
＜記載例＞ 
（様式第１号） 

  令和３年○月○日 

 

三重県ＳＤＧｓ推進パートナー 登録申請書 

 

三重県知事 あて 

所在地        三重県津市広明町13       

企業・団体等名 株式会社ＳＤＧｓ三重企画     

代表者        代表取締役 三重 太郎      

電話番号      059-224-2025         

 

三重県ＳＤＧｓ推進パートナー登録制度要綱第５条第１項の規定により、三重県ＳＤＧｓ推進パ

ートナーの登録を申請します。 

 

＜登録申請者概要＞ 

（ふりがな） 

団体名 

（えすでぃーじーずみえきかく                         ） 

株式会社ＳＤＧｓ三重企画 

郵便番号 〒514-8570 

事業所等所在地 三重県津市広明町 13 

本社等所在地 三重県津市広明町 13 

電話番号 059-224-2025 

形態 法人、団体、個人事業主、その他（                       ） 

業種 サービス業（他に分類されないもの） 

職員・従業員数 １０人 

事業概要 

イベント・セミナーの企画・実施 

動画・SNSを活用した広報・プロモーションの企画製作 

ウェブサイト製作・運営 

 

ホームページURL 

（トップ）https://www.pref.mie.lg.jp/index.shtm 

（ＳＤＧｓ）https://www.pref.mie.lg.jp/KIKAKUK/HP/m000

5000049.htm 

担当者 

所属：企画広報課     職：主任       氏名：三重 花子 

電話番号：059-224-2025 

メールアドレス：sdgs@pref.mie.lg.jp 

情報共有 

（該当箇所に☑） 

☑登録情報について、県が HP 等で公表することに同意します。また、

県が当社・当団体の事業所等が所在する市町に、情報を共有するこ

とを同意します。 

その他 

（該当箇所に☑） 

☑三重県暴力団排除条例（平成22年三重県条例第48号）第２条に規

定する暴力団、暴力団員ではありません。 

☑その他、重大な法令違反はありません。 

【添付資料】 

☑様式第2号（ＳＤＧｓ達成に向けた取組チェックリスト） 

☐その他参考資料（                                           ） 

 

 

 

  

業種： 

日本産業分類における大分類からいずれか１つを選択してください。（クリックすると表示される一覧

から選択してください。） 

形態： 

いずれか１つを選択してください。「その他」の場合は、具体的な内容をカッコ内に記入してください。 

ホームページURL： 

登録後、県のホームページからリンクを掲載します。 

トップページと、ＳＤＧｓに関する情報発信のページのＵＲＬをそれぞれ記載してください。該当するペ

ージがない場合は空欄でもかまいません。 

ホームページがなく、ＳＮＳ等で情報を発信している場合は、SNS等のURLを記載してください。 

担当者： 

申請内容についての問い合わせや、登録後に三重県からお知らせをさせていただく場合があります

ので、平日日中に連絡を受け取ることができる連絡先を記入してください。 

情報共有・その他： 

内容を確認のうえ、全てチェックを入れてください。（□マークをクリックすると☑マークに変わりま

す。）チェックがない場合は、登録できません。 

提出について： 

本申請は、この様式をWord ファイル形式で作成していただき、メールに添付して提出してくださ

い。 

提出にあたっては、PDFファイル等の別形式に変更しないでください。ただし、ZIP ファイル形式等

の圧縮は可能です。 



＜ＳＤＧｓ達成に向けた、2030年もしくは３年後までの経営方針と目指す姿＞ 

☑2030年 

☐３年後 

（いずれかに☑） 

・プロモーション事業やイベント事業を通じて地域の企業の魅力を発信するこ

とで、企業と企業、人と人をつなぎ、新たな価値を生み出します。 

・社員が健康に活き活きと働き、地域活動にも積極的に参加できる職場環境

をめざします。 

 

＜ＳＤＧｓに関する重点的な取組及び指標＞ 

三側面 

（分野に☑） 
ＳＤＧｓに関する重点的な取組 指標 

☑経済 

☑社会 

☑環境 

プロモーション事業において、地域の企業が社

会や環境に貢献する姿を発信し、地域企業の成

長に貢献する。 

プロモーション事業における社

会貢献に関する情報発信件数 

10件／年 

☑経済 

☑社会 

☐環境 

社員が健康に働き続けられるよう、定期健診の

受診を奨励する。 
定期健診受診率 100％ 

☐経済 

☑社会 

☑環境 

現在実施している中学校でのホームページ作

成体験講座や清掃活動への参加を継続する。 

中学校向けホームページ作成体

験講座の実施、清掃活動への参

加 各 1回／年 

・「ＳＤＧｓに関する重点的な取組」には経済・社会・環境の３側面について、重点的な取組を記載してくださ

い。なお、取組が複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・「指標」には、それぞれの取組に対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時（申請の日から３年以内）まで

の目標（少なくとも１つは数値目標）を記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた、２０３０年もしくは３年後までの経営方針と目指す姿： 

ＳＤＧｓの目標年である２０３０年に向けて、ＳＤＧｓの１７のゴールとの関わりの中で持続可能な発展

をしていくために、自社がどのような役割を果たすべきか、あるいは、どうありたいか、経営理念等と照

らし合わせながら、目指す姿を記入してください。 

２０３０年の目指す姿の記入が難しい場合は、申請時から３年後の目指す姿を記入してください。 

２０３０年と３年後のどちらを記入したかわかるよう、左のチェック欄に片方だけチェックを入れてく

ださい。（□マークをクリックすると☑マークに変わります。） 

三側面： 

重点的な取組が経済・社会・環境のどれに該当するか、あてはまるものをすべてチェックしてくださ

い。（□マークをクリックすると☑マークに変わります。）１つの取組が三側面すべてに該当する必要はあ

りませんが、取組全体で三側面すべてを満たすようにしてください。 

 

ＳＤＧｓに関する重点的な取組： 

「目指す姿」の達成に向けて、申請から更新までの３年間で取り組むことを３つまで記入してくださ

い。必ずしも空欄をすべて埋める必要はありませんが、１つ以上記入してください。 

左記の記載例や様式第２号（ＳＤＧｓ達成に向けたチェックリスト）の内容も参考にしながら、すでに取

り組んでいること、これから取り組むことについて、ぜひ社員の皆さんと一緒に考えてみてください。 

 

指標： 

「ＳＤＧｓに関する重点的な取組」に対応する、３年間の目標を記入してください。目標設定の際は、自

らの活動を客観的に把握できるよう、最低１つは数値目標を設定してください。 

社員の皆さんが一丸となって取り組めるよう、目標設定についても、ぜひ社員の皆さんと一緒に考え

てみてください。 

経済・社会・環境の３側面について： 

私たちは、地球環境の中で社会を構築し、経済活動や消費活動を行っています。 

経済成長に目を向けるあまり、環境破壊や過剰な労働が生じていては、持続可能な発展は望めませ

ん。 

このため、自らの活動を、経済・社会・環境の３つの側面においてバランスよく進めるとともに、顧客

や取引先などと協力し、相互に補い合いながら取り組むことが、長期的に自社の企業価値を高めること

につながります。 


