
区 分

予 算 9 件
条 例 案 1 件 議案 10件
その他議案 - 件
認 定 - 件
報 告 - 件
提 出 - 件
計 10 件

◎予算
（９件） 【議案第91号】

 総務部 平成29年度三重県一般会計補正予算（第１号）

【議案第92号】
平成29年度三重県県債管理特別会計補正予算（第１号）

【議案第93号】
平成29年度三重県立小児心療センターあすなろ学園事業特別会計補正予算（第１号）

【議案第94号】
平成29年度三重県立子ども心身発達医療センター事業特別会計補正予算（第１号）

【議案第95号】
平成29年度三重県流域下水道事業特別会計補正予算（第１号）

【議案第96号】
平成29年度三重県水道事業会計補正予算（第１号）

【議案第97号】
平成29年度三重県工業用水道事業会計補正予算（第１号）

【議案第98号】
平成29年度三重県電気事業会計補正予算（第１号）

（知事等の給与の特例に関する条例案に基づく職員給与費の減額及び退職手当の
 増額等に伴う補正予算 約   １８億４百万円）

平成２９年三重県議会定例会提出予定議案概要（追加提案・その２）

件 名 概 要

（補正額 約▲１７万円）

（補正額 約▲７百万円）

（補正額 約▲６億６７百万円）

（補正額 約▲１０万円）

（補正額 約▲６百万円）

（補正額 約▲４百万円）

（補正額 約▲１百万円）
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区 分 件 名 概 要

【議案第99号】
予算 平成29年度三重県病院事業会計補正予算（第１号）
つづき

◎条例案
（１件）

総務部

（主な制定内容）
 (1)

①    知事の給料の月額を100分の20減ずる。
②    副知事の給料の月額を100分の15減ずる。
③

④

 (2)

知事等の給与の特例に関す
る条例案

（補正額 約▲１３百万円）

【議案第100号】

   平成29年4月1日から平成30年3月31日までの間において、知事等の給与
を減額するための特例を定める。

   教育長、常勤の監査委員及び公営企業管理者の給料の月額を100分の
10減ずる。

   管理監督職員及びこれに相当する職員の職務の級の区分等に応じ、当
該職員の給料の月額を100分の10から100分の2.3までに相当する額減ず
る。
   平成29年4月1日から平成32年3月31日までの間において、一般職に属する
職員の勤勉手当について、年間支給割合を100分の8.5月分減ずる。

（平成２９年４月１日から施行）

   県の厳しい財政状況を考慮し、知事等の給与を特例的に減ずる
ものである。
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