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[財源負担割合]  国 1/2 県 1/2、県 10/10（地域医療介護総合確保基金（医療）充当事業を含む）（一部

福祉基金充当） 

 

[事業負担割合]  国 1/2 県 1/2、県 1/2 市町 1/2（地域医療介護総合確保基金（医療）充当事業） 

 

[事業開始年度]   平成 24 年度 
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介護福祉士等の資格を保有しているにも関わらず、福祉・介護職場を離れている潜在的有資格者を

対象に福祉・介護職場への再就業を支援するための研修を年５回実施します。 

（６）介護未経験者への一体的支援事業                            11,413 千円（うち県費－千円） 

県内の企業や関係機関等へ訪問（13 回程度）し、退職を控えた方に対する退職前セミナーを実施

するなどして、入門的研修への参加を呼びかけるとともに、介護の仕事に関心のある介護未経験者に

対して入門的研修を地域開催（県内５箇所）します。 

（７）働きやすい介護職場応援制度構築事業                           5,225 千円（うち県費－千円） 

職場環境の改善に取り組んでいる介護事業所を「みえ働きやすい介護職場取組宣言事業所」として

証明し、その取組を広く公表することで、介護人材の参入と定着を促進します。 

（８）みえのささえびと事業                                     4,920 千円（うち県費 4,920 千円） 

介護のプロとして県内で活躍する魅力的な介護職の方に取材・インタビューを行い、「みえのささ

えびと」としてウェブサイト上に記事を掲載することで、介護職の奥深さや魅力を発信します。 

 

[実績等] 

 平成 25 年度 平成 26 年度 平成 27 年度 平成 28 年度 平成 29 年度 平成 30 年度 

セミナー等 

実施回数 
38 24 20 24 28 29 

養成講座 

修了者数 
114 102 127 119 107 88 

 

[財源負担割合] （１）～（７）国 2/3 県 1/3（地域医療介護総合確保基金） 

        （８）県 10/10（みんなでつくろかみえの予算） 

[事業負担割合] （１）～（７）国 2/3 県 1/3 （８）県 10/10 

[実施主体] （１）～（７）県（三重県社会福祉協議会に委託） （８）県（委託） 

[事業開始年度] 平成 21年度 

 















17 

[実績等] 

 平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 単位 

キャラバン・メイト養成数 155 215 203 164 人 

認知症サポーター養成数 13,152 16,462 15,217 19,726 人 

 

[財源負担割合] 国1/2 県1/2  、県10/10 

[事業負担割合] 国1/2 県1/2  、県10/10 

[事業開始年度] 平成15年度 

※平成 27年度まで「認知症対策研修・支援事業」として実施していた事業を、「認知症ケア医療介護連携

事業」及び「認知症地域生活安心サポート事業」に分割 

 

 










