Guia sobre as Diretrizes para a Construcao de uma Sociedade Periodo dos anos fiscais de 2020 até 2023
Multicultural na Provincia de Mie (22 edigao) R ——
~Para a construcdo de uma sociedade local com um fundo cultiral diversificado~ JRLCeLI{eEe) todos os cidadaos

Explicacao das Revisdes nas Diretrizes
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Necessidade e Significado da Convivéncia Multicultural
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Sistema de Promocao
> Reunides para a Promocio da Convivéncia Multicultural em Mie (Mieken Tabunka Kyosei Suishin Kaigi) erenciamento do
> Reunides de Cidadios Estrangeiros de Mie (Mieken Gaikokujin Jumin Kaigi) Progresso das Medidas
» Reunidées de Comunicagdo com o Pais e a Provincia sobre a Empregabilidade de Trabalhadores > Avaliar o avanco anual e reportar a
Estraglgeiros e Assuntos Relacionados ( Gaikokujin Rodosha Koyo Nado ni Kansuru Kuni/Ken Renraky Mieken Tabunka
Kaigi
» Mieken Shicho Tabunka Kyosei Working

» Conselho Regional de Mie sobre Convivéncia Multicultural (Mie Tabunka Kyosei Chiiki Kyogikai) — Nome
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