
労働組合の有無[事業所数割合]

区分
産業別
規模別・地域別

事業所 % %
回答事業所計 685 22.5 77.5

建 設 業 40 7.5 92.5

製 造 業 144 20.8 79.2

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 33.3 66.7

産
情 報 通 信 業 8 12.5 87.5

運輸業，郵便業 42 40.5 59.5

卸売業，小売業 100 31.0 69.0

金融業，保険業 25 88.0 12.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 50.0 50.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 17.6 82.4

宿泊業，飲食サー
ビス業 43 20.9 79.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 20 15.0 85.0

教育・学習支援業 10 10.0 90.0
別

医 療 ， 福 祉 160 7.5 92.5

複合サービス事業 9 88.9 11.1

サ ー ビ ス 業 46 15.2 84.8

そ の 他 8 25.0 75.0

10 ～ 29 人 410 23.2 76.8
規

30 ～ 49 人 128 13.3 86.7
模

50 ～ 99 人 99 25.3 74.7
別

100 ～ 299 人 48 35.4 64.6

北 勢 334 25.7 74.3

地
中 南 勢 193 21.2 78.8

域 伊 勢 志 摩 77 18.2 81.8

伊 賀 62 14.5 85.5
別

東 紀 州 19 21.1 78.9

回　答
事業所数

ある ない



正社員の平均年齢及び平均勤続年数の状況

区分
産業別
規模別・地域別

事業所 歳 事業所 歳 事業所 年 事業所 年

回答事業所計 638 43.3 614 39.5 630 13.0 605 10.4

建 設 業 45 46.7 39 47.7 43 15.4 37 14.6

製 造 業 135 42.8 131 39.8 131 13.1 126 9.7

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 42.2 6 42.8 9 14.8 6 15.1

産
情 報 通 信 業 8 42.2 8 37.0 7 12.9 7 9.9

運輸業，郵便業 45 47.2 35 44.7 46 12.3 35 9.0

卸売業，小売業 91 41.6 84 37.3 90 14.6 83 10.3

金融業，保険業 23 40.0 21 35.6 23 17.2 21 12.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 43.9 4 37.0 4 16.5 4 11.8

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 15 43.1 17 39.0 15 12.7 17 10.8

宿泊業，飲食サー
ビス業 37 41.7 30 34.7 37 9.9 31 6.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 23 43.4 21 40.6 22 12.1 20 9.5

教育・学習支援業 9 45.2 9 40.3 9 11.0 9 9.9
別

医 療 ， 福 祉 132 43.7 154 42.5 133 9.8 155 8.6

複合サービス事業 9 39.0 9 34.5 9 15.1 9 11.2

サ ー ビ ス 業 46 45.1 41 39.4 45 10.1 40 6.9

そ の 他 7 45.1 5 39.1 7 9.9 5 11.3

10 ～ 29 人 367 43.9 351 41.3 363 12.7 346 9.9
規

30 ～ 49 人 123 43.2 117 38.6 121 11.9 115 9.2
模

50 ～ 99 人 98 42.4 96 39.7 96 11.6 94 8.8
別

100 ～ 299 人 50 42.3 50 39.8 50 13.6 50 10.2

北 勢 323 43.3 313 39.6 319 12.9 309 9.1

地
中 南 勢 173 44.1 159 41.0 172 11.9 158 10.1

域 伊 勢 志 摩 67 43.2 68 42.2 64 12.0 64 10.3

伊 賀 57 42.5 56 39.8 57 12.2 56 9.6
別

東 紀 州 18 43.3 18 44.7 18 11.8 18 12.3

平均年齢 平均勤続年数

回　答
事業所数

男 女
回　答
事業所数

男 女
回　答
事業所数

回　答
事業所数



有期雇用契約社員（フルタイム労働者）の平均年齢及び平均勤続年数の状況

区分
産業別
規模別・地域別

事業所 歳 事業所 歳 事業所 年 事業所 年

回答事業所計 301 46.8 295 38.3 294 11.4 289 6.6

建 設 業 12 49.0 7 14.1 12 12.1 8 3.4

製 造 業 82 49.6 62 37.3 80 13.5 60 7.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 7 59.7 5 25.1 7 18.3 5 3.6

産
情 報 通 信 業 5 53.6 4 43.3 4 3.8 3 3.0

運輸業，郵便業 17 51.5 12 36.7 18 14.5 12 2.8

卸売業，小売業 41 41.6 33 33.8 39 10.4 32 7.1

金融業，保険業 4 44.3 11 49.5 4 11.3 11 15.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 3 62.4 3 52.1 3 11.5 3 12.4

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 7 45.1 4 22.8 6 18.2 3 9.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 18 26.0 23 29.0 18 3.8 23 4.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 9 40.3 8 37.6 9 10.1 8 5.5

教育・学習支援業 2 38.6 4 48.5 2 10.1 4 4.6
別

医 療 ， 福 祉 59 35.7 88 45.7 57 4.2 87 7.6

複合サービス事業 6 45.8 6 52.0 6 21.0 7 10.1

サ ー ビ ス 業 24 45.7 21 30.4 24 4.6 20 1.9

そ の 他 5 60.6 4 54.4 5 15.9 3 7.2

10 ～ 29 人 141 40.3 149 36.1 138 10.1 147 6.8
規

30 ～ 49 人 55 40.7 52 35.3 53 9.7 50 6.2
模

50 ～ 99 人 68 51.1 58 43.1 66 10.1 56 7.0
別

100 ～ 299 人 37 51.3 36 47.2 37 10.2 36 7.8

北 勢 151 42.8 137 37.6 149 9.0 136 6.3

地
中 南 勢 82 42.5 85 36.7 81 11.2 82 6.1

域 伊 勢 志 摩 26 51.9 30 43.9 25 13.6 30 9.3

伊 賀 33 48.4 33 42.0 30 9.6 31 7.4
別

東 紀 州 9 44.0 10 44.0 9 8.9 10 10.8

平均勤続年数

回　答
事業所数

男 女

平均年齢

回　答
事業所数

男 女
回　答
事業所数

回　答
事業所数



有期雇用契約社員（パートタイム労働者）の平均年齢及び平均勤続年数の状況

区分
産業別
規模別・地域別

事業所 歳 事業所 歳 事業所 年 事業所 年

回答事業所計 405 46.3 524 45.1 403 7.4 515 6.5

建 設 業 13 43.8 16 36.5 13 4.9 16 7.9

製 造 業 73 55.3 100 47.3 74 10.3 97 7.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 7 36.3 6 39.6 7 6.7 6 5.0

産
情 報 通 信 業 3 42.3 5 46.1 3 2.0 5 6.8

運輸業，郵便業 27 54.5 22 45.7 29 7.4 23 7.0

卸売業，小売業 60 45.5 75 41.7 58 6.5 73 5.2

金融業，保険業 2 34.5 16 52.6 2 2.0 16 7.7

業
不動産業，物品賃
貸 業 1 69.0 2 54.2 1 39.0 2 12.7

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 30.9 12 38.7 4 2.4 11 4.3

宿泊業，飲食サー
ビス業 36 39.3 42 43.3 36 3.8 41 5.2

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 37.3 23 41.7 19 6.7 20 4.9

教育・学習支援業 6 55.3 10 46.0 6 11.0 10 9.4
別

医 療 ， 福 祉 105 51.4 150 51.5 107 4.5 152 7.0

複合サービス事業 3 31.3 5 37.2 3 3.0 5 3.4

サ ー ビ ス 業 40 49.0 35 42.5 38 3.5 33 4.5

そ の 他 3 64.9 5 56.8 3 4.6 5 5.3

10 ～ 29 人 201 44.8 293 45.5 203 5.5 288 6.2
規

30 ～ 49 人 90 51.3 102 44.3 88 7.5 99 6.5
模

50 ～ 99 人 72 52.4 85 50.4 70 6.5 84 6.9
別

100 ～ 299 人 42 53.7 44 48.2 42 6.1 44 7.6

北 勢 207 47.9 259 45.5 205 6.3 254 6.7

地
中 南 勢 110 49.0 140 47.4 114 7.1 141 6.7

域 伊 勢 志 摩 43 48.4 63 47.0 41 4.7 60 5.8

伊 賀 35 51.8 48 44.7 33 4.5 46 5.8
別

東 紀 州 10 46.1 14 51.8 10 5.4 14 5.9

平均年齢 平均勤続年数

回　答
事業所数

男
回　答
事業所数

女
回　答
事業所数

男
回　答
事業所数

女



一日の所定労働時間の状況〔事業所数割合〕

区分
産業別
規模別・地域別

事業所 時間 % % % %

回答事業所計 713 7:50 0.8 5.8 30.6 61.0

建 設 業 45 7:44 - 6.7 51.1 40.0

製 造 業 150 7:51 - 3.3 35.3 60.0

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 8 7:46 - - 77.8 11.1

産
情 報 通 信 業 8 7:53 - - 37.5 62.5

運輸業，郵便業 46 7:52 - 4.3 28.3 65.2

卸売業，小売業 99 7:45 3.0 9.1 29.3 58.6

金融業，保険業 25 7:48 - 16.0 24.0 56.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 8:00 - - - 100.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 7:51 - - 35.3 64.7

宿泊業，飲食サー
ビス業 42 7:53 - 11.9 7.1 76.2

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 7:42 - 12.5 37.5 50.0

教育・学習支援業 11 7:45 - 9.1 45.5 45.5
別

医 療 ， 福 祉 167 7:54 0.6 3.0 20.8 73.8

複合サービス事業 9 7:40 - - 66.7 33.3

サ ー ビ ス 業 50 7:46 4.0 8.0 32.0 52.0

そ の 他 8 7:45 - - 62.5 37.5

10 ～ 29 人 428 7:48 1.2 7.0 28.0 63.8
規

30 ～ 49 人 132 7:50 0.8 3.0 37.9 57.6
模

50 ～ 99 人 103 7:51 - 4.9 33.0 61.2
別

100 ～ 299 人 50 8:01 - 4.0 30.0 66.0

北 勢 356 7:52 0.8 4.8 31.7 62.6

地
中 南 勢 194 7:50 - 8.2 29.4 62.4

域 伊 勢 志 摩 80 7:42 2.5 6.3 30.0 61.3

伊 賀 63 7:51 1.6 4.8 30.2 63.5
別

東 紀 州 20 7:53 - - 30.0 70.0

8時間
一事業所
平均時間

回答
事業所数

7時間未満
7時間
から

7時間29分

7時間30分
から

7時間59分



一週の所定労働時間の状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 時間 % % %

回答事業所計 711 39:17 6.5 26.2 67.4

建 設 業 45 39:21 2.2 37.8 60.0

製 造 業 149 39:21 4.7 32.9 62.4

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 38:11 44.4 33.3 22.2

産
情 報 通 信 業 8 39:23 - 37.5 62.5

運輸業，郵便業 46 39:30 2.2 26.1 71.7

卸売業，小売業 99 39:18 10.1 19.2 70.7

金融業，保険業 24 38:19 20.8 41.7 37.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 40:00 - - 100.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 39:17 - 35.3 64.7

宿泊業，飲食サー
ビス業 42 39:27 4.8 7.1 88.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 39:21 - 29.2 70.8

教育・学習支援業 11 39:26 - 36.4 63.6
別

医 療 ， 福 祉 167 39:21 6.6 19.2 74.2

複合サービス事業 9 38:16 11.1 55.6 33.3

サ ー ビ ス 業 49 39:10 8.2 24.5 67.3

そ の 他 8 39:04 - 50.0 50.0

10 ～ 29 人 426 39:16 7.3 23.2 69.5
規

30 ～ 49 人 132 39:11 6.1 29.5 64.4
模

50 ～ 99 人 103 39:22 3.9 32.0 64.1
別

100 ～ 299 人 50 39:24 6.0 30.0 64.0

北 勢 356 39:16 5.9 27.8 66.3

地
中 南 勢 193 39:11 7.8 26.4 65.8

域 伊 勢 志 摩 79 39:29 3.8 22.8 73.4

伊 賀 63 39:18 9.5 23.8 66.7
別

東 紀 州 20 39:40 5.0 15.0 80.0

40時間
37時間
30分
未満

37時間
30分
から
39時間
59分

回答
事業所数

一事業所
平均
時間



月平均所定外労働時間の状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 時間 % % % % % %

回答事業所計 687 20:49 43.2 22.3 12.8 9.3 1.3 11.1

建 設 業 45 24:47 33.3 24.4 17.8 8.9 - 15.6

製 造 業 143 23:30 35.0 22.4 19.6 9.1 2.1 11.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 19:31 55.6 - 33.3 - - 11.1

産
情 報 通 信 業 8 15:17 37.5 37.5 12.5 12.5 - -

運輸業，郵便業 43 30:49 20.9 11.6 18.6 32.6 7.0 9.3

卸売業，小売業 97 20:27 38.1 32.0 11.3 6.2 - 12.4

金融業，保険業 18 15:08 61.1 27.8 - - - 11.1

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 29:04 25.0 50.0 - - - 25.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 16 18:21 25.0 43.8 18.8 6.3 - 6.3

宿泊業，飲食サー
ビス業 37 30:09 18.9 27.0 16.2 18.9 2.7 16.2

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 20:46 41.7 25.0 12.5 8.3 - 12.5

教育・学習支援業 11 9:41 63.6 9.1 18.2 9.1 - -
別

医 療 ， 福 祉 167 13:37 68.3 16.2 3.0 3.6 - 9.0

複合サービス事業 8 20:06 37.5 37.5 12.5 - - 12.5

サ ー ビ ス 業 49 25:01 34.7 16.3 16.3 18.4 4.1 10.2

そ の 他 8 20:06 50.0 25.0 12.5 - - 12.5

10 ～ 29 人 411 20:23 46.5 20.2 12.2 8.5 0.7 11.9
規

30 ～ 49 人 129 22:17 38.8 23.3 13.2 11.6 3.1 10.1
模

50 ～ 99 人 99 19:22 41.4 25.3 13.1 10.1 2.0 8.1
別

100 ～ 299 人 48 23:40 31.3 31.3 16.7 8.3 - 12.5

北 勢 334 21:42 39.8 23.7 13.5 10.8 0.9 11.4

地
中 南 勢 194 18:59 46.9 21.6 12.9 7.2 2.1 9.3

域 伊 勢 志 摩 79 21:34 46.8 25.3 5.1 6.3 1.3 15.2

伊 賀 60 22:50 36.7 18.3 18.3 15.0 1.7 10.0
別

東 紀 州 20 14:56 70.0 5.0 15.0 - - 10.0

50時間
から

80時間未満
80時間以上

30時間
から

50時間未満

一事業所
平均時間

回答
事業所数

10時間未満
10時間
から

20時間未満

20時間
から

30時間未満



年間の休日日数の状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 日 % % % % % % % %

回答事業所計 666 112.4 0.2 0.8 2.4 3.3 5.0 28.8 25.8 33.8

建 設 業 43 104.4 - 2.3 2.3 11.6 9.3 39.5 16.3 18.6

製 造 業 140 115.0 - - 0.7 - 4.3 24.3 35.0 35.7

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 127.6 - - - - - - 22.2 77.8

産
情 報 通 信 業 8 125.3 - - - - - - - 100.0

運輸業，郵便業 44 106.9 - - 4.5 9.1 13.6 29.5 22.7 20.5

卸売業，小売業 95 110.6 - 2.1 1.1 1.1 7.4 35.8 28.4 24.2

金融業，保険業 16 123.6 - - - - - - 12.5 87.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 111.0 - - - - - 75.0 - 25.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 16 122.3 - - - - - 6.3 31.3 62.5

宿泊業，飲食サー
ビス業 36 99.1 2.8 2.8 11.1 2.8 2.8 55.6 22.2 -

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 23 100.9 - - 13.0 8.7 13.0 34.8 21.7 8.7

教育・学習支援業 11 116.4 - - - 9.1 - 18.2 18.2 54.5
別

医 療 ， 福 祉 159 114.2 - 0.6 0.6 2.5 2.5 30.8 26.4 36.5

複合サービス事業 9 126.7 - - - - - - 44.4 55.6

サ ー ビ ス 業 45 114.0 - - 6.7 8.9 2.2 20.0 20.0 42.2

そ の 他 8 118.0 - - - - 12.5 25.0 - 62.5

10 ～ 29 人 392 111.2 0.3 1.0 3.1 4.1 5.9 29.8 24.7 31.1
規

30 ～ 49 人 127 113.2 - 0.8 0.8 2.4 4.7 29.1 26.8 35.4
模

50 ～ 99 人 99 114.7 - - 2.0 2.0 4.0 30.3 23.2 38.4
別

100 ～ 299 人 48 115.2 - - 2.1 2.1 - 16.7 37.5 41.7

北 勢 325 112.0 0.3 0.6 2.8 2.5 4.3 28.3 31.1 30.2

地
中 南 勢 190 115.1 - 0.5 0.5 4.2 4.7 26.8 20.5 42.6

域 伊 勢 志 摩 71 107.1 - 2.8 5.6 4.2 7.0 40.8 9.9 29.6

伊 賀 61 112.3 - - 3.3 3.3 4.9 24.6 32.8 31.1
別

東 紀 州 19 111.6 - - - 5.3 10.5 26.3 26.3 31.6

回答
事業所数

90日
から
99日

100日
から
109日

120日
以上

年間平
均休日
日数

年間休日日数別事業所割合

60日
未満

60日
から
69日

70日
から
79日

80日
から
89日

110日
から
119日



正社員の年次有給休暇の取得状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 日 % % % % % % %

回答事業所計 688 10.7 19.6 45.5 25.9 8.3 0.3 - 0.4

建 設 業 44 10.7 18.2 38.6 29.5 11.4 - - 2.3

製 造 業 145 10.9 13.8 46.2 31.7 6.2 0.7 - 1.4

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 13.1 - 44.4 22.2 22.2 11.1 - -

情 報 通 信 業 8 12.3 - 37.5 50.0 12.5 - - -
産

運輸業，郵便業 45 9.6 26.7 31.1 26.7 15.6 - - -

卸売業，小売業 99 7.7 37.4 47.5 13.1 2.0 - - -

金融業，保険業 17 12.0 5.9 29.4 47.1 17.6 - - -

不動産業，物品賃
貸 業 4 11.5 - 75.0 - 25.0 - - -

業
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 10.2 - 58.8 35.3 5.9 - - -

宿泊業，飲食サー
ビス業 37 7.0 48.6 40.5 8.1 2.7 - - -

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 9.9 16.7 54.2 16.7 12.5 - - -

教育・学習支援業 11 11.9 - 45.5 45.5 9.1 - - -

医 療 ， 福 祉 164 9.7 13.4 51.8 25.6 9.1 - - -
別

複合サービス事業 9 11.9 - 44.4 44.4 11.1 - - -

サ ー ビ ス 業 47 9.2 27.7 44.7 21.3 6.4 - - -

そ の 他 8 14.3 - - 75.0 25.0 - - -

10 ～ 29 人 407 9.5 24.1 43.5 23.3 8.4 0.2 - 0.5
規

30 ～ 49 人 130 9.7 17.7 50.8 24.6 6.2 0.8 - -
模

50 ～ 99 人 101 10.7 11.9 47.5 27.7 11.9 - - 1.0
別

100 ～ 299 人 50 11.0 4.0 44.0 46.0 6.0 - - -

北 勢 334 9.9 17.1 46.7 26.0 9.9 0.3 - -

地
中 南 勢 195 10.0 21.5 44.1 24.1 8.7 0.5 - 1.0

域 伊 勢 志 摩 80 9.2 23.8 51.3 21.3 2.5 - - 1.3

伊 賀 60 9.9 18.3 45.0 31.7 5.0 - - -
別

東 紀 州 19 9.5 31.6 15.8 42.1 10.5 - - -

回答
事業所数

年次有給休暇
の平均取得日
数の平均

年次有給休暇の平均取得日数割合

5日
以下

6日
から
10日

11日
から
15日

16日
から
20日

21日
から
25日

26日
から
30日

31日
以上



正社員の各種休暇制度の導入状況〔事業所数割合〕

区分

産業別

規模別・地域別 予定あり 予定なし 予定あり 予定なし 予定あり 予定なし 予定あり 予定なし 予定あり 予定なし 予定あり 予定なし 予定あり 予定なし 予定あり 予定なし 予定あり 予定なし

事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % %

調査事業所計 667 20.2 4.3 75.4 655 10.5 2.0 87.5 714 90.2 1.3 8.5 675 39.1 1.5 59.4 670 45.5 1.9 52.5 647 6.6 3.9 90.9 677 49.6 4.3 46.1 650 12.3 5.2 82.5 191 52.4 0.5 47.1

建 設 業 39 30.8 7.7 61.5 37 10.8 2.7 86.5 45 95.6 - 4.4 42 57.1 2.4 40.5 39 48.7 - 51.3 36 5.6 11.1 83.3 41 73.2 2.4 24.4 39 41.0 - 59.0 11 63.6 - 36.4

製 造 業 140 17.1 1.4 81.4 136 6.6 0.7 92.6 149 87.2 0.7 12.1 141 36.2 - 63.8 139 37.4 1.4 61.2 135 0.0 0.7 99.3 143 49.7 2.1 48.3 134 5.2 3.7 91.0 46 45.7 - 54.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 7 42.9 - 57.1 7 28.6 - 71.4 9 100.0 - - 7 57.1 - 42.9 9 77.8 - 22.2 7 28.6 - 71.4 7 85.7 - 14.3 7 14.3 - 85.7 1 - - 100.0

産
情 報 通 信 業 7 28.6 - 71.4 8 25.0 - 75.0 8 100.0 - - 7 57.1 - 42.9 7 42.9 - 57.1 7 - 14.3 85.7 7 42.9 - 57.1 7 14.3 - 85.7 2 100.0 - -

運輸業，郵便業 42 21.4 7.1 71.4 40 15.0 2.5 82.5 46 91.3 2.2 6.5 42 28.6 - 71.4 42 38.1 4.8 57.1 41 7.3 4.9 87.8 42 38.1 4.8 57.1 39 12.8 7.7 79.5 9 22.2 - 77.8

卸売業，小売業 97 16.5 1.0 82.5 97 7.2 1.0 91.8 101 86.1 2.0 11.9 98 33.7 1.0 65.3 98 42.9 - 57.1 95 7.4 1.1 91.6 100 52.0 3.0 45.0 97 8.2 4.1 87.6 27 51.9 - 48.1

金融業，保険業 25 32.0 - 68.0 25 68.0 - 32.0 25 100.0 - - 24 58.3 - 41.7 25 80.0 - 20.0 24 8.3 4.2 87.5 24 45.8 - 54.2 24 4.2 - 95.8 15 100.0 - -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 - 25.0 3 - - 100.0 4 100.0 - - 3 - - 100.0 4 25.0 25.0 50.0 3 33.3 - 66.7 4 50.0 - 50.0 3 - - 100.0 3 100.0 - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 17.6 5.9 76.5 17 17.6 5.9 76.5 17 100.0 - - 17 64.7 - 35.3 17 47.1 5.9 47.1 17 11.8 5.9 82.4 17 52.9 5.9 41.2 17 11.8 5.9 82.4 3 33.3 33.3 33.3

宿泊業，飲食サー
ビス業 40 12.5 5.0 82.5 40 - 2.5 97.5 43 88.4 - 11.6 41 22.0 2.4 75.6 42 45.2 - 54.8 40 2.5 5.0 92.5 41 39.0 12.2 48.8 40 2.5 7.5 90.0 5 - - 100.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 33.3 9.5 57.1 21 - 4.8 95.2 23 82.6 4.3 13.0 22 22.7 4.5 72.7 20 30.0 5.0 65.0 20 5.0 15.0 80.0 20 35.0 10.0 55.0 20 5.0 15.0 80.0 3 33.3 - 66.7

教育・学習支援業 11 18.2 18.2 63.6 11 27.3 9.1 63.6 11 90.9 - 9.1 11 81.8 - 18.2 9 66.7 - 33.3 11 9.1 9.1 81.8 11 90.9 - 9.1 11 18.2 9.1 72.7 3 66.7 - 33.3
別

医 療 ， 福 祉 155 15.5 5.2 79.4 152 6.6 2.0 91.4 167 93.4 - 6.6 158 41.8 2.5 55.7 156 49.4 1.3 49.4 150 4.0 4.0 92.0 158 43.0 4.4 52.5 151 15.9 4.6 79.5 45 55.6 - 44.4

複合サービス事業 9 33.3 11.1 55.6 8 25.0 - 75.0 9 100.0 - - 8 12.5 - 87.5 9 44.4 11.1 44.4 8 12.5 - 87.5 9 100.0 - - 8 25.0 12.5 62.5 1 - - 100.0

サ ー ビ ス 業 45 22.2 6.7 71.1 45 6.7 4.4 88.9 49 81.6 8.2 10.2 46 41.3 4.3 54.3 46 47.8 6.5 45.7 45 8.9 4.4 86.7 45 44.4 11.1 44.4 45 13.3 13.3 73.3 15 40.0 - 60.0

そ の 他 8 50.0 12.5 37.5 8 12.5 - 87.5 8 87.5 - 12.5 8 25.0 - 75.0 8 37.5 - 62.5 8 12.5 - 87.5 8 75.0 - 25.0 8 37.5 - 62.5 2 50.0 - 50.0

10 ～ 29 人 399 19.0 4.0 76.9 390 10.3 2.1 87.7 429 90.0 1.4 8.6 405 42.7 1.7 55.6 400 47.8 1.8 50.5 384 7.6 4.4 89.8 406 48.8 3.7 47.5 387 12.9 5.9 81.1 110 52.7 - 47.3
規

30 ～ 49 人 122 19.7 3.3 77.0 121 6.6 1.7 91.7 131 86.3 2.3 11.5 122 31.1 1.6 67.2 124 37.9 3.2 58.9 120 4.2 2.5 94.2 124 45.2 8.1 46.8 119 10.1 4.2 85.7 31 38.7 3.2 58.1
模

50 ～ 99 人 98 24.5 8.2 67.3 96 14.6 3.1 82.3 103 95.1 - 4.9 100 42.0 1.0 57.0 98 49.0 2.0 49.0 95 6.3 4.2 90.5 98 58.2 4.1 37.8 96 13.5 5.2 81.3 30 66.7 - 33.3
別

100 ～ 299 人 48 22.9 2.1 75.0 48 14.6 - 85.4 51 92.2 - 7.8 48 22.9 - 77.1 48 39.6 - 60.4 48 6.3 2.1 91.7 49 51.0 - 49.0 48 10.4 2.1 87.5 20 50.0 - 50.0

北 勢 329 18.5 4.9 76.6 324 10.8 2.2 87.0 356 89.3 1.4 9.3 334 37.1 0.9 62.0 333 45.3 2.1 52.6 322 4.7 4.3 91.9 336 50.6 4.8 44.6 324 13.0 5.9 81.2 96 54.2 1.0 44.8

地
中 南 勢 187 19.8 4.3 75.9 185 9.7 2.2 88.1 196 90.8 1.5 7.7 188 37.2 1.6 61.2 186 45.2 2.2 52.7 183 12.6 2.7 87.4 188 43.1 2.7 54.3 184 8.2 3.3 88.6 58 48.3 - 51.7

域 伊 勢 志 摩 75 22.7 4.0 73.3 74 13.5 2.7 83.8 79 88.6 1.3 10.1 76 44.7 5.3 50.0 76 40.8 1.3 57.9 73 5.5 4.1 91.8 75 52.0 5.3 42.7 72 13.9 6.9 79.2 21 47.6 - 52.4

伊 賀 58 27.6 3.4 69.0 54 7.4 - 92.6 63 96.8 - 3.2 60 51.7 - 48.3 57 57.9 - 42.1 52 1.9 1.9 96.2 59 62.7 6.8 30.5 53 17.0 7.5 75.5 13 69.2 - 30.8
別

東 紀 州 18 22.2 - 77.8 18 11.1 - 88.9 20 85.0 - 15.0 17 29.4 - 70.6 18 33.3 5.6 61.1 17 - 11.8 88.2 19 47.4 - 52.6 17 23.5 - 76.5 3 33.3 - 66.7

回答
事業所
数

回答
事業所
数

回答
事業所
数

導入し
ている

導入し
ている

導入し
ている

導入し
ている

配偶者出産休暇 教育訓練休暇

導入し
ている

導入し
ている

導入していない導入していない

慶弔休暇
回答
事業所
数

回答
事業所
数

回答
事業所
数

その他病気休暇

導入していない導入していない

夏季特別休暇
回答
事業所
数

導入していない導入していない

不妊治療のための休暇

導入し
ている

導入していない

回答
事業所
数

導入していない 導入していない

リフレッシュ休暇 ボランテイア休暇
回答
事業所
数

導入し
ている

導入し
ている



有期雇用契約社員（フルタイム労働者とパートタイム労働者）の各種休暇制度の導入状況〔事業所数割合〕

区分

産業別

規模別・地域別 ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない ある ない

事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % % 事業所 % %

調査事業所計 487 14.0 86.0 529 7.4 92.6 477 6.7 93.3 527 2.8 97.2 522 73.0 27.0 538 50.4 49.6 491 30.1 69.9 532 20.7 79.3 493 33.5 66.5 532 25.2 74.8 475 2.7 97.3 525 3.0 97.0 494 39.1 60.9 526 23.2 76.8 473 6.3 93.7 520 4.4 95.6 151 36.4 63.6 163 26.4 73.6

建 設 業 19 31.6 68.4 19 21.1 78.9 18 - 100.0 18 - 100.0 20 75.0 25.0 22 59.1 40.9 20 35.0 65.0 21 33.3 66.7 18 27.8 72.2 20 35.0 65.0 17 - 100.0 17 - 100.0 20 55.0 45.0 19 42.1 57.9 18 16.7 83.3 18 11.1 88.9 7 42.9 57.1 8 37.5 62.5

製 造 業 104 6.7 93.3 110 3.6 96.4 102 2.9 97.1 109 1.8 98.2 112 73.2 26.8 110 56.4 43.6 106 32.1 67.9 112 23.2 76.8 105 29.5 70.5 112 18.8 81.3 101 - 100.0 109 - 100.0 108 38.9 61.1 110 28.2 71.8 100 2.0 98.0 108 2.8 97.2 36 33.3 66.7 38 26.3 73.7

電気 ･ガス ･熱供
給 ・ 水 道 業 7 28.6 71.4 6 16.7 83.3 6 - 100.0 7 - 100.0 9 100.0 - 8 62.5 37.5 6 50.0 50.0 7 - 100.0 7 28.6 71.4 6 - 100.0 6 16.7 83.3 7 - 100.0 7 85.7 14.3 6 16.7 83.3 6 - 100.0 7 - 100.0 1 - 100.0 1 - 100.0

産
情 報 通 信 業 7 0.0 100.0 6 0.0 100.0 8 12.5 87.5 6 - 100.0 8 87.5 12.5 6 66.7 33.3 7 42.9 57.1 6 33.3 66.7 7 28.6 71.4 6 - 100.0 7 - 100.0 6 - 100.0 7 14.3 85.7 6 - 100.0 7 - 100.0 6 - 100.0 3 66.7 33.3 2 50.0 50.0

運輸業，郵便業 32 21.9 78.1 31 6.5 93.5 31 16.1 83.9 31 12.9 87.1 33 78.8 21.2 33 42.4 57.6 31 16.1 83.9 30 6.7 93.3 32 28.1 71.9 31 9.7 90.3 31 - 100.0 31 3.2 96.8 31 25.8 74.2 31 9.7 90.3 31 9.7 90.3 31 3.2 96.8 10 20.0 80.0 10 - 100.0

卸売業，小売業 66 9.1 90.9 77 7.8 92.2 64 6.2 93.8 78 3.8 96.2 73 71.2 28.8 76 57.9 42.1 68 20.6 79.4 79 19.0 81.0 69 34.8 65.2 78 32.1 67.9 66 3.0 97.0 78 5.1 94.9 70 42.9 57.1 79 32.9 67.1 64 1.6 98.4 78 2.6 97.4 24 33.3 66.7 24 29.2 70.8

金融業，保険業 20 15.0 85.0 18 5.6 94.4 20 30.0 70.0 18 5.6 94.4 21 66.7 33.3 19 47.4 52.6 19 57.9 42.1 17 11.8 88.2 21 38.1 61.9 19 26.3 73.7 20 10.0 90.0 18 - 100.0 20 40.0 60.0 18 22.2 77.8 20 5.0 95.0 18 - 100.0 7 71.4 28.6 7 28.6 71.4

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 25.0 3 33.3 66.7 3 - 100.0 3 - 100.0 4 100.0 - 4 100.0 - 3 - 100.0 3 - 100.0 4 25.0 75.0 4 25.0 75.0 3 - 100.0 3 - 100.0 3 33.3 66.7 3 33.3 66.7 3 - 100.0 3 - 100.0 1 100.0 - 1 100.0 -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 10 20.0 80.0 13 7.7 92.3 10 20.0 80.0 13 7.7 92.3 10 90.0 10.0 13 61.5 38.5 10 50.0 50.0 13 38.5 61.5 10 30.0 70.0 13 23.1 76.9 10 - 100.0 13 - 100.0 10 70.0 30.0 13 30.8 69.2 10 10.0 90.0 12 - 100.0 3 33.3 66.7 3 33.3 66.7

宿泊業，飲食サー
ビス業 34 5.9 94.1 38 7.9 92.1 34 - 100.0 38 2.6 97.4 34 50.0 50.0 37 29.7 70.3 34 8.8 91.2 38 13.2 86.8 34 23.5 76.5 38 26.3 73.7 34 - 100.0 38 5.3 94.7 34 17.6 82.4 38 10.5 89.5 34 - 100.0 38 2.6 97.4 7 - 100.0 8 - 100.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 15 13.3 86.7 16 6.3 93.8 15 - 100.0 16 - 100.0 17 52.9 47.1 17 23.5 76.5 16 12.5 87.5 16 6.3 93.8 16 25.0 75.0 16 25.0 75.0 15 13.3 86.7 16 6.3 93.8 16 12.5 87.5 16 6.3 93.8 16 - 100.0 16 - 100.0 2 50.0 50.0 2 50.0 50.0

教育・学習支援業 8 12.5 87.5 10 20.0 80.0 8 25.0 75.0 10 - 100.0 8 87.5 12.5 10 50.0 50.0 8 75.0 25.0 10 50.0 50.0 8 75.0 25.0 10 40.0 60.0 8 12.5 87.5 10 10.0 90.0 8 75.0 25.0 10 20.0 80.0 8 12.5 87.5 10 10.0 90.0 2 50.0 50.0 2 50.0 50.0
別

医 療 ， 福 祉 119 12.6 87.4 134 5.2 94.8 118 5.1 94.9 132 0.8 99.2 127 74.8 25.2 137 48.9 51.1 121 34.7 65.3 135 21.5 78.5 120 36.7 63.3 133 27.8 72.2 117 1.7 98.3 133 3.0 97.0 118 35.6 64.4 131 17.6 82.4 116 11.2 88.8 131 6.9 93.1 38 39.5 60.5 44 27.3 72.7

複合サービス事業 7 28.6 71.4 5 20.0 80.0 7 14.3 85.7 5 20.0 80.0 7 71.4 28.6 5 60.0 40.0 7 14.3 85.7 5 20.0 80.0 8 37.5 62.5 5 20.0 80.0 7 - 100.0 5 - 100.0 7 57.1 42.9 5 40.0 60.0 6 - 100.0 4 - 100.0 1 - 100.0 1 - 100.0

サ ー ビ ス 業 29 27.6 72.4 37 10.8 89.2 27 7.4 92.6 37 2.7 97.3 33 78.8 21.2 35 45.7 54.3 29 41.4 58.6 34 29.4 70.6 28 50.0 50.0 35 37.1 62.9 27 11.1 88.9 35 8.6 91.4 30 56.7 43.3 35 31.4 68.6 28 14.3 85.7 34 5.9 94.1 7 42.9 57.1 10 30.0 70.0

そ の 他 6 33.3 66.7 6 16.7 83.3 6 - 100.0 6 - 100.0 6 66.7 33.3 6 33.3 66.7 6 - 100.0 6 - 100.0 6 16.7 83.3 6 - 100.0 6 - 100.0 6 - 100.0 5 40.0 60.0 6 16.7 83.3 6 16.7 83.3 6 33.3 66.7 2 50.0 50.0 2 50.0 50.0

10 ～ 29 人 269 13.0 87.0 303 5.6 94.4 262 6.5 93.5 300 2.3 97.7 286 73.8 26.2 310 51.0 49.0 270 31.9 68.1 307 22.1 77.9 272 34.6 65.4 305 26.9 73.1 261 3.4 96.6 300 2.7 97.3 270 40.0 60.0 304 23.4 76.6 259 7.7 92.3 298 4.7 95.3 83 33.7 66.3 91 25.3 74.7
規

30 ～ 49 人 92 14.1 85.9 100 8.0 92.0 91 5.5 94.5 100 2.0 98.0 101 64.4 35.6 100 41.0 59.0 92 23.9 76.1 99 17.2 82.8 92 26.1 73.9 100 18.0 82.0 90 2.2 97.8 98 5.1 94.9 95 29.5 70.5 96 17.7 82.3 89 3.4 96.6 98 4.1 95.9 22 27.3 72.7 25 20.0 80.0
模

50 ～ 99 人 87 14.9 85.1 83 13.3 86.7 85 9.4 90.6 84 6.0 94.0 91 78.0 22.0 85 55.3 44.7 90 34.4 65.6 83 24.1 75.9 88 35.2 64.8 85 24.7 75.3 85 - 100.0 84 1.2 98.8 89 41.6 58.4 84 25.0 75.0 86 8.1 91.9 81 6.2 93.8 31 45.2 54.8 30 33.3 66.7
別

100 ～ 299 人 39 17.9 82.1 43 7.0 93.0 39 5.1 94.9 43 2.3 97.7 44 77.3 22.7 43 58.1 41.9 39 23.1 76.9 43 11.6 88.4 41 39.0 61.0 42 31.0 69.0 39 5.1 94.9 43 4.7 95.3 40 50.0 50.0 42 31.0 69.0 39 - 100.0 43 - 100.0 15 46.7 53.3 17 29.4 70.6

北 勢 234 12.8 87.2 256 5.1 94.9 230 5.7 94.3 257 2.3 97.7 256 73.0 27.0 263 50.2 49.8 235 29.8 70.2 258 17.8 82.2 238 32.8 67.2 257 23.3 76.7 227 1.8 98.2 255 1.2 98.8 241 41.5 58.5 254 24.4 75.6 230 7.0 93.0 253 2.8 97.2 72 38.9 61.1 77 27.3 72.7

地
中 南 勢 141 14.2 85.8 152 7.2 92.8 138 8.0 92.0 151 2.6 97.4 150 73.3 26.7 152 49.3 50.7 142 28.2 71.8 152 22.4 77.6 141 34.8 65.2 152 25.0 75.0 139 6.5 93.5 152 5.9 94.1 140 30.7 69.3 151 17.2 82.8 135 5.2 94.8 149 4.7 95.3 45 31.1 68.9 50 24.0 76.0

域 伊 勢 志 摩 53 13.2 86.8 58 13.8 86.2 52 7.7 92.3 57 5.3 94.7 53 64.2 35.8 57 54.4 45.6 53 32.1 67.9 58 25.9 74.1 53 30.2 69.8 59 27.1 72.9 52 - 100.0 56 1.8 98.2 53 37.7 62.3 57 21.1 78.9 52 5.8 94.2 56 7.1 92.9 17 35.3 64.7 19 31.6 68.4

伊 賀 45 17.8 82.2 49 10.2 89.8 43 4.7 95.3 48 2.1 97.9 47 78.7 21.3 51 54.9 45.1 47 36.2 63.8 50 26.0 74.0 46 34.8 65.2 49 32.7 67.3 43 - 100.0 48 4.2 95.8 46 52.2 47.8 50 38.0 62.0 43 7.0 93.0 48 8.3 91.7 13 53.8 46.2 13 30.8 69.2
別

東 紀 州 14 21.4 78.6 14 14.3 85.7 14 14.3 85.7 14 7.1 92.9 16 81.3 18.8 15 33.3 66.7 14 28.6 71.4 14 14.3 85.7 15 40.0 60.0 15 26.7 73.3 14 - 100.0 14 7.1 92.9 14 42.9 57.1 14 21.4 78.6 13 7.7 92.3 14 7.1 92.9 4 - 100.0 4 0.0 100.0

夏季特別休暇

回答
事業所数

回答
事業所数

フルタイム労働者

病気休暇

回答
事業所数

回答
事業所数

パートタイム労働者フルタイム労働者 パートタイム労働者 フルタイム労働者 回答
事業所数

不妊治療のための休暇

フルタイム労働者 回答
事業所数

パートタイム労働者

慶弔休暇

パートタイム労働者フルタイム労働者 フルタイム労働者回答
事業所数

パートタイム労働者 パートタイム労働者 回答
事業所数

回答
事業所数

フルタイム労働者

リフレッシュ休暇

回答
事業所数

ボランテイア休暇

回答
事業所数

回答
事業所数

その他

回答
事業所数

回答
事業所数

配偶者出産休暇

回答
事業所数

回答
事業所数

パートタイム労働者パートタイム労働者 フルタイム労働者パートタイム労働者 フルタイム労働者

教育訓練休暇

回答
事業所数

回答
事業所数



新規学卒者の採用実績[事業所数割合]

区分
産業別
規模別・地域別 大学等卒 高校卒 中学卒

事業所 % % % %
回答事業所計 681 25.0 19.5 0.3 63.0

建 設 業 42 9.5 16.7 4.8 73.8

製 造 業 142 16.9 31.0 - 62.0

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 33.3 22.2 - 44.4

産
情 報 通 信 業 7 85.7 28.6 - 14.3

運輸業，郵便業 45 6.7 17.8 - 82.2

卸売業，小売業 97 29.9 19.6 - 59.8

金融業，保険業 16 62.5 31.3 - 37.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 - - 25.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 47.1 23.5 - 41.2

宿泊業，飲食サー
ビス業 41 14.6 17.1 - 70.7

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 22 22.7 31.8 - 63.6

教育・学習支援業 11 36.4 - - 63.6
別

医 療 ， 福 祉 163 31.3 11.0 - 62.6

複合サービス事業 8 12.5 25.0 - 75.0

サ ー ビ ス 業 49 22.4 14.3 - 67.3

そ の 他 8 25.0 12.5 - 62.5

10 ～ 29 人 402 18.2 12.7 0.5 73.1
規

30 ～ 49 人 128 26.6 14.8 - 61.7
模

50 ～ 99 人 101 38.6 38.6 - 43.6
別

100 ～ 299 人 50 48.0 48.0 - 24.0

北 勢 332 25.9 20.8 - 62.7

地
中 南 勢 190 24.2 17.4 - 64.2

域 伊 勢 志 摩 75 28.0 26.7 1.3 52.0

伊 賀 62 24.2 16.1 - 67.7
別

東 紀 州 22 9.1 4.5 4.5 81.8

回　答
事業所数

採用はな
かった

採用があった



過去３年間のインターンシップ受け入れ生徒数及び当該事業所に就職した人数（高校生）

区分
産業別

規模別・地域別
人 事業所 人 人 事業所 人 人 事業所 人

回答事業所計 200 181 30 230 186 38 208 190 41

建 設 業 6 8 2 9 9 2 6 9 2

製 造 業 77 43 17 84 44 20 89 48 24

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 5 - 1 5 1 - 5 -

産
情 報 通 信 業 5 4 - 9 4 - 7 4 -

運輸業，郵便業 13 5 2 18 6 1 14 5 -

卸売業，小売業 18 21 1 9 21 1 19 21 3

金融業，保険業 4 8 - 6 8 - 5 8 2

業
不動産業，物品賃
貸 業 3 2 - 3 2 - 2 2 -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 6 - 7 7 3 7 7 3

宿泊業，飲食サー
ビス業 2 14 - 2 14 - 2 15 -

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 3 3 - 4 3 1 2 3 -

教育・学習支援業 - 2 - - 2 - - 2 -
別

医 療 ， 福 祉 55 46 4 65 47 4 49 48 4

複合サービス事業 - 2 - - 2 - - 2 -

サ ー ビ ス 業 6 11 4 12 11 4 5 10 2

そ の 他 0 1 0 1 1 1 1 1 1

10 ～ 29 人 76 89 8 92 94 12 78 97 17
規

30 ～ 49 人 25 35 7 34 35 7 23 36 4
模

50 ～ 99 人 61 34 8 60 34 7 61 34 2
別

100 ～ 299 人 38 23 7 44 23 12 46 23 18

北 勢 112 101 7 125 104 12 119 103 10

地
中 南 勢 39 37 14 53 37 15 52 42 19

域 伊 勢 志 摩 31 21 6 34 23 9 29 24 11

伊 賀 18 16 3 18 16 2 8 15 1
別

東 紀 州 - 6 - - 6 - - 6 -

平成29年度に受け入れた人数 平成30年度に受け入れた人数 令和元年度に受け入れた人数

回　答
事業所数

うち、令和２年
７月31日までに
就職した人数

回　答
事業所数

うち、令和２年
７月31日までに
就職した人数

回　答
事業所数

うち、令和２年
７月31日までに
就職した人数



過去３年間のインターンシップ受け入れ生徒数及び当該事業所に就職した人数（大学生等）

区分
産業別

規模別・地域別
人 事業所 人 人 事業所 人 人 事業所 人

回答事業所計 245 171 25 241 170 20 330 175 30

建 設 業 - 8 - - 8 - 7 8 1

製 造 業 20 35 1 33 35 - 43 35 1

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 8 7 - 9 7 2 15 7 4

産
情 報 通 信 業 7 4 1 18 4 1 31 4 -

運輸業，郵便業 - 4 - - 4 - - 4 -

卸売業，小売業 88 23 2 90 23 4 104 24 12

金融業，保険業 - 7 - - 7 - - 7 -

業
不動産業，物品賃
貸 業 53 2 6 31 2 2 61 2 -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 6 5 1 5 5 - 3 6 3

宿泊業，飲食サー
ビス業 3 14 1 1 14 - 1 15 -

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 - 4 - - 4 - 5 4 1

教育・学習支援業 12 3 - 3 3 1 7 3 -
別

医 療 ， 福 祉 48 44 13 47 43 9 52 45 8

複合サービス事業 - 2 - - 2 - - 2 -

サ ー ビ ス 業 - 8 - 3 8 1 - 8 -

そ の 他 - 1 - 1 1 - 1 1 -

10 ～ 29 人 140 86 16 116 87 7 183 89 18
規

30 ～ 49 人 17 32 1 29 31 6 26 32 2
模

50 ～ 99 人 57 31 5 54 31 5 72 33 8
別

100 ～ 299 人 31 22 3 42 21 2 49 21 2

北 勢 147 93 18 120 92 13 169 95 10

地
中 南 勢 80 39 7 105 39 7 139 40 15

域 伊 勢 志 摩 5 19 0 7 19 0 7 20 3

伊 賀 11 15 - 7 15 - 12 15 2
別

東 紀 州 2 5 - 2 5 - 3 5 -

平成29年度に受け入れた人数 平成30年度に受け入れた人数 令和元年度に受け入れた人数

回　答
事業所数

うち、令和２年
７月31日までに
就職した人数

回　答
事業所数

うち、令和２年
７月31日までに
就職した人数

回　答
事業所数

うち、令和２年
７月31日までに
就職した人数



正社員の中途採用[事業所数割合]

区分
産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %
回答事業所計 707 57.0 21.4 10.5 11.2

建 設 業 44 63.6 20.5 9.1 6.8

製 造 業 149 58.4 23.5 10.1 8.1

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 44.4 55.6 - -

産
情 報 通 信 業 7 100.0 - - -

運輸業，郵便業 44 77.3 11.4 - 11.4

卸売業，小売業 102 45.1 15.7 23.5 15.7

金融業，保険業 18 22.2 - 33.3 44.4

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 25.0 50.0 25.0 -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 52.9 23.5 - 23.5

宿泊業，飲食サー
ビス業 42 42.9 35.7 16.7 4.8

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 23 56.5 21.7 13.0 8.7

教育・学習支援業 11 45.5 45.5 - 9.1
別

医 療 ， 福 祉 169 68.0 19.5 3.0 9.5

複合サービス事業 9 11.1 11.1 33.3 44.4

サ ー ビ ス 業 51 56.9 25.5 7.8 9.8

そ の 他 8 25.0 37.5 25.0 12.5

10 ～ 29 人 423 49.6 23.6 13.0 13.7
規

30 ～ 49 人 133 68.4 19.5 5.3 6.8
模

50 ～ 99 人 102 66.7 18.6 8.8 5.9
別

100 ～ 299 人 49 69.4 12.2 6.1 12.2

北 勢 346 56.1 25.4 9.2 9.2

地
中 南 勢 194 59.3 14.9 12.9 12.9

域 伊 勢 志 摩 79 54.4 19.0 12.7 13.9

伊 賀 65 63.1 23.1 4.6 9.2
別

東 紀 州 23 43.5 17.4 17.4 21.7

回　答
事業所数

募集した
募集しなかった

今後、必要が
あれば募集し

たい

今後も募
集しない

分からな
い



正社員の中途採用を実施する理由[事業所数割合]
（複数回答）

区分
産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % %
回答事業所計 550 53.3 39.6 16.2 41.5 25.5 10.0

建 設 業 37 73.0 43.2 13.5 40.5 32.4 5.4

製 造 業 119 50.4 45.4 18.5 39.5 31.1 12.6

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 66.7 33.3 - 33.3 22.2 22.2

産
情 報 通 信 業 7 85.7 28.6 14.3 57.1 14.3 -

運輸業，郵便業 40 35.0 27.5 27.5 35.0 32.5 7.5

卸売業，小売業 61 42.6 49.2 32.8 49.2 26.2 4.9

金融業，保険業 4 25.0 50.0 - 50.0 - 25.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 3 66.7 33.3 33.3 - 66.7 33.3

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 13 53.8 38.5 15.4 30.8 7.7 -

宿泊業，飲食サー
ビス業 32 40.6 46.9 9.4 37.5 28.1 9.4

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 18 44.4 44.4 11.1 50.0 16.7 16.7

教育・学習支援業 10 90.0 40.0 30.0 40.0 30.0 10.0
別

医 療 ， 福 祉 148 64.2 33.8 8.1 43.9 18.2 11.5

複合サービス事業 2 - - - 50.0 50.0 -

サ ー ビ ス 業 42 42.9 40.5 14.3 38.1 31.0 7.1

そ の 他 5 20.0 - 20.0 40.0 - 20.0

10 ～ 29 人 308 53.2 39.9 16.2 38.6 23.4 10.7
規

30 ～ 49 人 117 47.9 45.3 16.2 41.0 29.9 9.4
模

50 ～ 99 人 85 58.8 34.1 17.6 47.1 28.2 8.2
別

100 ～ 299 人 40 57.5 32.5 12.5 52.5 22.5 10.0

北 勢 280 52.9 38.9 16.4 37.5 28.9 10.4

地
中 南 勢 144 53.5 39.6 13.2 45.1 22.9 11.1

域 伊 勢 志 摩 57 57.9 40.4 22.8 47.4 21.1 7.0

伊 賀 56 51.8 48.2 19.6 42.9 19.6 10.7
別

東 紀 州 13 46.2 15.4 - 53.8 23.1 -

回　答
事業所数

専門的な知識や
スキルを持つ人
材が欲しい

専門的な知識やス
キルがなくとも、
仕事経験が豊富な
人材が欲しい

年齢など従業員の
人員構成の適正化
を行う必要がある

その他
人材育成にかかる
時間・コストを削

減できる

新規学卒者だけで
は人材確保ができ

ない



定年制の導入状況及び定年年齢〔事業所数割合〕

区分

回答
事業所数

55歳
以下

56歳
から
59歳

60歳
61歳
から
64歳

65歳
以上

事業所 事業所(%) 事業所 ％ ％ ％ ％ ％ 歳 事業所(%) 事業所(%) 事業所(%)

回答事業所計 720 624 621 0.2 - 72.0 2.3 25.6 61.2 32 19 45
(86.7) (4.4) (2.6) (6.3)

建 設 業 44 39 39 - - 66.7 5.1 28.2 61.9 - 1 4
(88.6) - (2.3) (9.1)

製 造 業 148 143 143 - - 79.0 2.8 18.2 61.1 1 2 2
(96.6) (0.7) (1.4) (1.4)

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 7 7 - - 85.7 14.3 - 60.4 - 2 -

産 (77.8) - (22.2) -
情 報 通 信 業 8 7 6 - - 83.3 - 16.7 60.8 1 - -

(87.5) (12.5) - -
運輸業，郵便業 45 41 40 - - 75.0 2.5 22.5 61.2 3 - 1

(91.1) (6.7) - (2.2)
卸売業，小売業 105 93 93 - - 72.0 2.2 25.8 61.3 1 4 7

(88.6) (1.0) (3.8) (6.7)
金融業，保険業 25 23 23 4.3 - 91.3 - 4.3 59.9 1 1 -

(92.0) (4.0) (4.0) -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 4 4 - - 75.0 - 25.0 61.3 - - -

(100.0) - - -
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 14 14 - - 78.6 - 21.4 61.1 1 1 1

(82.4) (5.9) (5.9) (5.9)
宿泊業，飲食サー
ビス業 43 34 34 - - 64.7 - 35.3 61.9 4 - 5

(79.1) (9.3) - (11.6)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 17 17 - - 58.8 - 41.2 62.1 2 2 3

(70.8) (8.3) (8.3) (12.5)
教育・学習支援業 11 8 8 - - 75.0 - 25.0 61.3 3 - -

別 (72.7) (27.3) - -
医 療 ， 福 祉 169 132 131 - - 62.6 0.8 36.6 62.0 12 6 19

(78.1) (7.1) (3.6) (11.2)
複合サービス事業 9 9 9 - - 88.9 - 11.1 60.6 - - -

(100.0) - - -
サ ー ビ ス 業 51 45 45 - - 66.7 6.7 26.7 61.5 3 - 3

(88.2) (5.9) - (5.9)
そ の 他 8 8 8 - - 87.5 - 12.5 60.6 - - -

(100.0) - - -

10 ～ 29 人 433 370 369 0.3 - 69.4 2.7 27.6 61.5 15 11 37
規 (85.5) (3.5) (2.5) (8.5)

30 ～ 49 人 133 116 115 - - 72.2 0.9 27.0 61.5 7 5 5
模 (87.2) (5.3) (3.8) (3.8)

50 ～ 99 人 103 90 89 - - 84.3 - 15.7 60.8 7 3 3
別 (87.4) (6.8) (2.9) (2.9)

100 ～ 299 人 51 48 48 - - 68.8 6.3 25.0 61.4 3 - -
(94.1) (5.9) - -

北 勢 357 311 311 0.3 - 73.3 2.3 24.1 61.3 16 10 20
(87.1) (4.5) (2.8) (5.6)

地
中 南 勢 197 165 163 - - 72.4 1.2 26.4 61.5 10 7 15

(83.8) (5.1) (3.6) (7.6)

域 伊 勢 志 摩 79 68 68 - - 67.6 1.5 30.9 61.7 5 2 4
(86.1) (6.3) (2.5) (5.1)

伊 賀 64 60 59 - - 71.2 5.1 23.7 61.3 - - 4
別 (93.8) - - (6.3)

東 紀 州 23 20 20 - - 65.0 5.0 30.0 61.7 1 - 2
(87.0) (4.3) - (8.7)

産業別
規模別・地域別

回答
事業所
数

一律
定年制

職種別
定年制

定年制
なし

その他
の

定年制

一律定年制の場合の定年年齢 定年の
平均
年齢
(単純)



勤務延長制度の導入状況(可能な年齢の上限)〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % 事業所 % % % % % % % 事業所 歳

回答事業所計 675 42.2 57.8 554 - - 1.6 53.8 3.3 33.0 8.2 182 67.6

建 設 業 40 58.8 41.2 34 - - 6.3 43.8 - 37.5 12.5 16 67.9

製 造 業 146 36.8 63.2 117 - - - 72.2 - 22.2 5.6 36 66.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 11.1 88.9 9 - - 100.0 - - - - 1 63.0

産
情 報 通 信 業 8 28.6 71.4 7 - - - 50.0 - 50.0 - 2 67.5

運輸業，郵便業 44 60.5 39.5 38 - - - 63.2 5.3 26.3 5.3 19 66.9

卸売業，小売業 98 34.2 65.8 76 - - - 57.1 - 38.1 4.8 21 67.4

金融業，保険業 25 21.7 78.3 23 - - - 75.0 - 25.0 - 4 66.3

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 25.0 75.0 4 - - - 100.0 - - - 1 65.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 16 25.0 75.0 12 - - - - - 100.0 - 3 70.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 38 40.6 59.4 32 - - - 57.1 - 42.9 - 7 67.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 56.3 43.7 16 - - - 25.0 - 75.0 - 8 68.8

教育・学習支援業 11 36.4 63.6 11 - - - 50.0 - 50.0 - 2 67.5
別

医 療 ， 福 祉 150 49.2 50.8 118 - - 2.4 43.9 7.3 29.3 17.1 41 68.6

複合サービス事業 9 14.3 85.7 7 - - - - - 100.0 - 1 70.0

サ ー ビ ス 業 48 46.5 53.5 43 - - - 46.7 6.7 33.3 13.3 15 68.0

そ の 他 8 71.4 28.6 7 - - - 80.0 20.0 - - 5 65.6

10 ～ 29 人 396 43.8 56.2 317 - - 1.8 56.0 1.8 32.1 8.3 109 67.5
規

30 ～ 49 人 128 40.7 59.3 108 - - 3.1 46.9 3.1 37.5 9.4 32 67.9
模

50 ～ 99 人 100 38.6 61.4 83 - - - 57.7 - 34.6 7.7 26 67.5
別

100 ～ 299 人 51 41.3 58.7 46 - - - 46.7 20.0 26.7 6.7 15 67.3

北 勢 337 42.0 58.0 283 - - 1.0 57.3 5.2 30.2 6.3 96 67.3

地
中 南 勢 182 41.2 58.8 148 - - 2.3 52.3 - 38.6 6.8 44 67.6

域 伊 勢 志 摩 75 48.3 51.7 58 - - 4.8 42.9 4.8 28.6 19.0 21 68.4

伊 賀 60 36.7 63.3 49 - - - 42.9 - 50.0 7.1 14 68.2
別

東 紀 州 21 50.0 50.0 16 - - - 71.4 - 14.3 14.3 7 67.1

定年制
実施
事業所
数

勤務延長制度
の状況

雇用可能な年齢の上限
雇用可
能な年齢
の上限の
平均
(単純)

制度
あり

制度
なし

～59 60 61～64

回答
事業所
数

回答
事業所
数65 66～69 70 71～



再雇用制度の導入状況(可能な年齢の上限)〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % 事業所 % % % % % % % 事業所 歳

回答事業所計 684 90.2 9.8 622 - 0.2 1.0 68.8 2.7 20.3 7.0 487 66.9

建 設 業 40 97.1 2.9 34 - - - 59.3 3.7 25.9 11.1 27 68.4

製 造 業 146 90.9 9.1 132 - - - 73.8 1.0 19.4 5.8 103 66.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 100.0 - 9 - - - 37.5 - 62.5 - 8 68.1

産
情 報 通 信 業 8 87.5 12.5 8 - - 16.7 66.7 - 16.7 - 6 65.5

運輸業，郵便業 44 82.1 17.9 39 - - - 65.5 6.9 20.7 6.9 29 66.9

卸売業，小売業 98 89.4 10.6 94 - - 1.4 64.4 6.8 19.2 8.2 73 66.9

金融業，保険業 34 92.0 8.0 25 - - - 95.5 - - 4.5 22 65.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 25.0 4 - - - 100.0 - - - 2 65.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 16 86.7 13.3 15 - - - 75.0 - 25.0 - 12 66.3

宿泊業，飲食サー
ビス業 38 80.6 19.4 36 - - - 73.1 - 15.4 11.5 26 66.9

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 82.4 17.6 17 - - - 53.8 - 46.2 - 13 67.3

教育・学習支援業 11 90.9 9.1 11 - - - 75.0 12.5 12.5 - 8 65.9
別

医 療 ， 福 祉 150 94.2 5.8 139 - 0.9 1.8 65.5 0.9 22.7 8.2 110 67.0

複合サービス事業 9 100.0 - 9 - - 11.1 77.8 - 11.1 - 9 65.3

サ ー ビ ス 業 48 88.4 11.6 43 - - - 67.6 2.9 17.6 11.8 34 67.1

そ の 他 8 85.7 14.3 7 - - - 80.0 20.0 - - 5 65.6

10 ～ 29 人 403 88.6 11.4 361 - 0.4 0.7 69.0 3.4 20.1 6.3 268 66.8
規

30 ～ 49 人 129 88.1 11.9 118 - - 1.1 65.9 2.2 19.8 11.0 91 67.2
模

50 ～ 99 人 101 94.7 5.3 94 - - 2.4 69.0 - 23.8 4.8 84 66.9
別

100 ～ 299 人 51 98.0 2.0 49 - - - 72.7 4.5 15.9 6.8 44 66.6

北 勢 340 88.6 11.4 308 - - 1.3 68.1 2.5 21.4 6.7 238 67.0

地
中 南 勢 187 91.8 8.2 170 - - 0.7 72.7 2.9 17.3 6.5 139 66.6

域 伊 勢 志 摩 76 95.5 4.5 66 - - 1.9 63.0 5.6 18.5 11.1 54 67.3

伊 賀 60 87.9 12.1 58 - - - 67.4 - 27.9 4.7 43 67.0
別

東 紀 州 21 90.0 10.0 20 - 7.7 - 69.2 - 15.4 7.7 13 66.5

定年制
実施
事業所
数

再雇用制度の
状況

雇用可能な年齢の上限
回答
事業所
数

雇用可
能な年齢
の上限の
平均
(単純)

制度
あり

制度
なし

～59 60 61～64 65 66～69 70

回答
事業所
数71～



非正規雇用者の正社員の転換制度の有無[事業所数割合]

区分
産業別
規模別・地域別

事業所 % %
回答事業所計 698 75.5 24.5

建 設 業 33 57.6 42.4

製 造 業 145 72.4 27.6

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 88.9 11.1

産
情 報 通 信 業 8 75.0 25.0

運輸業，郵便業 43 58.1 41.9

卸売業，小売業 104 68.3 31.7

金融業，保険業 24 95.8 4.2

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 25.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 15 53.3 46.7

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 86.4 13.6

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 91.7 8.3

教育・学習支援業 11 54.5 45.5
別

医 療 ， 福 祉 168 86.9 13.1

複合サービス事業 9 100.0 -

サ ー ビ ス 業 49 61.2 38.8

そ の 他 8 100.0 -

10 ～ 29 人 415 73.7 26.3
規

30 ～ 49 人 131 73.3 26.7
模

50 ～ 99 人 101 90.1 9.9
別

100 ～ 299 人 51 66.7 33.3

北 勢 344 75.0 25.0

地
中 南 勢 190 75.8 24.2

域 伊 勢 志 摩 76 81.6 18.4

伊 賀 65 73.8 26.2
別

東 紀 州 23 65.2 34.8

回　答
事業所数

ある ない



育児休業期間の状況及び休業期間中の賃金規定〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % 事業所 % % % %

回答事業所計 722 68.0 20.2 11.8 716 79.6 1.1 7.1 12.2

建 設 業 43 55.8 32.6 11.6 43 76.7 2.3 9.3 11.6

製 造 業 149 72.5 16.8 10.7 149 81.2 0.7 4.7 13.4

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 44.4 55.6 - 9 100.0 - - -

産
情 報 通 信 業 8 62.5 37.5 - 8 75.0 - 12.5 12.5

運輸業，郵便業 45 80.0 6.7 13.3 45 71.1 2.2 8.9 17.8

卸売業，小売業 106 61.3 19.8 18.9 106 69.8 1.9 7.5 20.8

金融業，保険業 25 28.0 72.0 - 25 60.0 4.0 36.0 -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 25.0 - 4 100.0 - - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 58.8 23.5 17.6 17 70.6 - 11.8 17.6

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 65.9 13.6 20.5 43 76.7 - 9.3 14.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 70.8 8.3 20.8 23 87.0 - 4.3 8.7

教育・学習支援業 11 63.6 36.4 - 11 72.7 - 9.1 18.2
別

医 療 ， 福 祉 169 78.1 15.4 6.5 167 90.4 0.6 3.6 5.4

複合サービス事業 9 88.9 11.1 - 9 100.0 - - -

サ ー ビ ス 業 51 62.7 19.6 17.6 50 78.0 - 6.0 16.0

そ の 他 8 50.0 37.5 12.5 7 57.1 14.3 14.3 14.3

10 ～ 29 人 435 65.1 19.1 15.9 430 73.5 1.4 8.6 16.5
規

30 ～ 49 人 133 70.7 19.5 9.8 133 88.0 0.8 5.3 6.0
模

50 ～ 99 人 103 74.8 23.3 1.9 103 85.4 1.0 6.8 6.8
別

100 ～ 299 人 51 72.5 25.5 2.0 50 98.0 - - 2.0

北 勢 359 66.3 20.1 13.6 354 79.4 1.1 6.8 12.7

地
中 南 勢 197 69.0 22.8 8.1 195 78.5 2.1 10.3 9.2

域 伊 勢 志 摩 78 70.5 15.4 14.1 79 75.9 - 6.3 17.7

伊 賀 65 72.3 20.0 7.7 65 89.2 - 3.1 7.7
別

東 紀 州 23 65.2 17.4 17.4 23 78.3 - - 21.7

育児休業期間中の賃金規定

回答
事業所数 無給 一部支給 全額支給

定めて
いない

子が1歳
になるまで
(法定)

定めて
いない

それ以上
定めてい

る

回答
事業所数

育児休業期間の状況



過去一年の従業員の出産数及び育児休業取得状況

区分

うち育児
休業取得
者数(％)

うち育児
休業取得
者数(％)

事業所 人 事業所 人 人 事業所 人 人

回答事業所計 283 495 693 293 290 659 202 19

(99.0) (9.4)

建 設 業 16 25 43 7 7 42 18 3
(100.0) (16.7)

製 造 業 68 126 144 50 48 141 76 3
(96.0) (3.9)

産
電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 4 9 2 2 9 2 -

(100.0) -
情 報 通 信 業 11 22 7 10 10 7 12 2

(100.0) (16.7)
運輸業，郵便業 12 15 43 6 6 42 9 -

(100.0) -
卸売業，小売業 23 33 100 18 18 98 15 -

(100.0) -
金融業，保険業 12 15 25 5 5 25 10 4

業 (100.0) (40.0)
不動産業，物品賃
貸 業 2 2 4 2 2 4 - -

(100.0) -
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 6 16 3 3 16 3 -

(100.0) -
宿泊業，飲食サー
ビス業 6 14 44 10 10 42 4 1

(100.0) (25.0)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 8 10 23 7 7 22 3 -

(100.0) -
別 教育・学習支援業 4 5 11 3 3 11 2 -

(100.0) -
医 療 ， 福 祉 96 193 162 155 155 143 38 6

(100.0) (15.8)
複合サービス事業 3 4 8 3 3 7 1 -

(100.0) -
サ ー ビ ス 業 12 18 46 9 9 43 9 -

(100.0) -
そ の 他 2 3 8 3 2 7 - -

(66.7) -

10 ～ 29 人 108 188 416 123 121 398 65 8
規 (98.4) (12.3)

30 ～ 49 人 62 83 130 38 38 122 45 3
模 (100.0) (6.7)

50 ～ 99 人 66 112 99 65 64 94 47 4
別 (98.5) (8.5)

100 ～ 299 人 47 112 48 67 67 45 45 4
(100.0) (8.9)

北 勢 130 199 346 121 118 324 78 14
地 (97.5) (17.9)

中 南 勢 82 145 186 82 82 180 63 4
(100.0) (6.3)

域 伊 勢 志 摩 37 75 76 45 45 74 30 1
(100.0) (3.3)

伊 賀 25 64 62 38 38 59 26 -
別 (100.0) -

東 紀 州 9 12 23 7 7 22 5 -
(100.0) -

産業別
規模別・地域別

出産のあった従業員数

従業員
に出産
のあった
事業所数 女性 男性

回答
事業所
数

回答
事業所数



過去一年に育児休暇を取得した従業員数

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 人 人 人 事業所(%)

回答事業所計 672 291 33 258 536
(79.8)

建 設 業 42 9 3 6 33
(78.6)

製 造 業 144 54 7 47 119
(82.6)

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 3 1 2 8

産 (88.9)
情 報 通 信 業 7 15 2 13 6

(85.7)
運輸業，郵便業 42 5 - 5 32

(76.2)
卸売業，小売業 100 19 7 12 67

(67.0)
金融業，保険業 24 9 2 7 22

(91.7)

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 1 - 1 2

(50.0)
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 15 3 1 2 12

(80.0)
宿泊業，飲食サー
ビス業 44 10 - 10 24

(54.6)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 23 5 - 5 19

(82.6)
教育・学習支援業 11 6 3 3 11

別 (100.0)
医 療 ， 福 祉 148 144 7 137 132

(89.2)
複合サービス事業 7 - - - 6

(85.7)
サ ー ビ ス 業 45 7 - 7 37

(82.2)
そ の 他 7 1 - 1 6

(85.7)

10 ～ 29 人 409 128 17 111 313
規 (76.5)

30 ～ 49 人 125 45 8 37 102
模 (81.6)

50 ～ 99 人 94 79 7 72 85
別 (90.4)

100 ～ 299 人 44 39 1 38 36
(81.8)

北 勢 332 122 11 111 266
(80.1)

地
中 南 勢 181 88 13 75 143

(79.0)

域 伊 勢 志 摩 73 44 2 42 64
(87.7)

伊 賀 63 32 5 27 46
別 (73.0)

東 紀 州 23 5 2 3 17
(73.9)

回答
事業所数

計 男性 女性
就業規則
規定あり
事業所数



仕事と子育ての両立支援のための制度〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 事業所(%) % % % % % % % %

回答事業所計 710 563 50.3 70.3 51.8 6.1 2.0 3.9 2.5 20.7
(79.3)

建 設 業 45 38 46.7 60.0 53.3 8.9 2.2 - 2.2 15.6
(84.4)

製 造 業 144 110 45.1 65.3 52.8 5.6 2.1 0.7 2.8 23.6
(76.4)

電 気 ･ ガ ス ･
熱供給・水道業 9 9 88.9 100.0 100.0 33.3 - 11.1 - -

産 (100.0)
情 報 通 信 業 8 8 25.0 87.5 100.0 50.0 12.5 - - -

(100.0)
運輸業，郵便業 45 29 48.9 53.3 44.4 - - - 2.2 35.6

(64.4)
卸売業，小売業 103 78 44.7 73.8 41.7 5.8 1.0 - - 24.3

(75.7)
金融業，保険業 25 24 72.0 92.0 84.0 28.0 8.0 28.0 4.0 4.0

(96.0)

業
不 動 産 業 ，
物 品 賃 貸 業 4 4 75.0 100.0 75.0 - - - - -

(100.0)
学術研究 ,専門･
技術サービス業 17 13 29.4 64.7 58.8 5.9 5.9 - - 23.5

(76.5)
宿 泊 業 ，
飲食サービス業 42 30 57.1 69.0 38.1 9.5 - - 2.4 28.6

(71.4)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 16 50.0 58.3 25.0 4.2 4.2 4.2 4.2 33.3

(66.7)
教育・学習支援業 11 10 63.6 72.7 54.5 - - - - 9.1

別 (90.9)
医 療 ， 福 祉 167 145 58.1 78.4 58.7 1.2 1.8 10.8 4.2 13.2

(86.8)
複合サービス事業 9 8 88.9 88.9 77.8 - - - - 11.1

(88.9)
サ ー ビ ス 業 50 36 34.0 58.0 36.0 4.0 2.0 - 4.0 28.0

(72.0)
そ の 他 7 5 28.6 71.4 42.9 14.3 - - - 28.6

(71.4)

10 ～ 29 人 426 327 47.4 66.7 50.5 5.6 2.6 3.8 2.6 23.2
規 (76.8)

30 ～ 49 人 131 103 47.3 71.8 45.8 8.4 0.8 4.6 1.5 21.4
模 (78.6)

50 ～ 99 人 102 88 66.7 78.4 58.8 6.9 1.0 2.9 3.9 13.7
別 (86.3)

100 ～ 299 人 51 45 49.0 80.4 64.7 2.0 2.0 5.9 2.0 11.8
(88.2)

北 勢 348 268 47.7 68.1 48.6 7.8 1.4 5.7 3.2 23.0
(77.0)

地
中 南 勢 196 162 54.1 73.0 52.0 5.6 2.0 1.0 2.0 17.3

(82.7)

域 伊 勢 志 摩 79 64 49.4 73.4 57.0 2.5 3.8 5.1 1.3 19.0
(81.0)

伊 賀 65 51 53.8 70.8 61.5 3.1 3.1 1.5 1.5 21.5
別 (78.5)

東 紀 州 22 18 50.0 68.2 54.5 4.5 - 4.5 4.5 18.2
(81.8)

回答
事業所
数

所定外労
働をさせ
ない制度

短時間勤
務制度

制度有
制度は
ない

事業所内
託児施設
の設置・
運営

その他
育児に関
する経費
の援助

育児看護
休暇等の
制度

在宅勤務
制度



介護休業制度上の最長休業期間〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 事業所（%） % % % %

回答事業所計 718 597 73.7 2.9 6.5 16.9
(83.1)

建 設 業 45 32 51.1 17.8 2.2 28.9
(71.1)

製 造 業 148 129 78.4 3.4 5.4 12.8
(87.2)

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 9 77.8 - 22.2 -

産 (100.0)
情 報 通 信 業 8 8 75.0 - 25.0 -

(100.0)
運輸業，郵便業 45 35 71.1 - 6.7 22.2

(77.8)
卸売業，小売業 102 78 71.6 1.0 3.9 23.5

(76.5)
金融業，保険業 25 24 36.0 - 60.0 4.0

(96.0)

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 4 75.0 - 25.0 -

(100.0)
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 14 58.8 11.8 11.8 17.6

(82.4)
宿泊業，飲食サー
ビス業 44 33 75.0 - - 25.0

(75.0)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 17 62.5 - 8.3 29.2

(70.8)
教育・学習支援業 11 10 72.7 18.2 - 9.1

別 (90.9)
医 療 ， 福 祉 169 151 87.0 1.2 1.2 10.7

(89.3)
複合サービス事業 9 8 77.8 - 11.1 11.1

(88.9)
サ ー ビ ス 業 50 40 72.0 - 8.0 20.0

(80.0)
そ の 他 8 5 50.0 12.5 - 37.5

(62.5)

10 ～ 29 人 434 341 70.0 3.0 5.5 21.4
規 (78.6)

30 ～ 49 人 132 114 75.8 2.3 8.3 13.6
模 (86.4)

50 ～ 99 人 103 95 80.6 2.9 8.7 7.8
別 (92.2)

100 ～ 299 人 49 47 85.7 4.1 6.1 4.1
(95.9)

北 勢 357 291 72.5 1.7 7.3 18.5
(81.5)

地
中 南 勢 193 170.0 79.3 1.6 7.3 11.9

(88.1)

域 伊 勢 志 摩 80 65 70.0 6.3 5.0 18.8
(81.3)

伊 賀 65 53 73.8 4.6 3.1 18.5
別 (81.5)

東 紀 州 23 18 56.5 17.4 4.3 21.7
(78.3)

定めて
いない

介護休業の規定あり
回答

事業所数
93日

（法定）
94日～半年 半年超



介護休業期間中の賃金の規定〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 事業所（%） % % % %

回答事業所計 717 591 76.7 5.4 0.3 17.6
(82.4)

建 設 業 44 32 63.6 9.1 - 27.3
(72.7)

製 造 業 149 130 81.2 5.4 0.7 12.8
(87.2)

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 9 100.0 - - -

産 (100.0)
情 報 通 信 業 8 7 87.5 - - 12.5

(87.5)
運輸業，郵便業 46 34 67.4 6.5 - 26.1

(73.9)
卸売業，小売業 103 77 66.0 8.7 - 25.2

(74.8)
金融業，保険業 24 24 95.8 4.2 - -

(100.0)

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 4 100.0 - - -

(100.0)
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 13 58.8 17.6 - 23.5

(76.5)
宿泊業，飲食サー
ビス業 44 32 68.2 4.5 - 27.3

(72.7)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 18 70.8 4.2 - 25.0

(75.0)
教育・学習支援業 11 9 72.7 9.1 - 18.2

別 (81.8)
医 療 ， 福 祉 167 150 87.4 1.8 0.6 10.2

(89.8)
複合サービス事業 9 8 88.9 - - 11.1

(88.9)
サ ー ビ ス 業 50 38 70.0 6.0 - 24.0

(76.0)
そ の 他 8 6 62.5 12.5 - 25.0

(75.0)

10 ～ 29 人 433 341 71.8 6.7 0.2 21.2
規 (78.8)

30 ～ 49 人 131 110 80.2 3.8 - 16.0
模 (84.0)

50 ～ 99 人 103 93 85.4 3.9 1.0 9.7
別 (90.3)

100 ～ 299 人 50 47 92.0 2.0 - 6.0
(94.0)

北 勢 356 291 76.4 4.8 0.6 18.3
(81.7)

地
中 南 勢 195 168 77.4 8.7 - 13.8

(86.2)

域 伊 勢 志 摩 80 64 75.0 5.0 - 20.0
(80.0)

伊 賀 63 51 81.0 - - 19.0
別 (81.0)

東 紀 州 23 17 69.6 4.3 - 26.1
(73.9)

定めて
いない

回答
事業所数 無給 一部支給 全額支給

介護休業制度あり



過去一年の介護休業の開始従業員数

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 人 人 人

回答事業所計 709 23 9 14

建 設 業 44 1 1 -

製 造 業 147 5 3 2

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 1 1 -

産
情 報 通 信 業 8 - - -

運輸業，郵便業 45 - - -

卸売業，小売業 105 - - -

金融業，保険業 24 - - -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 - - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 16 - - -

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 - - -

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 23 1 1 -

教育・学習支援業 11 - - -
別

医 療 ， 福 祉 163 12 - 12

複合サービス事業 9 - - -

サ ー ビ ス 業 49 3 3 -

そ の 他 8 - - -

10 ～ 29 人 429 7 2 5
規

30 ～ 49 人 131 5 3 2
模

50 ～ 99 人 100 5 2 3
別

100 ～ 299 人 49 6 2 4

北 勢 349 10 6 4

地
中 南 勢 195 7 1 6

域 伊 勢 志 摩 78 3 2 1

伊 賀 64 3 - 3
別

東 紀 州 23 - - -

回答
事業所数

計 男性 女性



過去一年に介護休暇を取得した従業員数

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 人 人 人 事業所(%)

回答事業所計 705 46 16 30 202
(28.7)

建 設 業 43 2 1 1 15
(34.9)

製 造 業 147 8 3 5 39
(26.5)

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 1 1 - 6

産 (66.7)
情 報 通 信 業 8 - - - 4

(50.0)
運輸業，郵便業 44 1 - 1 7

(15.9)
卸売業，小売業 104 - - - 29

(27.9)
金融業，保険業 25 2 - 2 15

(60.0)

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 - - - -

-
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 16 5 2 3 6

(37.5)
宿泊業，飲食サー
ビス業 44 - - - 8

(18.2)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 23 1 1 - 2

(8.7)
教育・学習支援業 11 4 2 2 3

別 (27.3)
医 療 ， 福 祉 161 18 3 15 49

(30.4)
複合サービス事業 9 - - - 2

(22.2)
サ ー ビ ス 業 49 2 2 - 14

(28.6)
そ の 他 8 2 1 1 3

(37.5)

10 ～ 29 人 427 8 3 5 113
規 (26.5)

30 ～ 49 人 131 10 6 4 36
模 (27.5)

50 ～ 99 人 100 21 3 18 32
別 (32.0)

100 ～ 299 人 47 7 4 3 21
(44.7)

北 勢 348 29 9 20 106
(30.5)

地
中 南 勢 190 4 1 3 49

(25.8)

域 伊 勢 志 摩 80 3 2 1 21
(26.3)

伊 賀 65 10 4 6 21
別 (32.3)

東 紀 州 22 - - - 5
(22.7)

回答
事業所数

計 男性 女性
法定を上回
る規定があ
る事業所数



ポジティブアクションへの取組状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %

回答事業所計 716 35.3 1.4 22.2 41.1

建 設 業 44 36.4 4.5 27.3 31.8

製 造 業 148 23.6 2.0 25.0 49.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 55.6 - 11.1 33.3

産
情 報 通 信 業 8 37.5 - 50.0 12.5

運輸業，郵便業 45 28.9 - 28.9 42.2

卸売業，小売業 105 35.2 1.0 22.9 41.0

金融業，保険業 25 84.0 - 4.0 12.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 - - 25.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 29.4 5.9 35.3 29.4

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 43.2 - 13.6 43.2

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 54.2 - 12.5 33.3

教育・学習支援業 11 63.6 - - 36.4
別

医 療 ， 福 祉 165 34.5 0.6 23.0 41.8

複合サービス事業 9 66.7 - 33.3 -

サ ー ビ ス 業 51 21.6 3.9 21.6 52.9

そ の 他 7 28.6 - - 71.4

10 ～ 29 人 433 37.2 0.9 19.2 42.7
規

30 ～ 49 人 132 30.3 3.0 22.0 44.7
模

50 ～ 99 人 100 32.0 2.0 33.0 33.0
別

100 ～ 299 人 51 39.2 - 27.5 33.3

北 勢 355 34.6 1.1 22.0 42.3

地
中 南 勢 194 38.7 0.5 19.6 41.2

域 伊 勢 志 摩 80 33.8 5.0 22.5 38.8

伊 賀 64 26.6 - 32.8 40.6
別

東 紀 州 23 47.8 4.3 17.4 30.4

回答
事業所数

取り組ん
でいる

取り組んでいない

予定あり 検討中 予定なし



女性が長く働ける環境づくりへの取組状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %

回答事業所計 709 35.5 49.9 9.2 5.4

建 設 業 44 22.7 59.1 11.4 6.8

製 造 業 144 20.8 57.6 14.6 6.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 33.3 44.4 22.2 -

産
情 報 通 信 業 8 25.0 62.5 - 12.5

運輸業，郵便業 45 26.7 42.2 20.0 11.1

卸売業，小売業 103 37.9 47.6 8.7 5.8

金融業，保険業 25 92.0 8.0 - -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 50.0 50.0 - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 41.2 58.8 - -

宿泊業，飲食サー
ビス業 42 38.1 50.0 7.1 4.8

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 41.7 45.8 8.3 4.2

教育・学習支援業 11 54.5 45.5 - -
別

医 療 ， 福 祉 167 44.9 48.5 3.6 3.0

複合サービス事業 9 22.2 77.8 - -

サ ー ビ ス 業 49 24.5 51.0 16.3 8.2

そ の 他 8 37.5 50.0 - 12.5

10 ～ 29 人 430 37.8 46.5 9.4 6.4
規

30 ～ 49 人 129 32.3 53.1 10.0 4.6
模

50 ～ 99 人 100 34.7 56.4 7.9 1.0
別

100 ～ 299 人 50 38.0 50.0 6.0 6.0

北 勢 352 37.2 47.6 9.3 5.9

地
中 南 勢 191 37.8 51.0 7.1 4.1

域 伊 勢 志 摩 79 31.3 52.5 12.5 3.8

伊 賀 64 31.3 51.6 9.4 7.8
別

東 紀 州 23 43.5 43.5 8.7 4.3

取り組みを
考えていな
い回答

事業所数

積極的に取
り組みたい

無理のない
範囲で取り
組みたい

取り組みた
いが、実際
は難しい



管理職等に占める女性の割合

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % %

回答事業所計 714 22.3 24.0 15.0 17.5 26.0
(1528/6851) (295/1229) (130/864) (279/1592) (824/3166)

建 設 業 45 10.8 28.6 8.8 4.2 6.4
(47/435) (26/91) (6/68) (5/120) (10/156)

製 造 業 147 10.6 13.5 2.5 6.2 14.0
(171/1616) (33/244) (5/197) (25/402) (108/773)

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 9.3 - - - 13.2

産 (10/107) (0/3) (0/10) (0/18) (10/76)
情 報 通 信 業 8 17.0 10.0 2.3 11.4 23.7

(70/412) (3/30) (1/44) (13/114) (53/224)
運輸業，郵便業 44 13.5 17.3 5.3 9.8 15.3

(38/282) (13/75) (2/38) (5/51) (18/118)
卸売業，小売業 106 15.5 25.2 5.4 8.0 17.8

(142/917) (33/131) (5/92) (16/201) (88/493)
金融業，保険業 25 21.6 - - 14.9 32.6

(42/194) (0/4) (0/21) (11/74) (31/95)

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 33.3 - 20.0 16.7 60.0

(8/24) (0/3) (1/5) (1/6) (6/10)
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 13.7 12.9 5.9 13.3 17.2

(27/197) (4/31) (2/34) (6/45) (15/87)
宿泊業，飲食サー
ビス業 43 32.4 27.5 11.1 30.9 39.8

(72/222) (14/51) (2/18) (17/55) (39/98)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 12.4 28.6 2.9 13.3 11.0

(47/379) (10/35) (1/34) (11/83) (25/227)
教育・学習支援業 11 35.7 20.0 61.5 28.6 33.3

別 (30/84) (2/10) (8/13) (2/7) (18/54)
医 療 ， 福 祉 165 49.9 31.1 41.2 51.2 66.0

(736/1475) (123/395) (91/221) (155/303) (367/556)
複合サービス事業 8 14.0 17.4 - 17.9 12.5

(14/100) (4/23) (0/9) (5/28) (5/40)
サ ー ビ ス 業 50 16.8 27.1 9.1 5.2 19.0

(63/375) (26/96) (5/55) (4/77) (28/147)
そ の 他 8 34.4 57.1 20.0 37.5 25.0

(11/32) (4/7) (1/5) (3/8) (3/12)

10 ～ 29 人 429 22.4 28.3 17.2 19.1 22.7
規 (602/2691) (152/538) (56/325) (109/572) (285/1256)

30 ～ 49 人 133 19.0 19.9 12.6 12.4 24.6
模 (229/1208) (54/272) (23/182) (34/275) (118/479)

50 ～ 99 人 102 22.7 17.0 11.4 19.3 29.2
別 (384/1691) (45/265) (25/219) (75/388) (239/819)

100 ～ 299 人 50 24.8 28.6 18.8 17.1 29.7
(313/1261) (44/154) (26/138) (61/357) (182/612)

北 勢 355 22.2 24.4 14.2 14.8 27.2
(632/2847) (129/529) (49/345) (98/662) (356/1311)

地
中 南 勢 192 20.9 20.7 15.1 16.8 24.8

(454/2171) (77/372) (44/292) (85/506) (248/1001)

域 伊 勢 志 摩 80 21.5 27.3 12.6 19.2 23.5
(180/839) (30/110) (14/111) (41/213) (95/405)

伊 賀 64 23.7 18.5 11.1 22.2 30.2
別 (163/688) (24/130) (9/81) (39/176) (91/301)

東 紀 州 23 32.4 39.8 40.0 45.7 23.0
(99/306) (35/88) (14/35) (16/35) (34/148)

課長相当職

管理職等に占める女性の割合

係長・主任

回答
事業所数

全体 役員 部長相当職



ハラスメントへの取組状況〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分 取り組んでいる

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % %

回答事業所計 718 86.9 62.4 63.0 33.8 53.1 18.2 13.1

建 設 業 43 72.1 55.8 44.2 20.9 34.9 14.0 27.9

製 造 業 146 82.9 58.9 61.6 24.0 47.9 10.3 17.1

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 100.0 88.9 100.0 66.7 66.7 44.4 -

産
情 報 通 信 業 7 100.0 71.4 85.7 57.1 71.4 28.6 -

運輸業，郵便業 46 84.8 60.9 58.7 23.9 50.0 10.9 15.2

卸売業，小売業 105 83.8 64.8 57.1 34.3 57.1 14.3 16.2

金融業，保険業 25 100.0 96.0 80.0 96.0 92.0 64.0 -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 100.0 100.0 100.0 50.0 75.0 50.0 -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 94.1 70.6 70.6 47.1 52.9 17.6 5.9

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 79.5 47.7 54.5 36.4 59.1 11.4 20.5

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 83.3 62.5 58.3 25.0 54.2 12.5 16.7

教育・学習支援業 11 90.9 63.6 72.7 27.3 45.5 36.4 9.1
別

医 療 ， 福 祉 169 92.3 61.5 71.0 33.7 51.5 19.5 7.7

複合サービス事業 9 100.0 88.9 77.8 66.7 77.8 22.2 -

サ ー ビ ス 業 51 90.2 52.9 56.9 33.3 47.1 27.5 9.8

そ の 他 8 100.0 87.5 37.5 37.5 62.5 25.0 -

10 ～ 29 人 433 82.4 61.2 58.9 31.9 46.9 18.2 17.6
規

30 ～ 49 人 132 90.2 56.8 59.8 32.6 52.3 18.9 9.8
模

50 ～ 99 人 102 96.1 72.5 75.5 37.3 74.5 18.6 3.9
別

100 ～ 299 人 51 98.0 66.7 80.4 47.1 64.7 15.7 2.0

北 勢 355 87.3 62.0 61.4 33.2 53.8 17.7 12.7

地
中 南 勢 196 86.2 61.7 64.3 37.8 54.6 18.4 13.8

域 伊 勢 志 摩 80 90.0 60.0 66.3 21.3 48.8 13.8 10.0

伊 賀 65 84.6 67.7 64.6 35.4 47.7 24.6 15.4
別

東 紀 州 22 81.8 68.2 59.1 50.0 59.1 22.7 18.2

特に何も
していな
い

研修等を
行ってい
る

相談窓口
を設けて
いる

その他の
対策に取
り組んで
いる

回答
事業所数

許さない
という方
針をたて
周知

就業規則
等で防止
対策措置
を規定し
ている



職場のメンタルヘルス対策への取組状況〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 事業所(%) 事業所 % % % % % % % % % %

回答事業所計 711 463 514 18.8 26.4 26.0 21.7 45.1 22.5 29.8 17.3 11.3 3.1
(65.1)

建 設 業 44 25.0 29 22.7 27.3 22.7 25.0 29.5 27.3 18.2 11.4 11.4 -
(56.8)

製 造 業 147 93.0 105 15.0 23.1 19.7 15.6 46.3 21.1 25.9 19.7 8.8 1.4
(63.3)

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 9.0 9 44.4 44.4 44.4 22.2 100.0 66.7 66.7 44.4 11.1 -

産 (100.0)
情 報 通 信 業 8 7.0 8 37.5 37.5 37.5 12.5 75.0 25.0 50.0 25.0 37.5 -

(87.5)
運輸業，郵便業 45 27.0 31 24.4 28.9 31.1 28.9 42.2 13.3 20.0 11.1 20.0 6.7

(60.0)
卸売業，小売業 104 60.0 68 11.5 22.1 19.2 23.1 35.6 15.4 30.8 13.5 9.6 5.8

(57.7)
金融業，保険業 25 24.0 23 76.0 60.0 68.0 56.0 92.0 60.0 76.0 60.0 40.0 -

(96.0)

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 2.0 2 25.0 - 50.0 25.0 50.0 25.0 25.0 25.0 - -

(50.0)
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 15 12.0 13 33.3 40.0 33.3 20.0 53.3 26.7 33.3 13.3 20.0 6.7

(80.0)
宿泊業，飲食サー
ビス業 42 22.0 25 14.3 21.4 28.6 26.2 21.4 21.4 31.0 9.5 4.8 2.4

(52.4)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 23 14.0 16 13.0 34.8 21.7 13.0 30.4 8.7 39.1 17.4 - 8.7

(60.9)
教育・学習支援業 11 6.0 8 18.2 27.3 18.2 18.2 45.5 27.3 45.5 36.4 9.1 -

別 (54.5)
医 療 ， 福 祉 167 116.0 126 13.8 24.0 26.9 19.2 47.9 22.8 26.3 12.0 7.2 2.4

(69.5)
複合サービス事業 9 9.0 9 22.2 44.4 22.2 22.2 88.9 22.2 22.2 33.3 44.4 -

(100.0)
サ ー ビ ス 業 50 31.0 35 20.0 26.0 28.0 22.0 44.0 22.0 28.0 18.0 12.0 6.0

(62.0)
そ の 他 8 6.0 7 12.5 12.5 12.5 12.5 62.5 25.0 37.5 25.0 12.5 -

(75.0)

10 ～ 29 人 427 248.0 280 17.6 23.0 25.8 21.1 35.8 23.0 27.2 15.9 11.9 3.5
規 (58.1)

30 ～ 49 人 132 85.0 94 13.6 20.5 23.5 18.2 37.9 16.7 27.3 13.6 6.1 3.0
模 (64.4)

50 ～ 99 人 101 81.0 90 23.8 39.6 26.7 26.7 71.3 27.7 40.6 21.8 11.9 3.0
別 (80.2)

100 ～ 299 人 51 49.0 50 33.3 45.1 33.3 25.5 90.2 23.5 37.3 29.4 17.6 -
(96.1)

北 勢 354 239.0 258 20.6 26.6 30.2 24.0 45.8 21.8 32.2 19.2 11.9 2.8
(67.5)

地
中 南 勢 194 120.0 134 17.0 25.3 24.7 18.0 44.3 20.6 27.3 15.5 11.3 3.6

(61.9)

域 伊 勢 志 摩 78 47.0 55 14.1 21.8 17.9 21.8 39.7 21.8 26.9 12.8 6.4 -
(60.3)

伊 賀 63 44.0 53 15.9 34.9 15.9 14.3 52.4 31.7 28.6 17.5 14.3 6.3
別 (69.8)

東 紀 州 22 13.0 14 31.8 27.3 27.3 36.4 40.9 27.3 27.3 18.2 9.1 4.5
(59.1)

回答
事業
所数

実務担
当者を
選任し
ている

従業員
への教
育研修
等を実
施して
いる

管理監
督者へ
の教育
研修等
を実施
してい
る

ストレ
ス
チェッ
クを実
施して
いる

その他
取り組ん
でいる
事業所数

計画を
策定、
実施し
ている

職場環
境等の
評価及
び改善

相談窓
口の設
置

医療機
関を活
用した
対策

他の外
部機関
を活用
した対
策

回答
事業
所数



兼業・副業について〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %

回答事業所計 721 30.1 10.8 34.1 25.0

建 設 業 44 25.0 6.8 50.0 18.2

製 造 業 147 23.1 13.6 37.4 25.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 22.2 11.1 33.3 33.3

産
情 報 通 信 業 8 12.5 - 25.0 62.5

運輸業，郵便業 45 17.8 17.8 40.0 24.4

卸売業，小売業 106 27.4 6.6 36.8 29.2

金融業，保険業 25 4.0 - 40.0 56.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 25.0 - 50.0 25.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 17.6 - 64.7 17.6

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 47.7 20.5 22.7 9.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 33.3 12.5 33.3 20.8

教育・学習支援業 11 36.4 18.2 18.2 27.3
別

医 療 ， 福 祉 169 41.4 10.1 25.4 23.1

複合サービス事業 9 11.1 - 77.8 11.1

サ ー ビ ス 業 51 37.3 11.8 27.5 23.5

そ の 他 8 50.0 25.0 - 25.0

10 ～ 29 人 435 28.7 9.7 36.1 25.5
規

30 ～ 49 人 133 33.8 14.3 30.8 21.1
模

50 ～ 99 人 102 30.4 11.8 27.5 30.4
別

100 ～ 299 人 51 31.4 9.8 39.2 19.6

北 勢 357 29.4 10.4 34.7 25.5

地
中 南 勢 197 29.4 10.2 33.5 26.9

域 伊 勢 志 摩 80 37.5 15.0 35.0 12.5

伊 賀 65 24.6 12.3 33.8 29.2
別

東 紀 州 22 36.4 4.5 27.3 31.8

回答
事業所数

認めてい
る

認めていない
今後認める
予定または
認めること
を検討

予定なし
わからな

い



多様な就労形態の導入状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
導入していない 導入していない 導入していない 導入していない 導入していない 導入していない 導入していない 導入していない 導入していない 導入していない

規模別・地域別 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全体的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分

事業所 % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % % 事業所 % % %

調査事業所計 721 80.7 19.3 703 42.7 16.4 41.0 671 8.3 10.0 81.7 658 2.1 6.1 91.8 664 8.1 9.0 82.8 664 3.5 7.4 89.2 668 6.3 11.7 82.0 678 24.8 21.2 54.0 675 18.7 20.7 60.6 655 9.0 7.3 83.7 144 0.7 - 99.3

建 設 業 45 77.8 22.2 44 59.1 4.5 36.4 39 20.5 15.4 64.1 39 2.6 12.8 84.6 40 7.5 22.5 70.0 40 15.0 10.0 75.0 40 12.5 15.0 72.5 39 23.1 15.4 61.5 41 29.3 12.2 58.5 38 5.3 2.6 92.1 10 - - 100.0

製 造 業 148 80.4 19.6 146 41.1 18.5 40.4 142 7.0 8.5 84.5 138 2.2 5.8 92.0 139 7.9 14.4 77.7 138 2.9 10.9 86.2 141 6.4 13.5 80.1 141 21.3 22.0 56.7 142 13.4 23.2 63.4 138 3.6 5.8 90.6 28 - - 100.0

電気 ･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 88.9 11.1 9 55.6 33.3 11.1 7 14.3 28.6 57.1 6 - - 100.0 8 25.0 - 75.0 6 16.7 16.7 66.7 6 - 33.3 66.7 6 33.3 - 66.7 8 37.5 12.5 50.0 6 16.7 - 83.3 - - - -

産
情 報 通 信 業 8 100.0 - 8 12.5 - 87.5 8 25.0 - 75.0 8 - - 100.0 8 12.5 12.5 75.0 8 37.5 - 62.5 8 62.5 12.5 25.0 8 62.5 37.5 - 8 25.0 - 75.0 8 12.5 - 87.5 2 50.0 - 50.0

運輸業 ，郵 便業 46 82.6 17.4 43 51.2 18.6 30.2 43 11.6 9.3 79.1 45 2.2 4.4 93.3 44 6.8 4.5 88.6 45 - 4.4 95.6 45 2.2 13.3 84.4 45 24.4 13.3 62.2 46 23.9 10.9 65.2 46 4.3 4.3 91.3 5 - - 100.0

卸売業 ，小 売業 104 78.8 21.2 99 46.5 6.1 47.5 95 7.4 7.4 85.3 92 4.3 7.6 88.0 94 9.6 13.8 76.6 95 2.1 9.5 88.4 95 4.2 22.1 73.7 99 21.2 30.3 48.5 95 17.9 18.9 63.2 93 18.3 10.8 71.0 18 - - 100.0

金融業 ，保 険業 25 96.0 4.0 25 8.0 16.0 76.0 25 12.0 16.0 72.0 24 - - 100.0 24 33.3 - 66.7 24 8.3 4.2 87.5 24 37.5 8.3 54.2 24 70.8 12.5 16.7 24 58.3 8.3 33.3 25 40.0 4.0 56.0 2 - - 100.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 50.0 50.0 4 25.0 25.0 50.0 4 - 50.0 50.0 4 - 25.0 75.0 4 - - 100.0 4 - - 100.0 4 - - 100.0 4 25.0 25.0 50.0 4 25.0 25.0 50.0 4 25.0 - 75.0 1 - - 100.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 58.8 41.2 17 29.4 5.9 64.7 17 11.8 - 88.2 17 - - 100.0 17 11.8 - 88.2 17 - - 100.0 17 11.8 5.9 82.4 17 23.5 11.8 64.7 17 17.6 11.8 70.6 17 5.9 5.9 88.2 4 - - 100.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 75.0 25.0 42 59.5 16.7 23.8 40 5.0 2.5 92.5 40 2.5 5.0 92.5 40 5.0 2.5 92.5 40 - 5.0 95.0 40 2.5 15.0 82.5 40 12.5 25.0 62.5 40 7.5 25.0 67.5 40 22.5 20.0 57.5 8 - - 100.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 95.8 4.2 24 54.2 25.0 20.8 22 9.1 13.6 77.3 21 4.8 9.5 85.7 21 4.8 4.8 90.5 21 - 4.8 95.2 21 4.8 4.8 90.5 24 12.5 45.8 41.7 21 14.3 38.1 47.6 21 4.8 33.3 61.9 4 - - 100.0

教育・学習支援業 11 90.9 9.1 11 18.2 36.4 45.5 11 - 18.2 81.8 11 - 18.2 81.8 11 9.1 9.1 81.8 11 9.1 18.2 72.7 11 - - 100.0 11 54.5 27.3 18.2 11 27.3 45.5 27.3 10 - 10.0 90.0 1 - - 100.0
別

医 療 ， 福 祉 168 82.7 17.3 163 45.4 18.4 36.2 152 5.3 8.6 86.2 148 2.0 5.4 92.6 149 4.0 4.0 91.9 150 0.7 4.7 94.7 150 0.7 6.7 92.7 154 27.9 17.5 54.5 152 18.4 20.4 61.2 144 2.1 3.5 94.4 43 - - 100.0

複合サービス事業 9 77.8 22.2 9 11.1 22.2 66.7 8 12.5 25.0 62.5 8 - - 100.0 8 - 37.5 62.5 8 12.5 12.5 75.0 8 - - 100.0 9 22.2 11.1 66.7 8 - 12.5 87.5 8 12.5 - 87.5 2 - - 100.0

サ ー ビ ス 業 51 72.5 27.5 51 29.4 21.6 49.0 50 8.0 16.0 76.0 49 - 6.1 93.9 49 10.2 6.1 83.7 49 4.1 6.1 89.8 50 8.0 4.0 88.0 49 18.4 16.3 65.3 50 14.0 30.0 56.0 49 10.2 6.1 83.7 15 - - 100.0

そ の 他 8 87.5 12.5 8 25.0 37.5 37.5 8 12.5 12.5 75.0 8 - - 100.0 8 - - 100.0 8 - 12.5 87.5 8 - 12.5 87.5 8 - 25.0 75.0 8 - 37.5 62.5 8 - 12.5 87.5 1 - - 100.0

10 ～ 29 人 435 78.2 21.8 419 41.3 13.6 45.1 399 7.8 8.3 84.0 389 2.3 4.6 93.1 390 7.7 7.4 84.9 393 2.5 6.6 90.8 397 6.8 9.3 83.9 402 21.1 22.4 56.5 400 20.5 20.3 59.3 387 10.3 6.7 82.9 78 - - 100.0
規

30 ～ 49 人 133 75.9 24.1 132 38.6 17.4 43.9 130 9.2 7.7 83.1 126 0.8 7.9 91.3 128 7.0 7.8 85.2 129 6.2 8.5 85.3 128 5.5 14.8 79.7 131 27.5 13.0 59.5 130 14.6 20.8 64.6 127 5.5 7.9 86.6 32 - - 100.0
模

50 ～ 99 人 102 95.1 4.9 101 53.5 19.8 26.7 95 9.5 17.9 72.6 95 4.2 9.5 86.3 98 11.2 16.3 72.4 94 3.2 10.6 86.2 95 5.3 18.9 75.8 96 32.3 26.0 41.7 96 18.8 21.9 59.4 93 7.5 7.5 84.9 19 5.3 - 94.7
別

100 ～ 299 人 51 86.3 13.7 51 43.1 29.4 27.5 47 8.5 14.9 76.6 48 0.0 6.3 93.8 48 8.3 10.4 81.3 48 4.2 4.2 91.7 48 6.3 8.3 85.4 49 32.7 24.5 42.9 49 14.3 22.4 63.3 48 10.4 10.4 79.2 15 - - 100.0

北 勢 359 79.4 20.6 352 42.9 14.8 42.3 333 8.7 9.6 81.7 333 3.0 4.5 92.5 334 9.3 8.1 82.6 337 3.3 5.3 91.4 337 8.0 9.2 82.8 338 26.0 20.1 53.8 339 18.9 22.1 59.0 330 10.6 5.8 83.6 66 - - 100.0

地
中 南 勢 194 80.4 19.6 185 37.8 19.5 42.7 182 7.7 9.9 82.4 174 1.7 8.6 89.7 177 5.6 11.9 82.5 177 5.1 9.0 85.9 179 5.6 13.4 81.0 184 22.3 23.4 54.3 181 18.2 19.9 61.9 175 10.9 8.0 81.1 36 2.8 - 97.2

域 伊 勢 志 摩 80 86.3 13.7 80 48.8 12.5 38.8 76 7.9 10.5 81.6 75 1.3 6.7 92.0 76 6.6 6.6 86.8 75 1.3 9.3 89.3 76 2.6 13.2 84.2 75 24.0 29.3 46.7 75 16.0 17.3 66.7 75 4.0 9.3 86.7 21 - - 100.0

伊 賀 65 84.6 15.4 65 46.2 23.1 30.8 60 10.0 13.3 76.7 56 - 7.1 92.9 58 13.8 12.1 74.1 56 3.6 10.7 85.7 57 5.3 17.5 77.2 61 26.2 13.1 60.7 60 20.0 21.7 58.3 55 3.6 9.1 87.3 16 - - 100.0
別

東 紀 州 23 73.9 26.1 21 47.6 9.5 42.9 20 5.0 5.0 90.0 20 - 5.0 95.0 19 - - 100.0 19 - 10.5 89.5 19 - 15.8 84.2 20 25.0 15.0 60.0 20 25.0 15.0 60.0 20 - 15.0 85.0 5 - - 100.0

いずれかの
制度を導入
している

どの制度も
導入してい

ない

回答
事業
所数

導入している 導入している

フレックスタイム制度

導入している

変形労働時間制（交代制勤務含む）

1年・１カ月・１週間単位

導入している

全体

回答
事業
所数

裁量労働時間制
回答
事業
所数

事業場外みなし労働時間制
回答
事業
所数

その他

導入している導入している導入している

始業・終業時刻の繰上・繰下
回答
事業
所数

限定社員制度
（勤務地限定、職務限定）回答

事業
所数

回答
事業
所数

導入している

回答
事業
所数

回答
事業
所数

回答
事業
所数

回答
事業
所数

短時間勤務制度

導入している

在宅勤務制度
（テレワークを除く）

テレワーク

導入している



テレワークの導入形態〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % %

回答事業所計 121 94.2 13.2 33.1

建 設 業 12 91.7 8.3 41.7

製 造 業 27 96.3 - 14.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 100.0 - 33.3

産
情 報 通 信 業 6 100.0 16.7 50.0

運輸業，郵便業 6 66.7 - 33.3

卸売業，小売業 27 96.3 11.1 25.9

金融業，保険業 11 100.0 63.6 72.7

業
不動産業，物品賃
貸 業 - - - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 3 100.0 33.3 -

宿泊業，飲食サー
ビス業 6 100.0 16.7 16.7

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 2 100.0 - 50.0

教育・学習支援業 - - - -
別

医 療 ， 福 祉 11 100.0 9.1 27.3

複合サービス事業 - - - -

サ ー ビ ス 業 6 66.7 - 83.3

そ の 他 1 100.0 100.0 -

10 ～ 29 人 66 95.5 21.2 33.3
規

30 ～ 49 人 25 84.0 4.0 44.0
模

50 ～ 99 人 23 100.0 4.3 26.1
別

100 ～ 299 人 7 100.0 - 14.3

北 勢 61 96.7 19.7 37.7

地
中 南 勢 33 93.9 6.1 30.3

域 伊 勢 志 摩 12 100.0 8.3 16.7

伊 賀 11 81.8 - 27.3
別

東 紀 州 4 75.0 25.0 50.0

回答
事業所数

在宅勤務 モバイル
ワーク

サテライト
オフィス勤
務



テレワークを導入して良かったこと〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % %

回答事業所計 140 15.7 17.9 11.4 30.7 6.4 42.1 12.9 21.4 12.9

建 設 業 15 13.3 6.7 - 33.3 13.3 40.0 13.3 26.7 6.7

製 造 業 30 16.7 16.7 20.0 26.7 3.3 46.7 20.0 26.7 13.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 33.3 66.7 33.3 66.7 - 100.0 - - -

産
情 報 通 信 業 6 16.7 33.3 50.0 16.7 33.3 83.3 - - -

運輸業，郵便業 6 - - 16.7 16.7 - 33.3 - 50.0 -

卸売業，小売業 30 26.7 26.7 6.7 46.7 - 36.7 10.0 16.7 3.3

金融業，保険業 11 9.1 18.2 - - - 9.1 - 18.2 63.6

業
不動産業，物品賃
貸 業 1 - - - - - - - 100.0 -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 3 - 33.3 33.3 66.7 33.3 66.7 33.3 - 33.3

宿泊業，飲食サー
ビス業 7 14.3 14.3 - 28.6 - 42.9 14.3 28.6 14.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 2 - 50.0 - 50.0 - 100.0 - - -

教育・学習支援業 1 100.0 - - - - - - - -
別

医 療 ， 福 祉 18 5.6 5.6 5.6 27.8 16.7 22.2 22.2 27.8 16.7

複合サービス事業 - - - - - - - - - -

サ ー ビ ス 業 6 16.7 16.7 16.7 16.7 - 83.3 16.7 - -

そ の 他 1 - - - 100.0 - 100.0 - - -

10 ～ 29 人 75 18.7 20.0 14.7 30.7 9.3 41.3 13.3 21.3 18.7
規

30 ～ 49 人 32 12.5 12.5 3.1 21.9 - 40.6 6.3 28.1 3.1
模

50 ～ 99 人 26 11.5 23.1 11.5 38.5 7.7 42.3 15.4 15.4 11.5
別

100 ～ 299 人 7 14.3 - 14.3 42.9 - 57.1 28.6 14.3 -

北 勢 71 12.7 15.5 7.0 39.4 2.8 40.8 9.9 21.1 14.1

地
中 南 勢 36 19.4 19.4 19.4 30.6 11.1 58.3 5.6 11.1 11.1

域 伊 勢 志 摩 17 17.6 11.8 11.8 5.9 11.8 29.4 29.4 47.1 11.8

伊 賀 12 16.7 25.0 - 16.7 - 25.0 16.7 16.7 16.7
別

東 紀 州 4 25.0 50.0 50.0 25.0 25.0 25.0 50.0 25.0 -

その他従業員の
ワーク・
ライフ・
バランス
の向上

企業の生
産性の向
上

特になし

回答
事業所数

人材の離
職抑制・
就労継続
支援

業務プロ
セスの革
新

事業運営
コストの
削減

非常時の
事業継続
性（BCP)
の確保

企業ブラ
ンド・企
業イメー
ジの向上



テレワークを導入して課題に感じたこと〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 % % % % % % % % % % % % %

回答事業所計 136 56.6 27.2 3.7 27.2 29.4 28.7 16.2 31.6 21.3 27.9 14.7 16.2 2.9

建 設 業 15 46.7 20.0 - 26.7 13.3 20.0 13.3 40.0 13.3 26.7 13.3 20.0 6.7

製 造 業 30 56.7 36.7 3.3 26.7 16.7 46.7 6.7 33.3 26.7 33.3 20.0 16.7 -

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 66.7 33.3 - 66.7 33.3 66.7 33.3 66.7 33.3 33.3 66.7 - -

産
情 報 通 信 業 6 16.7 33.3 - 50.0 83.3 50.0 33.3 16.7 33.3 - 16.7 - -

運輸業，郵便業 6 66.7 16.7 - 33.3 16.7 16.7 - 16.7 16.7 33.3 - 33.3 -

卸売業，小売業 29 51.7 31.0 3.4 27.6 41.4 20.7 13.8 41.4 27.6 20.7 17.2 13.8 3.4

金融業，保険業 11 81.8 9.1 - - 63.6 - 63.6 - - 72.7 - 18.2 -

業
不動産業，物品賃
貸 業 - - - - - - - - - - - - - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 3 66.7 66.7 0.0 66.7 66.7 66.7 - 33.3 33.3 - - 33.3 -

宿泊業，飲食サー
ビス業 7 57.1 14.3 14.3 14.3 42.9 14.3 - 28.6 - 14.3 14.3 14.3 -

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 2 50.0 100.0 - 50.0 - 50.0 - - 50.0 50.0 - - 50.0

教育・学習支援業 1 100.0 - - - - - - 100.0 100.0 - - - -
別

医 療 ， 福 祉 17 47.1 11.8 11.8 17.6 0.0 17.6 11.8 29.4 11.8 23.5 17.6 17.6 5.9

複合サービス事業 - - - - - - - - - - - - - -

サ ー ビ ス 業 5 100.0 40.0 - 40.0 40.0 40.0 40.0 40.0 40.0 20.0 - 20.0 -

そ の 他 1 100.0 - - 100.0 - 100.0 - - - - - - -

10 ～ 29 人 75 56.0 29.3 - 26.7 34.7 28.0 25.3 32.0 24.0 29.3 14.7 16.0 4.0
規

30 ～ 49 人 29 58.6 20.7 - 17.2 13.8 13.8 3.4 27.6 13.8 20.7 3.4 24.1 3.4
模

50 ～ 99 人 25 60.0 32.0 16.0 36.0 36.0 40.0 8.0 40.0 28.0 32.0 24.0 8.0 -
別

100 ～ 299 人 7 42.9 14.3 14.3 42.9 14.3 57.1 - 14.3 - 28.6 28.6 14.3 -

北 勢 70 68.6 28.6 4.3 30.0 32.9 28.6 21.4 30.0 18.6 31.4 15.7 11.4 -

地
中 南 勢 34 50.0 26.5 2.9 35.3 35.3 26.5 11.8 32.4 23.5 26.5 14.7 11.8 8.8

域 伊 勢 志 摩 17 17.6 17.6 5.9 11.8 17.6 35.3 11.8 35.3 29.4 17.6 11.8 47.1 -

伊 賀 11 63.6 36.4 - 18.2 9.1 27.3 9.1 45.5 27.3 27.3 18.2 - 9.1
別

東 紀 州 4 50.0 25.0 - - 25.0 25.0 - - - 25.0 - 50.0 -

回答
事業
所数

事業の性
質が合わ
ない・で
きる業務
が限られ
る

業務の
進行管
理が難
しい

予想以
上に導
入コス
トがか
かった

セキュ
リティ
対策

その他従業員
の通信
費の負
担

テレワー
クを行う
環境が
整ってい
ない従業
員が多い

印鑑や
紙資料
が使え
ない

社内コ
ミュニ
ケー
ション
の低下

顧客等
外部へ
の対応
が難し
い

従業員
の労務
管理が
難しい

従業員
の勤務
評価が
難しい

特にな
し



テレワークの導入検討状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % %

回答事業所計 591 14.7 85.3

建 設 業 35 22.9 77.1

製 造 業 121 18.2 81.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 7 - 100.0

産
情 報 通 信 業 2 50.0 50.0

運輸業，郵便業 40 5.0 95.0

卸売業，小売業 80 13.8 86.2

金融業，保険業 14 28.6 71.4

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 - 100.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 14 35.7 64.3

宿泊業，飲食サー
ビス業 34 14.7 85.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 20 10.0 90.0

教育・学習支援業 11 9.1 90.9
別

医 療 ， 福 祉 148 10.8 89.2

複合サービス事業 9 - 100.0

サ ー ビ ス 業 45 22.2 77.8

そ の 他 7 - 100.0

10 ～ 29 人 362 14.1 85.9
規

30 ～ 49 人 106 15.1 84.9
模

50 ～ 99 人 80 17.5 82.5
別

100 ～ 299 人 43 14.0 86.0

北 勢 289 14.2 85.8

地
中 南 勢 165 15.8 84.2

域 伊 勢 志 摩 65 10.8 89.2

伊 賀 52 19.2 80.8
別

東 紀 州 20 15.0 85.0

回答
事業所数

検討してい
る

検討してい
ない



テレワークの導入に際して課題に感じていること〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 % % % % % % % % % % % %

回答事業所計 560 12.9 85.5 12.3 10.2 22.0 5.7 10.2 14.1 17.5 15.4 4.8 4.8

建 設 業 35 17.1 85.7 11.4 8.6 22.9 5.7 5.7 11.4 17.1 11.4 5.7 2.9

製 造 業 115 13.9 91.3 18.3 7.8 20.0 5.2 13.9 11.3 17.4 18.3 3.5 3.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 7 - 100.0 - 14.3 42.9 - 14.3 28.6 - - - -

産
情 報 通 信 業 3 33.3 33.3 66.7 66.7 100.0 100.0 33.3 33.3 - - - -

運輸業，郵便業 41 14.6 87.8 9.8 19.5 19.5 2.4 9.8 17.1 17.1 17.1 9.8 4.9

卸売業，小売業 72 15.3 83.3 13.9 6.9 26.4 8.3 15.3 27.8 34.7 23.6 5.6 -

金融業，保険業 13 7.7 84.6 23.1 30.8 53.8 15.4 15.4 46.2 30.8 30.8 7.7 7.7

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 - 100.0 - - - - - 25.0 - - - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 15 26.7 73.3 13.3 26.7 53.3 13.3 20.0 13.3 46.7 26.7 6.7 -

宿泊業，飲食サー
ビス業 32 6.3 84.4 12.5 6.3 9.4 6.3 12.5 18.8 15.6 15.6 - 9.4

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 19 21.1 100.0 15.8 5.3 26.3 10.5 - 10.5 10.5 21.1 5.3 -

教育・学習支援業 10 10.0 80.0 10.0 - 30.0 - 30.0 10.0 30.0 30.0 - 10.0
別

医 療 ， 福 祉 141 9.9 81.6 6.4 7.1 12.8 2.1 2.8 2.1 6.4 5.0 6.4 9.9

複合サービス事業 8 25.0 87.5 12.5 37.5 50.0 12.5 - 12.5 12.5 12.5 - -

サ ー ビ ス 業 38 10.5 84.2 10.5 10.5 26.3 5.3 15.8 21.1 21.1 21.1 - 2.6

そ の 他 7 - 85.7 14.3 14.3 14.3 - - 28.6 14.3 14.3 14.3 -

10 ～ 29 人 334 13.2 86.5 12.3 9.0 22.8 5.4 9.6 14.7 14.4 13.5 4.5 4.2
規

30 ～ 49 人 101 8.9 84.2 9.9 10.9 14.9 4.0 10.9 5.9 19.8 15.8 5.9 7.9
模

50 ～ 99 人 79 16.5 82.3 11.4 11.4 21.5 8.9 8.9 20.3 19.0 16.5 6.3 3.8
別

100 ～ 299 人 46 13.0 87.0 19.6 15.2 32.6 6.5 15.2 17.4 32.6 26.1 2.2 4.3

北 勢 274 12.0 83.9 13.5 11.3 23.7 5.8 11.7 14.6 20.1 17.2 4.7 5.5

地
中 南 勢 156 14.1 87.8 15.4 9.6 22.4 5.1 10.3 12.8 16.0 14.7 5.8 3.2

域 伊 勢 志 摩 63 9.5 87.3 3.2 6.3 11.1 6.3 6.3 14.3 20.6 14.3 3.2 6.3

伊 賀 50 16.0 84.0 8.0 12.0 26.0 6.0 4.0 16.0 10.0 10.0 4.0 4.0
別

東 紀 州 17 17.6 88.2 11.8 5.9 17.6 5.9 17.6 11.8 0.0 11.8 5.9 5.9

回答
事業
所数

導入に
関する
ノウハ
ウがな
い

事業の性
質が合わ
ない・で
きる業務
が限られ
る

特にな
し

その他セキュ
リティ
対策

導入コ
スト

業務の
進行管
理

印鑑や
紙資料
が使え
ない

従業員
の労務
管理

顧客等
外部へ
の対応

社内コ
ミュニ
ケー
ション
の低下

従業員
の勤務
評価



長時間労働対策のための取組
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % %

回答事業所計 717 27.8 53.7 42.1 39.5 60.4 48.8 2.9 1.1 7.9

建 設 業 45 40.0 57.8 40.0 33.3 48.9 35.6 4.4 - 2.2

製 造 業 146 22.6 47.3 41.1 43.8 63.0 43.2 2.1 2.1 8.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 55.6 44.4 55.6 66.7 55.6 55.6 - - 22.2

産
情 報 通 信 業 8 62.5 50.0 87.5 50.0 87.5 62.5 - - -

運輸業，郵便業 43 23.3 37.2 44.2 27.9 58.1 67.4 2.3 2.3 11.6

卸売業，小売業 105 37.1 48.6 42.9 46.7 61.9 49.5 5.7 1.0 8.6

金融業，保険業 25 76.0 96.0 72.0 68.0 84.0 72.0 8.0 4.0 -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 - 50.0 50.0 75.0 50.0 50.0 - - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 41.2 76.5 41.2 47.1 70.6 52.9 5.9 - 5.9

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 15.9 43.2 34.1 47.7 70.5 59.1 4.5 - 6.8

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 20.8 62.5 50.0 33.3 62.5 45.8 - - 8.3

教育・学習支援業 11 36.4 90.9 54.5 27.3 45.5 45.5 9.1 - -
別

医 療 ， 福 祉 168 13.7 57.1 33.3 26.8 56.0 47.0 0.6 1.2 10.1

複合サービス事業 9 55.6 33.3 77.8 55.6 44.4 33.3 11.1 - -

サ ー ビ ス 業 51 31.4 52.9 45.1 41.2 54.9 43.1 2.0 - 7.8

そ の 他 8 37.5 75.0 25.0 25.0 62.5 62.5 - - -

10 ～ 29 人 435 28.3 55.6 37.0 34.5 55.9 47.1 3.4 1.4 10.6
規

30 ～ 49 人 130 17.7 57.7 41.5 37.7 60.0 50.0 1.5 1.5 6.9
模

50 ～ 99 人 102 33.3 46.1 52.9 55.9 73.5 55.9 2.9 - 1.0
別

100 ～ 299 人 50 38.0 42.0 66.0 54.0 74.0 46.0 2.0 - 2.0

北 勢 355 25.9 55.5 41.4 38.9 60.6 50.7 2.8 0.6 8.2

地
中 南 勢 195 26.7 53.8 41.5 39.5 62.6 45.6 1.5 1.0 7.2

域 伊 勢 志 摩 80 32.5 50.0 41.3 41.3 56.3 48.8 5.0 2.5 8.8

伊 賀 64 35.9 48.4 54.7 46.9 64.1 48.4 4.7 3.1 6.3
別

東 紀 州 23 26.1 52.2 26.1 21.7 43.5 47.8 4.3 - 13.0

回答
事業
所数

仕事の平
準化や業
務の見直
し等

時間外勤
務の少な
い従業員
を評価す
る制度

その他
特に行っ
ていない

計画的な
残業禁止
の設定
（ノー残
業デーの
実施等）

定時退社
しやすい
雰囲気づ
くり（終
業の呼び
かけ等）

長時間労
働の者へ
の助言・
相談

長時間労
働者の上
司への指

導

客観的な
労働時間
の把握・
管理（勤
怠管理シ
ステムや
タイム



年次有給休暇取得促進のための取組
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % %

回答事業所計 717 20.4 74.9 28.7 19.8 49.9 21.5 31.4 3.1 5.0

建 設 業 45 22.2 57.8 13.3 35.6 46.7 24.4 24.4 2.2 8.9

製 造 業 147 23.8 76.2 24.5 34.0 55.1 12.2 24.5 2.7 3.4

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 22.2 88.9 33.3 - 44.4 33.3 44.4 - -

産
情 報 通 信 業 8 25.0 87.5 50.0 25.0 50.0 25.0 12.5 - -

運輸業，郵便業 43 18.6 69.8 32.6 23.3 44.2 - 44.2 4.7 4.7

卸売業，小売業 105 15.2 75.2 32.4 21.9 47.6 11.4 40.0 1.0 4.8

金融業，保険業 25 32.0 92.0 56.0 4.0 44.0 56.0 80.0 8.0 -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 - 50.0 - - 75.0 25.0 75.0 - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 35.3 88.2 17.6 29.4 52.9 29.4 23.5 - -

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 18.2 75.0 38.6 - 18.2 4.5 11.4 2.3 15.9

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 8.3 50.0 37.5 8.3 37.5 8.3 37.5 8.3 8.3

教育・学習支援業 11 18.2 81.8 18.2 54.5 63.6 63.6 27.3 - -
別

医 療 ， 福 祉 167 19.2 76.6 27.5 7.8 57.5 38.9 27.5 4.2 5.4

複合サービス事業 9 - 66.7 44.4 - 77.8 22.2 55.6 11.1 -

サ ー ビ ス 業 51 23.5 78.4 23.5 25.5 47.1 15.7 29.4 2.0 3.9

そ の 他 8 37.5 87.5 25.0 12.5 62.5 25.0 25.0 - -

10 ～ 29 人 433 18.9 70.9 26.8 19.9 45.3 19.9 32.8 3.5 7.2
規

30 ～ 49 人 131 18.3 77.1 24.4 17.6 53.4 17.6 27.5 1.5 3.8
模

50 ～ 99 人 102 22.5 84.3 40.2 21.6 59.8 25.5 28.4 4.9 -
別

100 ～ 299 人 51 33.3 84.3 33.3 21.6 60.8 37.3 35.3 - -

北 勢 355 23.1 71.3 27.0 21.4 51.5 20.0 28.7 2.5 5.4

地
中 南 勢 195 17.9 77.9 26.2 16.9 49.7 24.1 33.3 3.6 4.1

域 伊 勢 志 摩 80 17.5 76.3 35.0 22.5 37.5 17.5 28.8 2.5 6.3

伊 賀 64 12.5 81.3 42.2 21.9 54.7 18.8 34.4 4.7 4.7
別

東 紀 州 23 30.4 82.6 17.4 4.3 56.5 43.5 56.5 4.3 4.3

時間単位年
休制度の実

施

個人別年休
の計画的取
得促進のた
めの取組

その他
特に行って
いない

回答
事業所
数

年休取得率
を経営管理
指標として

いる

取得の日数
が少ない者
への声かけ

管理職層の
理解促進の
ための取組

一斉年休の
実施

半日年休制
度の実施



勤務間インターバルの導入状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %

回答事業所計 716 13.8 13.0 33.5 39.7

建 設 業 44 15.9 9.1 20.5 54.5

製 造 業 146 12.3 14.4 37.0 36.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 11.1 11.1 55.6 22.2

産
情 報 通 信 業 8 25.0 12.5 50.0 12.5

運輸業，郵便業 44 25.0 22.7 27.3 25.0

卸売業，小売業 105 12.4 11.4 36.2 40.0

金融業，保険業 25 20.0 4.0 20.0 56.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 25.0 - 75.0 -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 17.6 17.6 29.4 35.3

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 13.6 22.7 22.7 40.9

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 20.8 8.3 20.8 50.0

教育・学習支援業 11 - - 63.6 36.4
別

医 療 ， 福 祉 167 13.2 12.0 35.3 39.5

複合サービス事業 9 - - 55.6 44.4

サ ー ビ ス 業 51 9.8 15.7 35.3 39.2

そ の 他 8 - - 12.5 87.5

10 ～ 29 人 431 12.8 9.5 33.9 43.9
規

30 ～ 49 人 132 13.6 15.2 32.6 38.6
模

50 ～ 99 人 102 9.8 26.5 32.4 31.4
別

100 ～ 299 人 51 31.4 9.8 35.3 23.5

北 勢 353 14.2 15.9 30.9 39.1

地
中 南 勢 196 18.4 9.7 33.2 38.8

域 伊 勢 志 摩 80 8.8 5.0 47.5 38.8

伊 賀 65 6.2 16.9 36.9 40.0
別

東 紀 州 22 9.1 13.6 18.2 59.1

回答
事業所数

導入して
いる

導入していない
今後導入を
予定または

検討

導入する
予定はな

い

わからな
い



働き方改革を推進する取組を行う中での課題〔事業所数割合〕
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % %

回答事業所計 700 22.6 26.9 9.4 45.7 19.7 18.4 12.0 3.3 21.3

建 設 業 45 24.4 28.9 8.9 44.4 20.0 17.8 31.1 4.4 22.2

製 造 業 145 28.3 26.9 14.5 41.4 22.1 15.9 12.4 4.8 19.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 8 - - - 37.5 - - - - 62.5

産
情 報 通 信 業 7 - 28.6 - 42.9 28.6 42.9 - - 14.3

運輸業，郵便業 44 25.0 36.4 13.6 36.4 18.2 29.5 27.3 2.3 22.7

卸売業，小売業 101 31.7 38.6 9.9 47.5 24.8 20.8 15.8 2.0 16.8

金融業，保険業 24 20.8 20.8 - 20.8 8.3 12.5 4.2 4.2 58.3

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 50.0 50.0 - 50.0 25.0 - - - 25.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 5.9 23.5 5.9 76.5 23.5 11.8 23.5 - 5.9

宿泊業，飲食サー
ビス業 40 30.0 25.0 10.0 60.0 12.5 15.0 2.5 - 22.5

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 25.0 45.8 12.5 37.5 33.3 25.0 12.5 - 12.5

教育・学習支援業 11 18.2 18.2 9.1 36.4 18.2 9.1 9.1 9.1 18.2
別

医 療 ， 福 祉 164 15.2 17.7 5.5 51.8 17.7 21.3 2.4 5.5 22.0

複合サービス事業 9 - - 11.1 44.4 44.4 11.1 11.1 - 11.1

サ ー ビ ス 業 49 18.4 28.6 6.1 42.9 12.2 14.3 16.3 - 22.4

そ の 他 8 12.5 25.0 37.5 37.5 12.5 - 12.5 - -

10 ～ 29 人 421 21.6 24.5 8.6 45.4 18.5 17.1 11.2 3.3 24.5
規

30 ～ 49 人 130 19.2 26.9 8.5 43.8 18.5 23.1 16.2 1.5 20.8
模

50 ～ 99 人 100 27.0 33.0 12.0 46.0 27.0 15.0 13.0 5.0 10.0
別

100 ～ 299 人 49 30.6 34.7 14.3 53.1 18.4 24.5 6.1 4.1 18.4

北 勢 345 25.2 30.1 10.1 45.5 18.0 19.4 11.9 3.8 22.9

地
中 南 勢 194 18.6 26.8 7.2 45.4 22.2 15.5 13.4 2.6 22.7

域 伊 勢 志 摩 76 19.7 21.1 11.8 52.6 17.1 17.1 11.8 2.6 17.1

伊 賀 64 25.0 20.3 10.9 40.6 20.3 21.9 10.9 3.1 14.1
別

東 紀 州 21 19.0 14.3 4.8 42.9 33.3 23.8 4.8 4.8 19.0

推進する
人材の確

保

取引先の
理解

その他 特にない
回答
事業所
数

管理職の
意識改革
や取組促

進

従業員の
意識改革
や取組促

進

経営者の
理解や推
進力

適正な人
員の確
保、人出
不足

ノウハウ
の不足



働き方改革に取り組むことがもたらす成果〔事業所数割合〕
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % % %

回答事業所計 715 60.8 31.5 58.6 35.9 65.3 39.7 31.0 19.9 0.3 4.9

建 設 業 44 68.2 27.3 47.7 20.5 72.7 34.1 36.4 22.7 - 6.8

製 造 業 147 52.4 25.2 50.3 44.9 70.7 42.9 33.3 23.1 - 4.1

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 66.7 33.3 77.8 44.4 55.6 88.9 22.2 22.2 - -

産
情 報 通 信 業 8 100.0 37.5 75.0 87.5 75.0 37.5 37.5 37.5 - -

運輸業，郵便業 44 54.5 20.5 61.4 29.5 65.9 50.0 36.4 18.2 - 9.1

卸売業，小売業 105 61.0 34.3 60.0 48.6 65.7 46.7 38.1 23.8 1.0 3.8

金融業，保険業 25 76.0 60.0 64.0 80.0 76.0 40.0 52.0 52.0 - 4.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 50.0 75.0 50.0 50.0 25.0 25.0 - - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 70.6 47.1 58.8 41.2 58.8 29.4 23.5 23.5 - -

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 59.1 36.4 68.2 29.5 47.7 36.4 9.1 15.9 - 11.4

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 24 66.7 29.2 62.5 37.5 62.5 45.8 33.3 - - 4.2

教育・学習支援業 11 90.9 27.3 54.5 9.1 81.8 45.5 18.2 27.3 - -
別

医 療 ， 福 祉 166 64.5 34.3 68.1 23.5 62.7 27.1 28.3 11.4 0.6 4.8

複合サービス事業 9 55.6 11.1 44.4 44.4 66.7 44.4 44.4 33.3 - -

サ ー ビ ス 業 50 50.0 32.0 42.0 24.0 60.0 48.0 24.0 22.0 - 6.0

そ の 他 8 37.5 - 37.5 - 75.0 37.5 12.5 - - -

10 ～ 29 人 430 62.1 32.3 59.1 36.0 64.2 37.0 30.5 17.2 0.2 5.3
規

30 ～ 49 人 133 54.9 29.3 51.9 34.6 58.6 42.1 25.6 17.3 - 7.5
模

50 ～ 99 人 102 59.8 32.4 61.8 36.3 74.5 44.1 36.3 24.5 1.0 -
別

100 ～ 299 人 50 68.0 28.0 66.0 38.0 74.0 48.0 40.0 40.0 - 4.0

北 勢 355 58.3 25.9 58.9 34.9 65.9 40.3 28.5 19.2 0.3 5.4

地
中 南 勢 196 59.7 36.7 56.6 35.2 64.8 41.3 31.6 18.9 - 7.1

域 伊 勢 志 摩 77 63.6 39.0 67.5 37.7 66.2 27.3 35.1 20.8 - 2.6

伊 賀 65 67.7 35.4 52.3 44.6 66.2 43.1 35.4 20.0 1.5 -
別

東 紀 州 22 81.8 36.4 59.1 27.3 54.5 50.0 40.9 36.4 - -

従業員
の心身
の健康
管理

法律の
遵守

企業イ
メージ
の向上

その他
特にな
い

コスト
ダウン

回答
事業所数

従業員
のモチ
ベー
ション
の向上

優秀な
人材の
確保

人材の
定着・
離職防
止

生産性
の向上



今後取り組んでいきたいと考える取組〔事業所数割合〕
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % % % %

回答事業所計 716 66.2 52.9 46.2 35.2 20.9 23.7 43.7 60.2 41.9 1.3 4.7

建 設 業 44 65.9 54.5 38.6 34.1 9.1 11.4 34.1 63.6 34.1 2.3 6.8

製 造 業 145 62.1 53.1 41.4 33.8 31.0 22.1 35.2 62.8 39.3 2.8 4.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 88.9 44.4 66.7 66.7 - 44.4 77.8 66.7 77.8 - -

産
情 報 通 信 業 8 87.5 62.5 62.5 25.0 25.0 25.0 62.5 87.5 62.5 - -

運輸業，郵便業 45 66.7 68.9 46.7 46.7 13.3 22.2 42.2 62.2 46.7 2.2 2.2

卸売業，小売業 106 67.9 61.3 46.2 26.4 17.9 24.5 38.7 61.3 45.3 - 3.8

金融業，保険業 24 87.5 66.7 83.3 54.2 29.2 50.0 79.2 83.3 75.0 - -

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 50.0 100.0 75.0 25.0 - 25.0 - 50.0 25.0 - -

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 17 64.7 52.9 58.8 23.5 17.6 5.9 58.8 52.9 35.3 - -

宿泊業，飲食サー
ビス業 44 65.9 61.4 52.3 31.8 27.3 31.8 29.5 45.5 31.8 - 9.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 23 43.5 39.1 60.9 43.5 8.7 39.1 39.1 39.1 17.4 - 4.3

教育・学習支援業 11 63.6 45.5 45.5 18.2 - 9.1 45.5 54.5 36.4 - 9.1
別

医 療 ， 福 祉 168 67.9 38.7 42.3 35.1 21.4 20.8 54.8 59.5 42.3 1.8 6.0

複合サービス事業 9 77.8 88.9 66.7 44.4 11.1 22.2 44.4 55.6 55.6 - -

サ ー ビ ス 業 51 64.7 51.0 35.3 47.1 23.5 29.4 35.3 60.8 41.2 - 5.9

そ の 他 8 50.0 50.0 37.5 - 12.5 12.5 62.5 50.0 37.5 - -

10 ～ 29 人 432 65.7 49.5 45.6 33.6 19.7 20.8 41.0 60.0 38.7 0.9 6.0
規

30 ～ 49 人 132 62.1 56.1 39.4 36.4 22.7 20.5 44.7 60.6 37.9 1.5 3.8
模

50 ～ 99 人 102 71.6 56.9 59.8 42.2 25.5 32.4 51.0 60.8 56.9 2.9 2.0
別

100 ～ 299 人 50 70.0 66.0 42.0 32.0 18.0 40.0 50.0 60.0 50.0 - 2.0

北 勢 356 64.3 53.9 45.5 37.4 22.5 23.9 38.5 60.1 39.9 1.7 5.3

地
中 南 勢 195 68.7 51.8 48.2 33.8 16.9 21.0 49.2 64.6 45.1 1.0 6.2

域 伊 勢 志 摩 79 63.3 51.9 40.5 31.6 17.7 29.1 49.4 51.9 41.8 - 1.3

伊 賀 64 65.6 59.4 48.4 35.9 26.6 21.9 48.4 59.4 42.2 1.6 1.6
別

東 紀 州 22 86.4 31.8 54.5 22.7 27.3 31.8 45.5 54.5 45.5 - 4.5

障がい
者雇用
の促進

仕事と
生活の
両立支
援

従業員
の心身
の健康
づくり

その他
特にな
い

ハラス
メント
対策

外国人
材の活
用

回答
事業所
数

有給休
暇の取
得促進

長時間
労働の
是正

女性活
躍の推
進

高齢者
雇用の
促進


