
4月13日 （水） メンタルヘルスに関わる心理検査（エゴグラム検査）の実習と活用法の検討 竹内 登規夫

愛知教育大学　名誉教授

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 実地 ２単位

4月20日 （水） 労働基準法のあらまし 大西 洋一

社会保険労務士

※13：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 更新 3単位

4月28日 （木） 放射線による事故事例と放射線事故が起きた際の測定装置の使い方 木村 真三

獨協医科大学　国際疫学研究室福島分室　室長・准教授

※14：00～16：00 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 実地 ２単位

5月10日 （火） 動機づけ面接と減酒・節酒等への活用 井上 雄一朗

(医)鴻池会　秋津鴻池病院　精神科医師

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

5月12日 （木） 化学物質の有害性のリスクアセスメントの基本と事例 村田 和弘

当センター産業保健相談員（労働衛生工学担当）

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 実地 ２単位

5月19日 （木） 歯周病などの歯科疾患と生活習慣病との関連について 福森 哲也

（公社）三重県歯科医師会　常務理事

※14：00～16：00 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

5月23日 （月） 行動変容が難しい「生活習慣病を持つ社員」へのアプローチ 河野 啓子

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

6月1日 （水） リスニング（カウンセリング）の考え方と展開方法 竹内 登規夫

愛知教育大学　名誉教授

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

6月3日 （金） 産業医及び産業保健スタッフが知っておきたい国が支援する７つの最新キーワード＆ツール⑤ 石見 忠士

こころの耳運営事務局長

※13：30～15：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

6月8日 （水） 化学物質のリスクアセスメントとその活用 谷垣 己子男

労働衛生コンサルタント・第一種作業環境測定士

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

6月9日 （木） メンタルヘルス不調者に対する産業医の役割と法的諸問題 國田 武二郎

あすなろ法律事務所所長　弁護士

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

6月16日 （木） 労災保険制度及び認定基準等の概要 三重労働局　労災補償課　地方労災補償監察官

三重労働局労働基準部労災補償課

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 更新 ２単位

6月21日 （火） 職場における総合的ハラスメント対策・母性健康管理 三重労働局　雇用環境・均等室　担当官

三重労働局雇用環境・均等室　

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 更新 ２単位

6月22日 （水） 労働基準法のあらまし 大西 洋一

社会保険労務士

※13：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 更新 3単位

6月30日 （木） 産業医による職場巡視のポイント 後藤 義明

三重産業医会　理事

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 実地 ２単位

講　師／　所属・役職・資格等／

定員 ／ 認定研修

労働トラブル未然防止のための労働関係法及び働き方改革関連法について、実例を
交えて説明します。

Ｅ．バーンの交流分析理論のうち「自我構造分析」を取り上げ、自我構造分析に用い
るエゴグラム検査の開発過程を概観するとともに実習を行います。そして、メンタルヘ
ルスへの適用についても考えます。

メンタル不調の従業員に対する対応方法の一つであるリスニング（カウンセリング）に
ついて、リスニングとカウンセリングの相違点を明らかにしたうえで、特にリスニングに
焦点を当てて、その基本的考え方と展開方法について解説します。

withコロナ時代のテレワーク等を含めた新しい働き方、健康経営優良法人認定制度、
SNS相談などの国が公表している最新情報の他、ストレスチェック実施後の職場環境
改善活動や高ストレス者への面接指導時に活用できる最新ツールなどを説明しま
す。

開催日時 研修会テーマ／内容

事故事例から放射線測定器を用いてどのように測定し、それをどう理解するのか実
際に測りながら教える。

喫煙・肥満・高血圧・糖尿病・ギャンブルにも応用されている面接技法である動機づけ
面接法について理解を深めるとともに、減酒・節酒への活用を一緒に学びましょう。

化学物質の有害性のリスクアセスメントについて基本的な事項について説明し、リス
クの見積り例とリスクの低減措置など、化学物質の有害性のリスクアセスメントのポ
イントと実施例について紹介します。

歯科疾患と生活習慣病は深く関連しています。今回は、歯周病と全身の健康との関
連と歯周病予防についてお話しします。

職場には生活習慣病についての知識のない人、知識はあっても自覚症状がないため
行動変容を起こさない人、行動変容を起こしたいと思っても多忙のために実行できな
い人など、さまざまな人があります。それらの人々にどのようにアプローチをすればよ
いか、行動変容理論を活用して、述べてみたいと思います。

労災保険の給付内容や各種制度の概要、労災認定の考え方、各種認定基準等につ
いて解説します。

新型コロナウイルス感染症のまん延が職場環境や労働者の働き方に大きな影響を
及ぼし、あらたなメンタルヘルス不調の問題が生じ国内の自殺者も増加している。産
業医は、悩みを抱えている労働者の相談相手にもなるいわゆる「ゲートキーパー」と
しての役割をいかに適切に行使するか、法的観点から解説します。

化学物質のリスクアセスメントについて紹介し、現場における活用について検討す
る。

四日市看護医療大学　名誉学長

産業医が、製造業を主とする工場や事務所を職場巡視する際のポイントについて、
事例を交えて解説します。

労働トラブル未然防止のための労働関係法及び働き方改革関連法について、実例を
交えて説明します。

職場におけるパワーハラスメント、セクシュアルハラスメント、妊娠等ハラスメントの防
止のための対策、事業主の責務等について解説します。また、女性労働者の妊娠期
から出産後にかけての事業主が講ずべき措置や母性保護規定などについて解説し
ます。

三重産業保健総合支援センター　令和４年度上期（４月～９月）産業保健研修会

■令和４年度上期　産業保健研修会（産業医向け)　　三重県医師会共催　日本医師会認定産業医研修　【単位取得有り】
　
※は研修時間にご注意ください。



7月6日 （水） メンタル不調の早期気づきの支援 竹内 登規夫

愛知教育大学　名誉教授

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

7月7日 （木） 職場におけるアルコール健康障害対策 猪野 亜朗

泊ファミリークリニック　副院長

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

7月15日 （金） 労働衛生行政の動向 三重労働局　健康安全課　担当官

三重労働局労働基準部健康安全課

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 更新 ２単位

7月28日 （木） 作業場の換気・排気（応用編） 辻本 公一

三重大学大学院　工学研究科教授

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

7月29日 （金） 労働時間と急性心筋梗塞 笽島 茂

三重大学大学院　医学系研究科教授

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

8月8日 （月） 事業場における治療と仕事の両立支援 上住 津恵

当センター産業保健専門職

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 更新 ２単位

8月9日 （火） 石綿による健康障害の実態と対応 柴田 英治

四日市看護医療大学　学長

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

8月25日 （木） 作業環境測定結果の見方と評価及び事後措置 村田 和弘

当センター産業保健相談員（労働衛生工学担当）

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 実地 ２単位

8月26日 （金） 化学物質管理 村田 真理子

三重大学大学院　医学系研究科教授

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

8月31日 （水） メンタルヘルスと交流分析 竹内 登規夫

愛知教育大学　名誉教授

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

9月6日 （火） 労働衛生保護具の選択と管理 浅野 保

当センター産業保健相談員（労働衛生工学担当）

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

9月8日 （木） 労災保険制度及び認定基準等の概要 三重労働局　労災補償課　地方労災補償監察官

三重労働局労働基準部労災補償課

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 更新 ２単位

9月9日 （金） 職場環境と職場巡視　～事務職場を中心として～ 酒井 秀精

三重産業医会　会長

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

9月13日 （火） 健康診断と事後措置 河野 啓子

四日市看護医療大学　名誉学長

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

9月20日 （火） 職場における若年性認知症の理解と対応 井上 雄一朗

(医)鴻池会　秋津鴻池病院　精神科医師

14：30～16：30 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 専門 ２単位

9月29日 （木） ストレスチェックの集団分析による職場環境改善への活用 安保 明子

当センター産業保健相談員（保健指導担当）

※14：00～16：00 18名 日医認定産業医研修申請中

生涯： 実地 ２単位

労災保険の給付内容や各種制度の概要、労災認定の考え方、各種認定基準等につ
いて解説します。（6月16日開催の研修会と同一内容です。）

労働衛生保護具の選択方法とその管理方法の基本と、アーク溶接作業及び石綿作
業（建築物の解体・改修工事における）における具体内容について説明します。

交流分析理論は、Ｓ．フロイドの弟子のＥ．バーンによって提唱されたものです。この
交流分析理論のうち「かかわり分析」「ストローク分析」「時間の構造化」等について解
説するとともに、メンタルヘルスに対してどのような示唆をしているかについても考え
てみましょう。

職場における化学物質管理について、今後の方向性を含めて概説します。

作業環境測定結果の見方と評価及び事後措置（リスク低減措置）、評価結果に係る
関係法令、ばく露の指標としてのリスク見積り時（リスクアセスメント、特殊健康診断
等）の留意点について説明し、リスクの見積りの事例について紹介します。

がんなどの病気を治療しながら働きたい労働者に対して、職場はどのように対応した
らよいでしょうか。厚生労働省が作成した「事業場における治療と仕事の両立支援の
ためのガイドライン」や「企業・医療機関連携マニュアル」に沿って、環境整備や進め
方、様式事例集等について説明します。

労働時間が急性心筋梗塞の発症リスクに及ぼす影響と、集団における寄与危険割
合、すなわち、労働時間管理によって予防可能な心筋梗塞の割合についてお話しま
す。

粉じん対策の概要と粉じん作業等に関わる局所排気装置の設計について、流体力
学の観点から簡単に説明します。

労働者の健康を取り巻く状況、法改正の概要等。

石綿は現在禁止物質になっていて、新製品には含まれていませんが、すでに石綿含
有建材を使用した建築された建物の解体やリフォームの作業での石綿ばく露は現在
も続いています。石綿による中皮腫、肺がんの発生も続いており、医師に求められる
石綿関連疾患の知識とその所見の診方、石綿健康管理手帳交付などの対応につい
て解説します。

エチルアルコールの持つ発がん性、神経毒性の解明が急速に進んでいます。これら
を活用し、アルコール健康障害を防止する心理教育的啓発が職場で可能となるよう
にエビデンスを伝えます。同時に、問題飲酒やアルコール依存症と思われる職員へ
の介入法を説明し、専門治療に繋げ、共同して職員の回復を目指す方法を伝えま
す。

身体の健康と同様、心の健康にとっても不調に早く気づき、対処することが大切であ
ることは申すまでもありません。しかし、心の問題に自ら気づくことは難しいのも事実
です。そこで、メンタル不調の早期気づきの支援の在り方について考えてみましょう。

事務職場の巡視にあたり、規則、気を付けるべきところなどについてお話したいと思
います。

健康診断の事後措置に関する指針ならびに職場における健康診断の事後措置の実
際例について述べたいと思います。

全国に約４万人いるといわれている若年性認知症を取り上げ、職場での気づきのポ
イント、経過及び支援の概要について参加者の皆様と考えたいと思います。

施行７年が経過したストレスチェック制度について、集団分析による職場環境に焦点
を当て、見えてきた課題から職場環境改善の方法について考えましょう。


