
別紙１

令和4年度三重県庁オンラインインターンシッププログラム

日程 プログラム 内容

本番まで 事前課題 課題テーマについて参加者が事前に内容を調べ分析・整理

オリエンテーション（注意事項等）

グループワーク①　 自己紹介・アイスブレイク

講義 県政の基本方針、人づくり基本方針（研修概要含む）

事前研修 事前課題のテーマについて調べた内容をグループ内で共有、職員にインタビューしたい内容を整理

部局の仕事紹介・インタビュー① 各部局のテーマにかかる課題や取組方針の紹介、職員へのインタビュー

部局の仕事紹介・インタビュー② 各部局のテーマにかかる課題や取組方針の紹介、職員へのインタビュー

部局の仕事紹介・インタビュー③ 各部局のテーマにかかる課題や取組方針の紹介、職員へのインタビュー

事務連絡 1日の振り返り、翌日の連絡事項

事務連絡 1日の流れ説明

グループワーク②　課題の分析 各テーマについて分析を行い、事業の仮説を立てる

グループワーク③　発表用資料の作成 フレームに沿って発表用資料の作成を行う

事務連絡 1日の振り返り、翌日の連絡事項

事務連絡 1日の流れ説明

プレゼンテーション本番　 発表・質疑応答・講評（職員も参加し、フィードバックを行う）

職員との交流会 若手職員と交流

グループワーク④　統括 インターンシップ全体の振り返り

事務連絡 全体の振り返り、今後の連絡事項

※プログラムの内容については、今後変更になる場合がございますのでご了承ください。
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