
4月19日（金）12:30～16:00

【主催】三重県 【後援】三重労使雇用支援機構（三重県経営者協会、日本労働組合総連合会三重県連合会）
【問い合わせ】 三重県雇用経済部 障がい者雇用・就労促進課 障がい者雇用班 TEL:059-224-2510

参加事業所一覧（販売物）

■お菓子工房M【松阪市】
■サンドウィッチ＆カフェPEER【津市】
■すみれカフェ【亀山市】
■アスリードプラス【鳥羽市】

※販売の詳細は裏面をご覧ください

フレンテみえエントランスにて、

県内の福祉事業所による物販を開催！

ステップアップ大学拡大版

フレンテみえ1階にあるだいだい食堂にて、

４月11日（木）から21日（日）まで開催！

フレンテみえ多目的ホールにて、障がい者雇用
や、地域づくりについての講演を開催！

提供しているサラダバーが三重県の

農福連携の野菜を使用した
特別仕様になります！

営業時間 11:00～14:00
（L.O13:30）

ステップアップマルシェ

ステップアップカフェ「だいだい食堂」が令和６年４月に４周年を迎えることを記念し、

三重県総合文化センター フレンテみえにて、４周年記念イベントを開催します。

～プログラム～

第１部 １３：３０～１４：００
障がい者雇用とだいだい食堂

第２部 １４：３０～１５：３０
障がい者就労を通した地域づくり

※内容詳細・申し込みは裏面をご覧ください

第1部は、ステップアップカフェ「だいだい食堂」から

湯浅しおりさんがご講演！

第2部は、鳥羽市にあるアスリードプラスから谷水
洋介さんが、松屋製菓株式会社代表取締役の濱口智
さんとトークセッション！

●参加費：無料 ●定員：300人

企業関係者、福祉関係者、学校関係者や、
障がい者、障がい者の家族、関心のある県民の皆
さん、どなたでもおこしください。

だいだい食堂店内イベント



ステップアップ大学拡大版詳細

【ステップアップ大学拡大版 参加申込】

右の二次元バーコードまたはメール（宛先：scafe@pref.mie.lg.jp）に
必要事項を記入してお送りください

＜必要事項＞
●企業・団体名 ●氏名（複数で参加の場合は代表者のみ） ●参加人数
●手話・要約筆記の有無（希望の方は４月４日（木）１２時までにお申し込みください）
●その他配慮が必要なことがあればご記入ください

1967年神奈川県生まれ。小学生のときに三重県尾鷲市に移
住。2000年に女性3名で、NPO法人あいあいを設立。以降、地
域の困りごとを拾い上げていくうちに、現在の事業は20以上、
スタッフ総勢240名となった。
だいだい食堂の運営事業者である株式会社OCK Ba-miは

2018年に設立。代表取締役社長として、障がい者雇用を促進し、
ホテルの清掃や、調理、配達、そしてステップアップカフェなどで
障がい者の方と共に日々活動している。

OCKBa-mi 代表取締役 湯浅しおりさん第1部 １３：３０～１４：００
障がい者雇用とだいだい食堂

●話し手

だいだい食堂運営代表 湯浅しおりさん

●内容

障がい者が働く場としてのカフェ運営に
関することやカフェ経営を通じた障がい者
雇用について、おはなしいただきます。

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ステップアップマルシェ販売商品紹介

■お菓子工房M
（クッキー等）

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

1978年生まれ45歳。10年間、工場長として工
場管理、新商品開発を担当。2021年43歳で3代
目社長に就任。主力商品である生沖縄黒飴は、飴
のセンターに業界初の黒糖をそのまま包み込んだ
商品。発売してから31年経ったがいまだに人気商
品である。
会社のトレードマークは「いつもありがとう」。

松屋製菓株式会社 代表取締役 濱口智さん

4.5

■サンドウィッチ
＆カフェPEER
（サンドウィッチ等）

■すみれカフェ
（シフォンケーキ等）

■アスリードプラス
（コーヒー等）

第２部 １４：３０～１５：３０
障がい者就労を通した地域づくり

●話し手

アスリードプラス 代表取締役 谷水洋介さん
松屋製菓株式会社 代表取締役 濱口智さん
特別支援学校玉城わかば学園 指導員

●内容
初めての障がい者雇用をする松屋製菓
株式会社。どこに相談すればよいかわから
ない状態から始まり、アスリードプラスの
谷水氏を通して、地域の障がい者の活躍
を知る。どのように雇用に繋がっていった
のか、おはなしいただきます。

１９８４年三重県生まれ。２００９年に社会福祉法人鳥羽市社会
福祉協議会（以下社協）に入社。社会福祉士として地域福祉や障
がい福祉に携わった。
２０１２年に現在の会社の母体となる余暇支援団体「鳥羽アス
リード」を発足し、土・日・祝日に家に引きこもりがちな障がい児・
者を地域活動に導き、地域の人たちと交流できる場所を作った。
２０２０年に社協を退職。同年に株式会社アスリードプラスを設
立し、代表取締役に就任。現在、「地域共生社会」と「価値の創出」
をテーマに障がい福祉サービス事業、アンテナショップ/Café/
スポーツ事業/企画事業/居場所づくりを展開していく傍ら、企業
と障がい者を繋ぐ、障がい者雇用のアドバイザーとして日々活動
をしている。

アスリードプラス 代表取締役 谷水洋介さん


