
令和６年度三重県育休代替任期付職員（一般事務・福祉技術専門員） 

募集要領 

 

 

 

 

 

育休代替任期付職員とは・・ 

  主に県庁や県の地域機関で、育児休業を取得する職員の代替職員として勤務をします。 

  給与、勤務時間、休暇等の勤務条件は、原則として任期の定めのない職員と同様です。ただし、育

児休業の取得、育児短時間勤務等はできません。 

 

１．職種、採用予定数、職務内容等 

職種 
採 用 

予定数 
職務内容 勤務先 

一般事務 約２名 庶務・経理、企画・立案、調査、指導、折衝等の一般行政事務 
北勢児童相談

所、鈴鹿児童

相談所、南勢

志摩児童相談

所のいずれか 

福 祉技 術

専門員 
約２名 

児童福祉司と協力して実施する以下の業務 

・児童虐待に関する調査、関係機関との連絡調整、相談対応 

・児童の保護の場の確保に係る医療機関や児童福祉施設との

連絡調整 

・その他児童や保護者の福祉のために必要な相談援助活動 

 

２．任用期間 

 採用日から令和７年３月３１日まで 

 ※職員の育児休業の取得状況によっては、採用日から３年を超えない範囲内で、本人の同意を得て延

長する場合があります。 

 

３．応募資格 

（１）平成１８年４月１日までに生まれた人 

（２）基本的なパソコン（Excel、Word、Powerpoint 等）の操作ができること 

（３）福祉技術専門員で申し込む場合のみ、福祉相談業務経験者またはそれに準ずる経験を有する人 

（４）次のいずれにも該当しない人 

①禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

②三重県職員として（市町立小中学校職員にあっては、三重県教育委員会により）懲戒免職の処分

を受け、その処分の日から２年を経過しない人 

③日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

④平成１１年改正前の民法の規定による準禁治産者の宣告を受けている人（心神耗弱を原因とする

人以外） 

◆受付期間 令和６年４月２５日(木)から令和６年１２月２７日(金)まで 

※ただし、土曜日、日曜日及び祝日を除く。午前８時３０分から午後５時００分まで。 

※採用定員に達した場合、受付期間中でも募集を終了する場合があります。 



４．申込方法、受付期間 

 内容 

申込方法 

下記のリンク先よりお申し込みください。 

URL：https://logoform.jp/f/bbR4Q                  二次元コード 

（令和６年１２月２７日（金）午後５時必着 ※１） 

【必要書類】 

下記の書類を申込先に直接持参するか郵送（簡易書留）してください。 

① 面接カード（所定様式） 

② 宣誓事項確認書（所定様式） 

申込先及

び所定様

式請求先 

〒５１４－８５７０ 三重県津市広明町１３番地（県庁３階） 

 三重県総務部 人事課 人事・コンプライアンス推進班（担当：後藤） 

 ＴＥＬ ０５９－２２４－２１０３ 

受付期間

及び時間 

令和６年４月２５日(木)から令和６年１２月２７日(金)まで（ただし、土曜日、日曜日及

び祝日を除く）※１ 

午前８時３０分から午後５時００分まで 

※１ 採用定員に達した場合、受付期間中でも募集を終了する場合があります。 

 

５．選考の方法、日時・会場 

 書類審査および面接により選考し、採用候補者を決定します。※２ 

日時 会場 

令和６年６月上旬以降で個別調整 
三重県庁（津市広明町１３番地）または三重県庁

周辺施設 

※２ 選考の日時、会場については、個別にご連絡します。 

 

６．合格者の発表 

 合否の結果は、書面で本人あてに通知します。 

 

７．採用 

 随時（令和６年７月１日以降の予定です。） 

 

８．給与 

 「職員の給与に関する条例」の規定に基づく給料及び扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、期

末手当、勤勉手当等の諸手当が支給されます。 

 

９．勤務時間、休暇 

（１）勤務時間 

  ８時３０分から１７時１５分（休憩時間１２時００分から１３時００分）までの７時間４５分（月

曜日～金曜日）です。ただし、職場や職種によっては、異なる場合があります。 

（２）休暇 

  年次有給休暇が採用年は１５日あり（翌年以降は２０日）、このほか特別休暇等があります。 

https://logoform.jp/f/bbR4Q


面 接 カ ー ド 

・ ボールペン又はサインペンを用いてていねいに記入してく

ださい。 

・ 学歴欄に学校名は記入しないでください。 

・ 該当する□の中にはレ印をつけてください。 

※このカードは人物試験の際の質問の参考資料とするもので、この

目的以外に使用することは一切ありません。 

試験の種類 試 験 区 分 

選考（令和６年度三重県

育休代替任期付職員） 
福祉技術専門員 

ふりがな 

氏  名 
（   歳） 

学   歴 

種類 □中学 □高校 □大学 □大学院 □専門学校等 
学部 

学科 
 

期間 年   月から   年   月まで 区分 □卒業  □卒業見込  □中退  □その他 

採用されたら取り組みたい具体的な業務 

 

 

 

 

 

 

あなた自身をＰＲしてください（得意なこと、これまで力を入れてきたことなど、どのようなことでも結構です） 

 

 

 

 

 

 

 

 

今後活かせると思うこれまでの経験（職業経験、学生生活、クラブ活動、アルバイト、ボランティア活動など） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

あなたが自覚している性格（長所、短所） 

 

 

 

趣味・特技など 

 

 

最近関心や興味をもった社会問題、時事ニュース 

 

 

 



 　　私は、次のいずれにも該当しておりません。

 　１　禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその

 　　執行を受けることがなくなるまでの者

 　２　三重県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日か

 　　ら２年を経過しない者

 　３　日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下

 　　に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他

 　　の団体を結成し、またはこれに加入した者

 　４　平成11年改正前の民法の規定による準禁治産者の宣告を

 　　受けている人（心神耗弱を原因とする人以外）
　

 　　　　　令和　　　年　　　月　　　日

 　　　　　　　　氏名（自筆）

※宣誓事項に不正があると採用される資格を失うことがあります。

宣 誓 事 項 確 認 書

三重県職員採用選考（育休代替任期付職員）


