
■複数名の参加について

2025
RECRUITERS LAB.

企業グループでの採用・人材育成（就域）活動に発展させることを
目的とした実践型ワーキンググループです。

対象者

参加無料
対面開催

「うちなんて…」と思っていませんか？
～求職者の心に届く伝え方のヒント～

日時：2025年10月24日（金）
場所：レンタル会議室 プロム津駅前
津市羽所町380-1 津駅東口ビル2F

講師：
深谷百合子氏
（合同会社グーウェン代表）

若者に自社の魅力を伝えてみよう！

 各社が求職者向けにプレゼンテーションを実施
 本音のフィードバックをもとに伝え方を再構築
 27卒採用に向けた目標設定とネクストアクションの明確化

日時：2025年11月27日(木)
場所：レンタル会議室 プロム津駅前
津市羽所町380-1 津駅東口ビル2F

ゲスト： 現役大学生・求職者

右の二次元バーコードを読み取り、

フォームにご記入ください。

参加日、社名、役職、氏名、住所、メールアドレス、電話番号、参加人数、参加の動機（セミナーで聞いてみたいことなど）

個別相談会の希望の有無をご記入の上、（一社）わくわくスイッチ坂倉・中村（waku@waku1.com）までお申込みください。

電話: 059-340-6233 Fax : 059-340-6236
Mail : waku@waku1.com 担当：坂倉

〒510-0065
三重県四日市市中浜田町5-22ルナハイツ四日市３A号室

お問い合わせ先

スマートフォン、タブレットの場合

メールの場合（〆切：開催日の2 日前正午までに お申し込み ください）

お申し込み方法 お申し込みはメールまたは以下申込フォームにて

三重県内に事業所を持つ中小企業の採用・人材育成に関わる方

定 員
各LAB 17社程度
※連続受講は、必須ではありませんが推奨いたします

奥山 夢菜（おくやま ゆめな）氏
ギャップで学習ナビゲーター／三重大学非常勤講師

大変お手数ですが、複数で参加される場合もお一人ずつ
お申し込みをお願いします。

 自己紹介・採用力チェック
 採用活動の取り組み事例紹介とディスカッション
 自社に合う人材像を描く「採用ペルソナ設計」ワーク

日時：2025年9月29日（月）
場所：四日市商工会議所 中会議室
四日市市諏訪町2-5

進行:
中村憲和氏（わくわくスイッチ代表）
県内採用担当者

ファシリテーター：

全3回プログラム
時間：15:00～17:00 開場14:40
（講座15:00～17:00／講座終了後17:00～17:30は個別相談会）
※いずれも対面開催

主催：三重県 運営：一般社団法人わくわくスイッチ

本事業は三重県厚生労働省「令和7年度地域活性化雇用創造プロジェクト」採択事業
県内企業の採用力向上支援事業を（一社）わくわくスイッチが受託して実施しています。

 「伝えたいこと」と「知りたいこと」のズレを見つける
 選ばれる会社と選ばれない会社の発信を比べる
 目に見えない「空気感」を言葉で伝える
 ワーク「求職者がヒーローヒロインになっていくストーリーを描く」


