
「みえ元気プラン」 ７つの挑戦の取組

①大規模災害に対応した防災・減災、県土の強靱化対策の加速・深化

南海トラフ地震など大規模災害への備え

資料２-１

平時における取組

・県内の若者の防災人材育成

・地震、津波、高潮など
による被害軽減のため
のインフラ整備

「救助・避難」における取組

・災害用トイレカーの導入

・防災アプリ「みえ防災ナビ」
の運用による情報発信

・市町の津波避難タワーの
整備支援
→令和７年度 ４箇所完成
（県内４２箇所完成）

・自衛隊等の防災関係機関と
連携し、大規模火災や
孤立地域への対応に係る
訓練の実施

「復旧」における取組

・緊急輸送機能を確保する
ための落橋対策や道路の
土砂崩れ対策等の実施

・災害廃棄物の適正処理に
向けた訓練の実施



「みえ元気プラン」 ７つの挑戦の取組

②新型コロナウイルス感染症等への対応

新型コロナウイルス感染症は令和５年５月に感染症法上の位置づけが季節性インフルエンザ
と同等の５類感染症に変更され、令和６年４月から通常の医療体制へ完全移行

新たな感染症への備え

・医療機関等との間で病床の確保や発熱外
来の実施等に係る協定を締結し、新興感
染症発生・まん延時に必要な保健・医療
提供体制の整備

・協定締結医療機関の施設・設備整備支援

・感染予防、感染拡大防止
のための研修会の開催

新型コロナの影響を受けた事業者への支援

・物価高騰等が続く中、
中小企業・小規模企業の生産性
向上や高付加価値化等の前向きな取組を
支援

新型コロナウイルス感染症の影響を受けた
生活相談に係る支援

・こころの悩みに寄り添い、
自殺予防を図るため、電話や
ＳＮＳでの相談を拡充して
実施



「みえ元気プラン」 ７つの挑戦の取組

③三重の魅力を生かした観光振興

戦略的な観光プロモーション

・首都圏等大都市圏を対象
とした交通広告等のプロ
モーションの実施

・「Mie Inbound Ambassador」
（ミエ インバウンド
アンバサダー）」制度の創設

・大阪・関西万博開催を
契機とした誘客促進
に向けた
プロモーションの実施

旅行者にやさしい受け入れ環境の整備

・宿泊施設の和洋室化やトイレ
の洋式化、バリアフリー化等
の取組支援

・外国クルーズ船のさらなる誘
致に向けた、ＰＲや周遊促進

質の高い観光地づくり

・観光コンテンツの磨き
上げ等の、地域ＤＭＯ等
の取組を支援



「みえ元気プラン」 ７つの挑戦の取組

④脱炭素化等をチャンスととらえた産業振興

～「ゼロエミッションみえ」プロジェクト～

自動車分野のＥＶ化や
サプライチェーン再編等への対応

・自動車産業の新分野
進出等の取組を支援

・試作、開発支援事業に
関する補助金の実施（８件採択）

カーボンニュートラルコンビナート
への転換促進

・バイオ燃料の利用拡大に向けた実証等、
コンビナート企業をはじめとする県内企
業等のカーボンニュートラル化に向けた
取組を実施

カーボンニュートラルポートの
整備促進

・四日市港において、ＣＮＰ認証制度に基
づく認証を取得

再生可能エネルギーの導入・利用促進

・次世代型太陽光電池について、工場内セ
ンサー稼働の実証

CO2吸収源対策を契機とした
林業等の活性化

・森林由来Ｊ-クレジット
の活用が促進されるよう、
林業ＤＸによる省力化の
ための導入支援



「みえ元気プラン」 ７つの挑戦の取組

⑤デジタル社会の実現に向けた取組の推進

ＤＸに取り組む機運醸成

・「みえＤＸセンター」での相談対応や
セミナー等の開催

ＤＸ人材の育成

・経営者の意識改革や業務担当者の知識・
スキル向上を目的とした研修の開催

・専門家によるＤＸ導入の伴走支援

スタートアップの創出や育成

・「みえスタートアップ支援プラット
フォーム」では交流会などを開催

行政ＤＸの推進

・行政手続の申請フォームの改善
電子収納の拡充

・県庁におけるデジタルコミュニケーショ
ンやテレワーク推進に向けたデジタル環
境の整備

・自治体情報システムの標準化に向けた
市町支援



「みえ元気プラン」 ７つの挑戦の取組

⑥次代を担う子ども・若者への支援・教育の充実

子どもの貧困対策

・ひとり親家庭等の子どもの学習支援を
実施する市町への補助

・授業料減免を行った学校法人等に対する
助成等により、保護者等の経済的負担の
軽減

ヤングケアラーへの支援、
ひきこもり支援

・ヤングケラーに適切な支援が早期に届け
られるよう研修会を開催

・「ひきこもりピアサポートセンターみえ」
の開設

子どもの居場所づくり、体験機会の創出

・子ども食堂等への運営支援、人材育成

・利用料補助等フリースクールへの支援

・子どもの社会見学や学び
学び・体験機会を創出す
るイベントへの支援

児童虐待防止に向けた取組

・「子どもを虐待から守る条例に基づく推
進計画」を策定

・児童相談所や市町、施設等
の職員等を対象とした
保護者支援プログラムに関
する研修などの実施



「みえ元気プラン」 ７つの挑戦の取組

⑦人口減少への総合的な対応

自然減対策 社会減対策

結婚・妊娠・出産支援

・AIを活用したマッチング
システム「えんむすび」の導入

・みえ出会いサポートセンター
による出会い機会の創出

・不妊治療に係る治療費助成

子育て支援

・男性が希望に応じて育児休業を
取得できる職場環境づくりの支援

・市町の地域の実情に応じた取組を
支援する「みえ子ども・子育て応援総合
補助金」の実施（Ｒ７年度８４事業採択）

定住促進

・奨学金返還額の一部を助成する事業の募
集定員の拡大、企業における
奨学金返還支援（代理返還）
制度の導入促進

・正規雇用や再就職を希望する
女性を対象に、個別ニーズに
応じたスキルアップ研修の
実施

流入・Ｕターン促進

・県独自の移住フェアを
名古屋、大阪に加え新たに
東京でも開催

・利用可能な空き家改修支援
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