
 

 
職員が日々、実践している改善・改革の取組や高い成果を出した取組を表彰・発表する「平

成 2７年度ＭＩＥ 職員力アワード発表会」を下記のとおり開催します。 

当日は今年度、県庁内で取り組まれた２２２取組の中から、事前に行われた審査で部門賞に

選定された８取組の発表等を行うとともに、特に優れた取組について知事による表彰を行う予

定です。 

また、当発表会を創造性やチームワークを養う人材育成の機会や県庁内の改善活動を理解し、

日々改善していく意識を身につけるための機会と考え、今年度の新規採用職員が当発表会の企

画・運営や事前審査を行います。 

記 

 
■ 日  時：平成２８年２月１０日（水）１３：１５～１６：３０（受付開始１２：４５） 
■ 場   所：県庁講堂（津市広明町１３番地） 
■ 内   容：以下のプログラムを予定 

・改善活動分野部門賞受賞取組の発表等（５取組） 
・他団体の改善取組紹介（津市） 
・グッドパフォーマンス分野部門賞受賞取組の発表・パネルディスカッション（３取組） 
・実行委員会企画 
・グランプリ・職員セレクト賞・来場者セレクト賞の発表 
・表彰式 

 

＜部門賞受賞取組＞ ※応募・推薦を受け付けた順に掲載、（ ）内の数字は応募・推薦番号、隣は受賞部門名 
【改善活動分野部門賞受賞取組（５取組）】 

■（9:協創推進部門） えっ！？「田んぼ」が洪水から地域を守る！  

＜みえ田んぼダム推進チーム（津農林水産事務所）＞ 

■（25:成果向上部門） 地域の医療を支える「救急隊ホットライン」・「外来ホットライン」の取組  

＜一志病院 診療部・看護部＞ 

■（56:職員力向上部門） みんなにわかりやすい印刷物をつくろう ～情報保障の取組～   

＜H26ジュニアボードわかりやすい印刷物制作委員会、地域福祉課＞ 

■（191:自由テーマ部門） 県立図書館版[としょコン]～お気に入りの本が結ぶ、新しい出逢い～  

＜ナイトライブラリーへようこそ！２０１５（図書館、少子化対策課）＞ 

■（196:ワーク・ライフ・マネジメント部門） 「面倒くさくない」取組による総勤務時間の縮減  

＜県土整備総務課予算決算班＞ 

【グッドパフォーマンス分野部門賞受賞取組（３取組）】  

■（1:コツコツ部門） 外国人の結核対策   ＜津保健所保健衛生室健康増進課＞ 

■（3:ピカイチ部門） ひとをよびこめ！三重ジョブキッズキャラバン開催！！  ＜雇用対策課＞ 

■（10:モハン部門） 若い力で地域の魅力を情報発信  ＜紀北はまち座（紀北地域に勤務する職員）＞ 
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