（様式１号）
雇用型インターンシップ受入環境の拡充・整備に係る
[bookmark: _GoBack]対象農業法人等応募書

１　応募者の概要
	法人名・屋号
（該当の場合のみ）
	（フリガナ）

	
	

	
	法人設立　　　年　　月

	氏名
（法人は代表者名）
	（フリガナ）
	生年月日
（西暦）
	
	年
	
	月
	
	日

	
	         　　　　　　印
	
	
	
	
	
	
	

	所在地・住所
	〒　　　　－　　　


	連絡先
	電話番号
	

	
	E-mail
	

	認定内容
	※認定農業者・指導農業士・六次産業化総合化事業計画　など



	過去５年における新規雇用数
	常雇用
	　　　　　　　　名
	臨時雇
	　　　　　　　　　　名

	過去５年における研修生受入実績（受入数、研修生の独立・自営就農者数）
	








２　経営概要
	経営部門
	

	１　農業従事者　

	家族従事者又は法人役員名
	続柄（役職）
	主な担当部門
	農業従事日数

	




	




	




	





	雇用労力
	常雇用
	　　　名
	臨時雇
	名/年

	２　経営概況　(1)経営内容

	作目・部門名
	作付面積、飼養頭数
	生産量(ｔ、俵、鉢、頭)

	



	



	




	（２）経営基盤

	
	水田
	普通畑
	樹園地
	草地
	山林

	a内借入地）
	
	
	
	
	

	（３）農用建物・施設・機械

	施設・機械名
	規模・形式（数量）
	備考

	



	



	




	（４）経営状況（過去３年）

	粗収益(売上)
	　　　　　　　年
　　　　　　　年
　　　　　　　年
	　　　　　　　　　　　千円
　　　　　　　　　　　千円
　　　　　　　　　　　千円

	（５）経営の特徴

	





３　人材育成の考え方
　（自社で既に文書化している物があれば添付すること）
	１　農業ビジネスの展開方向

	







	２　１を展開する上で必要な人材育成の考え方（技術面及び経営面）

	







	３　新規雇用者・研修生の指導体制

	






	４　農業大学校と連携した農業ビジネス人材育成の考え方

	








1

