
地域枠B医師（松阪地区３病院推薦）の診療応援等の
取扱いについて

『三重大学地域枠制度で入学した者の初期臨床研修終了後の研修・勤務のあり方について』（抜粋）
（2018.3.19）

（３）地域枠B制度で入学した者には、推薦地域にある病院（推薦病院に限定しない）での１－２年程度の勤
務（原則として２年とする。・・・

尚、地域枠Bの推薦病院となることができる松阪地区３病院は、医師不足地域にある病院とはいえないため、
地域枠制度にて入学した者が松阪市周辺の医師不足地域（旧飯南郡、多気郡、度会郡）にある医療機関への
診療応援、市町が実施する保健事業などに従事することでこの対象に含めることとする。

①三重大学の方針

②三重県医師修学資金の取扱い

③現 状

松阪地区推薦の地域枠B医師の地域貢献について、松阪市民病院から週１回程度、大台町へ診療応援を行って
いる。

８年・９年コースでは、医師不足地域で常勤１年間の勤務が求められる

④対応方針（案）

地域枠B医師は三重大学の方針に基づき、原則、推薦地域で２年間の勤務が求められる。

医師不足地域への診療応援については、キャリア形成プログラムの改定に伴う、非常勤勤務の取扱いと同様
としてはどうか。

非常勤（案）：週１回×４年間を常勤１年分に換算

期間の定め無し
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松阪地区３病院の推薦する地域枠B医師の医師不足地域の勤務について、取扱いを整理したい。
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