
アドバイザープロフィール

三重県 テレワーク導入促進事業

※本事業は、三重県からの委託を受け、株式会社 中部システムセンターが運営しています。

テレワークに関する専門的な知識を持つ「テレワークアドバイザー」が
ご相談を受け付けます︕

相 談 窓 口 開 設 期 間

対 象

令和3年1月29⽇（⾦）までの平⽇9時〜16時
（12時〜13時除く）

※平⽇のみ、令和2年12月29⽇〜令和3年1月3⽇を除く

三重県内に本社または主たる事業所のある中小企業および
小規模企業等の経営層、テレワーク推進担当者等 費 用 無料

相 談 窓 口 の 内 容
・テレワークの導⼊・実施時の労務管理についてのアドバイス
・テレワーク導⼊に関する助成⾦活⽤やシステム導⼊等の情報提供
・テレワーク導⼊に関する各種セミナーの案内

相 談 先

※確実にご相談内容を把握し、適任のアドバイザーから
回答させて頂くために「Webフォーム」を推奨します。

相 談 受 付 方 法

株式会社 中部システムセンター

①お電話 059-232-3174
②メール info@csc-mie.co.jp
③Webフォーム（http://ur2.link/PvJS）

株式会社 中部システムセンター 代表取締役／働き方改革コンサルタント 田中 裕嗣
・前職にてＩＴ運⽤提案業務および組織・人事労務コンサル業務に従事
・現職にて主に三重県企業へのオフィス環境改善および働き方改革コンサルティングを実施
・業務プロセス改善や組織づくりによる生産性向上支援も得意とする
・ホワイト企業アワード⻄⽇本⼤賞受賞（2016年、2017年）
・平成30年度「三重県働き方改革取組拡散事業」を受託

株式会社 ニューズピックス／株式会社 中部システムセンター 石田 礼子
・株式会社ニューズピックス（東京都）の業務を三重県津市の⾃宅にて⾏いながら、

株式会社 中部システムセンターにてパラレルワークを実施中。
・東京都、愛媛県、新潟県などで、地方の働き方やリモートワークに関するイベントに登壇
・三重テレビニュース情報番組”Mieライブ” レギュラーコメンテーターとして「テレワーク」

をテーマに出演中

株式会社 中部システムセンター ワークスタイルプランナー 小倉 弘義／水越 峻史
・企業に対して働き方改革に関する提案活動およびコンサルティング活動を実施中
・ＩＴ機器およびシステム導⼊支援を得意とする

（情報共有クラウドツール／リモートツール／VPN構築／ペーパーレス運⽤／勤怠管理）



在宅勤務型テレワークの導⼊を検討している（⼜はすでに導⼊しているが課題を抱えている）
三重県内に本社⼜は主たる事業所のある中小企業・小規模企業等（※）
※原則として、「三重県中小企業・小規模企業振興条例」

に定める「中小企業・小規模企業」

対象企業

三重県内の中小企業等を対象として、テレワークに関する専門的な知識を持つ「テレワー
クアドバイザー」が企業を訪問し、テレワーク導⼊のお⼿伝いをいたします︕

12社程度（残りわずかです！）
募集企業数

派遣回数 アドバイザー派遣に係る費用 無料１社あたり４回程度

・テレワーク導⼊に向けた対象業務の選定、社内体制構築、
社内規定整備、労務管理方法検討、システム導⼊検討

・テレワーク導⼊に関する各種助成⾦の活⽤についての助⾔
アドバイザー派遣の内容

※テレワーク導⼊のための
機器購⼊やシステム構築
等にかかる費⽤は各企業
でご負担ください。

【申し込み先】株式会社 中部システムセンター

申込書送付先︓FAX（059-232-5356）メール（info@csc-mie.co.jp）
申込URL︓Web（http://urx.red/xl1w）

【テレワークアドバイザー派遣申込書】

【問い合わせ・受託事業者】株式会社 中部システムセンター（担当︓⽥中）TEL:059-232-3174

業種分類 条例上の範囲
製造業その他 資本⾦3億円以下または従業員数300人以下
卸売業 資本⾦1億円以下または従業員数100人以下
小売業 資本⾦5千万円以下または従業員数50人以下
サービス業 資本⾦5千万円以下または従業員数100人以下

企業名 従業員数 名

業種（詳しく） 資本⾦ 万円

担当者氏名 部署・役職

電話番号 メールアドレス

住所

在宅勤務型テレワークの導⼊状況 導⼊している ・ 導⼊していない

●テレワーク導⼊に関し抱えている課題や取り組みへの想い
●アドバイザー派遣で支援して欲しい内容

※募集上限に達した時点で申込みを締め切ります。




