
 

 

 

 

 

三重県では、働き方改革に取り組む意欲のある企業等に対して「働き方改革アドバイザー」

を派遣し、企業の取組を支援しています。令和２年度の事業のとりまとめとして、当事業の

取組成果を皆様と共有する最終成果共有会を令和３年２月 18 日に開催しました。 

事業を活用して、働き方改革に取り組んだ企業から、取組成果の報告をいただいたほか、

講師に慶応義塾大学の前野隆司教授をお迎えし、「幸福経営学～従業員と社会を幸せにする

経営とは！？」をテーマにご講演いただきました。 

幸せな職場づくりのためのヒントが詰まった成果共有会となり、当日ご参加いただいた方

からは、「各社の取り組みが非常に参考になった」「働き方改革が企業成長に繋がるものと再

認識できた」「講演内容が、社員や自分の周囲の人にも教えたいような内容だった」等のお

声をいただきました。 

当日の様子を録画し、三重県の公式 HP「インターネット放送局」にアップロードしまし

たので、当日参加できなかった方も、今後の参考として、ぜひ、ご覧ください！ 

 

◆三重県公式 HP へリンク 

  URL：https://www.pref.mie.lg.jp/KOY OU/HP/m0139400184.htm 

 

令和２年度「働き方改革アドバイザー派遣事業」  

最終成果共有会（令和３年２月 18 日開催）を開催しました！ 

～当日の動画（録画）を配信しています～ 

 

第１部：取組企業による成果報告 

第２部：前野隆司教授による基調講演  

■講師：前野隆司教授 

1984年東京工業大学卒業、1986
年同大学修士課程修了。キャノン株
式会社、カリフォルニア大学バークレ

ー校訪問研究員、ハーバード大学
訪問教授等を経て現在慶應義塾大
学大学院システムデザイン・マネジメ

ント研究科教授。慶應義塾大学ウェ
ルビーイングリサーチセンター長兼
任。博士（工学）。専門はシステムデ

ザイン・マネジメント学、幸福学、幸
福経営学など。著書に、『幸せな職
場の経営学』（2019年）、『幸福学

×経営学』（2018年）、『幸せのメカ
ニズム』（2014年）、『脳はなぜ「心」
を作ったのか』（2004年）など多数。 

 

【お問い合わせ先 】 

 三重県 雇用対策課  

 働き方改革・勤労福祉班 担当：髙士  

 TEL：059-224-2454  

  FAX：059-224-2455  

  mail：koyou@pref.mie.lg.jp 
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