
【イクボスメールみえ 第９４号】「働きがいセミナー」＆「働き方改革アドバイザー派遣」の参加

者を募集しています！！  

 

■■■働きがい改革セミナーを開催します！～社員が辞めない、明日も来たくなる会社へのヒント～ 

■■■ 

【県 HP】 https://www.pref.mie.lg.jp/TOPICS/m0030700477.htm 

 

 ウィズコロナの時代では、働き方改革だけでなく、働きがいや従業員のエンゲージメントも注目され

るようになっています。 

 そこで、毎日の仕事に、よりモチベーション高く取り組みたくなるようなポジティブなセミナーを企画

しました。 

 第一部のセミナーのみ受講いただくこともできますし、オンラインからも受講いただけます。 

今までも業務の効率化やワークライフバランスの推進に取り組まれてこられたことと存じますが、その

先にある「働きがい」についても、あらためて一緒に考えてみませんか？ 

 働きがい改革・働き方改革に取り組んでいる方や、これから取り組む予定の方など、たくさんのご参

加をお待ちしています。 

 

１ 開催日時 

 令和４年９月６日（火） １４時００分から１６時００分（予定） 

 

２ 開催方法  

 ①会場 

  三重県教育文化会館 第５会議室（津市桜橋２-142） 

 ②オンライン 

  WEB会議システム Zoomを使用します。 

  ※新型コロナウイルス感染症の感染状況によっては、開催形式を変更させていただく場合がござ

います。 

 

３ 内容  

 第一部 セミナー 

  ①Ｚ世代からの意見発信！～私たちが働きたい職場感～ 

   講師 奥山 夢菜 氏（１級販売士、経営者） 

  ②従業員のエンゲージメントを高めるために大切なこと！～会社と個人の存在意義を考える～ 

   講師 高原 祥子 氏（社会保険労務士） 

 第二部 意見交換会 

       

４ 対象者 

 三重県内企業の経営者、人事総務担当者、働きがい改革に興味のある方 等 

  

５ 定員（先着） 



 40名  ※申込締切は８月３１日（水） 

 

６ 参加費 無料 

 

７ 申込方法 

  募集チラシに記載の申し込みフォーム、メール（mieken.hataraki@task-school.com）、FAX

（059-271-8606）、電話（059-271-8605）によりお申し込みください。 

 

８ お問い合わせ先（受託事業者）  ※三重県からの委託により下記事業者が運営します。 

  株式会社タスクール Plus 三重営業所  担当：濵野 

  TEL：059-271-8605  メール：mieken.hataraki@task-school.com 

 

 

■■■働き方改革アドバイザー派遣企業を募集しています！■■■ 

【県 HP】 https://www.pref.mie.lg.jp/TOPICS/m0030700476.htm 

 

 県内企業において、働き方改革の取組がより実効性のあるものとなるように、働き方改革に取り組

む意欲のある企業に対して、「働き方改革アドバイザー」を派遣し、個別企業の状況に応じて働き方改

革の取組を支援します。 

現在、アドバイザーの派遣を希望される企業を募集していますので、ぜひお申し込みください。 

 

１ 派遣期間等 

 期間：令和４年８月から令和５年２月頃まで 

 企業数：業務改善コース ３社程度、テレワークコース ７社程度 

     女性が働きやすい職場づくりコース ２社程度 

     合計１２社 ※定数に達し次第、募集を終了します。     

 回数：各コース共通で、１社あたり５回程度 

 

２ コース別支援内容（例） 

（１）業務改善コース 

  業務の見直し、効率化、紙資料のデータ化、業務の多能工化等 

（２）テレワークコース 

  テレワーク導入に向けた社内体制構築、システム等環境整備、社内規定整備等 

（３）女性が働きやすい職場づくりコース 

  女性がやりがいをもって働くことのできる職場環境の整備、ライフステージごとの課題や希望に応

じて働き続けられる職場環境の整備等 

 

３ 派遣対象企業 

 下記の要件をすべて満たす三重県内に本社又は支店のある企業 

 ・働き方改革アドバイザー派遣の取組成果をモデル事例として発信することに協力できる企業 

mailto:mieken.hataraki@task-school.com


 ・取組成果共有会（２回程度）に参加できる企業 

 ・三重県地域活性化雇用創造プロジェクト賛助会（会費無料）に加入できる企業 

 ※大企業も対象ですが、応募多数の場合は中小企業を優先させていただきます。 

 

４ 申込方法 

 下記の申込フォームまたはメールにてお申込みください。 

 ・申込フォーム 

  https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfBz-p1Ze2DLCk57e6-

Xt4Ougbm5trtUHJwKeuVqjxyCu7euw/viewform 

 ・メール  mieken.hataraki@task-school.com 

 

５ お問い合わせ先（受託事業者）  ※三重県からの委託により下記事業者が運営します。 

  株式会社タスクール Plus 三重営業所  担当：濵野 

  TEL：059-271-8605  メール：mieken.hataraki@task-school.com 

 

---------------------------------------------------------------------- 

【県担当課】   

   三重県 雇用経済部 雇用対策課 働き方改革・勤労福祉班   担当：田中 

TEL :059-224-2454   FAX :059-224-2455  

    Mail:koyou@pref.mie.lg.jp 

--------------------------------------------------------------------- 

 

■■■メールマガジンに関するお問い合わせ■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部 少子化対策課 少子化対策・子ども応援班 

  電話：059-224-2404 FAX：059-224-2270  

  電子メール：shoshika@pref.mie.lg.jp  

〇みえイクボス同盟ホームページはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/D1KODOMO/000188787.htm 

〇改正育児・介護休業法対応！職場研修用ツールのタウンロードはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0329700144.htm 
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