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令和４年度第１回三重県障害者自立支援協議会 概要 

 

日時 令和５年３月３日（金）10:00～12:15 

（オンライン開催） 

 

１ 報告・協議 

（１）「みえ障がい者共生社会づくりプラン」の進捗状況について 

みえ障がい者共生社会づくりプラン（2021 年度～2023 年度）」について、各目標の進

捗状況等を報告し、情報共有を図るとともにご意見をいただいた。 

（委員から） 

・特別支援学校に在籍する児童生徒のスクールバスについて、将来、自主通学ができる

ような方法も考えていくことも大事なことである。 

・障がい者スポーツ指導員、障がい者スポーツトレーナーに関して、バレーボールの指

導者に困っており、学生へのＰＲをしていただきたい。 

・地域移行の目標値と実績値がかなり乖離しているが、目標が高すぎるのか、政策的に

難しい点があるのか。 

・地域移行の 12 名は非常に少ない。実際にどんな施策を具体的に打たれているか、今

後、どのように巻き返していくか、しっかり考えていただきたい。 

 ⇒令和 2年度から特に 3年度は、コロナ禍の影響が特に大きく、体験や新たな方の受

け入れが難しい状況にあり、実績値が低かったと考えている。 

グループホームや日中活動の場を充実させていかないと、地域移行に繋がっていか

ないと考えており、県では、特にグループホーム等を中心に、一部は補助金等で対

応している。 

・スポーツについて、囲碁将棋、いわゆるマインドスポーツは入らないか。 

 ⇒囲碁や将棋は入れていない。 

 

（２）各部会等からの報告について 

   ①地域移行課題検討部会 

   ②医療的ケア課題検討部会 

   ③人材育成検討部会 

   ④相談支援体制検討会議 

   ⑤精神障がい者地域移行・地域定着推進連絡会 

 各部会等の開催状況や内容等について報告し、情報共有を図るとともにご意見をいた

だいた。 

（委員から） 

① 地域移行課題検討部会について 

・しっかりとしたアンケートをとっており、地域移行を進めるにあたっての問題点、必

要だと考える資源などがしっかり書かれているが、例えば、プランや市町に、どのよ

うに反映されるか。 

 ⇒県でもこういったご意見を次の計画を立てる段階で参考にさせていただく。市町に

対しても研修会や会議で情報共有などに努めていきたい。 
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③人材育成検討部会について 

・小規模の施設としては、職員が少ないこともあり、Youtube やオンラインといった時

間外で見られる形でやっていただけるとありがたい。 

⑤精神障がい者地域移行・地域定着推進連絡会について 

・グループホーム等の社会資源が地域によって不足している、などの課題を受け、今後

どう反映していくか、どのように県は動いて、市町などを指導しながら解消していく

か。 

 ⇒障がい福祉課や居住支援連絡会と連携して、今度の障害者プランの改定も踏まえて

取り組んでいきたい。グループホームにいる方が一人暮らしやご家族と同居するな

どの支援を実施されている圏域もあるので、地域移行連絡会の場で共有して進めて

いきたい。 

 

（３）障がい者差別解消に係る取組状況について 

「障害者差別解消法」（令和３年６月一部改正）及び「障がいの有無にかかわらず誰も

が共に暮らしやすい三重県づくり条例」（平成 31年 4月全面施行）をふまえ、県の取組

状況、相談受付状況等について報告し、情報共有を図るとともにご意見をいただいた。 

（委員から） 

・企業としては、どうやって進めたらいいか、悩ましいところがあるので、どこに相談

したらいいかがはっきりわかって、不安とか、心配事が解消されるようになればいい。 

 

（４）障がい者虐待の状況について 

障害者虐待について、令和２年度の状況を報告し、情報共有を図った。 

 

（５）精神科病院における虐待防止に向けた取組の一層の推進について 

 精神科病院における虐待防止に向けた取組に関する法改正の見直し内容について報

告し、情報共有を図った。 

 

（６）新型コロナウイルス感染症への対応について 

障害福祉サービス事業所等を対象とした感染対策の取組内容について報告し、情報共

有を図った。 

 

（７）障がい者グループホームにおける不妊対応に係る調査結果について 

県内のグループホームに対して、実施した調査結果について報告し、情報共有を図っ

た。 

 

（８）その他 

（委員から） 

・障がい者スポーツ教室に参加し、いろいろなスポーツをやっているが、障がいのあ   

る人たちの参加が少ない。皆さんにスポーツの楽しさをわかってもらい、参加して

もらいたい。 


