
「障
しょう

がい者
しゃ

が働
はたら

く」(大変
たいへん

そう…) 

「障
しょう

がいを理解
り か い

する」(難
むずか

しそう…) 

いえいえ、そんなことばかりじゃありません。 

 「障
しょう

がい者
しゃ

」とひと言
こ と

で言
い

っても、できるこ 

と、できないこと、好
す

きな食
た

べ物
もの

、趣味
し ゅ み

、 

1
ひと

人
り

1
ひと

人
り

違
ちが

います。まずは、 ひとりの障
しょう

 

がい者
しゃ

の方
かた

を「知
し

る」ことから始
はじ

めませんか。 

聴
き

くだけで結構
けっ こ う

です。 

ご質問
しつもん

は自由
じ ゆ う

です。お待
ま

ちしています！ 

・会
かい

場
じょう

 

三
み

重
え

県
けん

総
そう

合
ごう

文
ぶん

化
か

センター 

「フレンテみえ」１階
かい

  

ステップアップカフェ「だいだい食
しょく

堂
どう

」 

・会
かい

場
じょう

定
てい

員
いん

 20人
にん

 

・参
さん

加
か

料
りょう

 無
む

料
りょう

 

・その他
た

 

オンライン（Zoom）参
さん

加
か

可
か

 

飲
の

み物
もの

は各
かく

自
じ

ご持
じ

参
さん

ください。 

 

お問
と

い合
あ

わせ・お申
も う

し込
こ

み 三重県
み え け ん

雇用
こ よ う

経済部
け い ざ い ぶ

 障
しょう

がい者
し ゃ

雇用
こ よ う

・就労
し ゅ う ろ う

促進課
そ く し ん か

 

障
しょう

がい者
し ゃ

雇用
こ よ う

班
は ん

 電話
で ん わ

 059-224-2510   FAX  059-224-3024 

メール syurou@pref.mie.lg.jp 

 

7/14 

(金
きん

) 
15:00 から 

ステップアップ

障
しょう

がい者
し ゃ

と共
と も

に働
はたら

くことについて考
かんが

える 

大
だ い

学
が く

 

今回
こんかい

は、令和
れ い わ

４年度
ね ん ど

に三重県
み え け ん

知事
ち じ

感謝状
かんしゃじょう

（※１）の交付
こ う ふ

を受
う

けたエイベックス株式
かぶしき

会社
かいしゃ

 

桑名
く わ な

先進
せんしん

工場
こうじょう

から「障
しょう

がい者
しゃ

の方
かた

の委託
い た く

訓練
くんれん

（※２）」をテーマにお話
はな

しいただきます！ 

障
しょう

がい者
しゃ

の方
かた

の委託
い た く

訓練
くんれん

に興味
きょうみ

をお持
も

ちの企業
きぎょ う

の担当者
たんとう しゃ

の方
かた

など、皆様
みなさま

からのご参加
ご さ ん か

を

お待ち
お ま ち

しております！ 

ステップアップ

障
しょう

がい者
し ゃ

と共
と も

に働
はたら

くことについて考
かんが

える 

大
だ い

学
が く

 

※１・・・県
けん

では毎年
まいとし

障
しょう

がい者
し ゃ

を積極的
せっきょくてき

に多数
た す う

雇用
こ よ う

する企業
きぎ ょ う

に対
たい

して三重県
み え け ん

知事
ち じ

表彰
ひょうしょう

を、障
しょう

がい者
し ゃ

の雇用
こ よ う

や職場
し ょ く ば

への

定
てい

着
ちゃく

の促進
そ く し ん

、就労
しゅうろう

継続
けいぞ く

に貢献
こうけん

が認
みと

められる取組
と り く み

を実施
じ っ し

する事業所
じ ぎ ょ う し ょ

に三重県
み え け ん

知事感
ち じ か ん

謝状
しゃじょう

を交付
こ う ふ

しています。 

※２・・・障
しょう

がい者
し ゃ

の方
か た

が、その態様
た い よ う

に応じて
お う じ て

企業
き ぎ ょ う

や社会
し ゃ か い

福祉
ふ く し

法人
ほ う じ ん

などの様々
さ ま ざ ま

な委託先
い た く さ き

で職業
しょくぎょう

訓練
く ん れ ん

を行って
お こ な っ て

いただくこと

で、就職
しゅうしょく

を促進
そ く し ん

することを目的
も く て き

として県
け ん

が実施
じ っ し

している事業
じ ぎ ょ う

です。 



ステップアップカフェ「だいだい食堂
しょくどう

」で「知
し

る」 

障
しょう

がい者
し ゃ

雇用
こ よ う

を推進
す い し ん

するため、三重
み え

県内
け ん な い

で働
はたら

く障
しょう

がい者
し ゃ

が、仕事
し ご と

のこと、普段
ふ だ ん

の生活
せ い か つ

のこと、今
い ま

の仕事
し ご と

につ

くまでのことなどを話
は な

します。障
しょう

がい者
し ゃ

、障
しょう

がい者
し ゃ

の家族
か ぞ く

、企業
き ぎ ょ う

関係者
か ん け い し ゃ

、学校
が っ こ う

や福祉
ふ く し

関係者
か ん け い し ゃ

、関心
か ん し ん

のある県民
けんみん

の皆
み な

さん、どなたでもおこしください。 

※手話
し ゅ わ

通訳
つ う や く

・要約
よ う や く

筆記
ひ っ き

をご希望
き ぼ う

の方
か た

は、6月
が つ

27日
に ち

 (火
か

）までにご連絡
れ ん ら く

ください。 

 参加
さ ん か

申込
も う し こ み

 

参加
さ ん か

を希望
き ぼ う

される方
かた

は、右下
み ぎ し た

のＱＲコードよりお申
も う

し込
こ

みいただくか、本
ほん

チラシの下欄
か ら ん

に必要
ひ つ よ う

事項
じ こ う

を

記入
き に ゅ う

のうえ、FAX（０５９－２２４－３０２４）にてお申
も う

し込
こ

みください。当日
と う じ つ

の会場
かいじょう

参加
さ ん か

も可能
か の う

です。オンラ

イン参加用
さ ん か よ う

の URLは参加
さ ん か

申込
もうしこみ

時
じ

にメールアドレスに送信
そ う し ん

します。 
 

参加
さ ん か

申込書
もうしこみしょ

 

参加
さ ん か

方法
ほうほう

 □会場
かいじょう

参加
さ ん か

 

□オンライン参
さん

加
か

 （ メールアドレス           ＠            参加
さ ん か

人数
にんずう

    人
にん

） 

お名前
な ま え

※  連絡先
れんら くさき

  

※複
ふ く

数人
すうにん

でオンライン参加
さ ん か

する場合
ば あ い

は代表者
だいひょうしゃ

の方
かた

の名前
な ま え

のみご記入
きにゅ う

ください。 

今回
こ ん か い

の話
は な

し手
て

 

エイベックス株式
かぶしき

会社
かいしゃ

 桑名
く わ な

先進
せんしん

工場
こうじょう

 小林
こ ば や し

 航大
こ う だ い

さん（障
しょう

がい者
し ゃ

スタッフ） 

同
どう

  上
じょう

 鈴木
す ず き

 大智
だ い ち

さん（安全
あんぜん

総務
そ う む

チーム チームリーダー） 
 

【エイベックス株式
か ぶ し き

会社
が い し ゃ

 桑名
く わ な

先進
せ ん し ん

工場
こ う じ ょ う

について】
）

 
エイベックスでは、障

しょう

がい者
し ゃ

雇用
こ よ う

を進
す す

めるにあたり、環境
かんきょう

に慣
な

れない、コミュニケーションが得意
と く い

で

ないなど、環境
かんきょう

や人
ひ と

に馴染めず
な じ め ず

、会社
か い し ゃ

に定着
ていちゃく

できず早期
そ う き

離職
り し ょ く

する課題
か だ い

がありました。 

そこで三重県
み え け ん

の「障
しょう

がい者
し ゃ

委託
い た く

訓練
く ん れ ん

」の事業
じ ぎ ょ う

を知り
し り

2020年
ね ん

よりこの事業
じ ぎ ょ う

を活用
か つ よ う

させていただいていま

す。2020年
ね ん

より９名
め い

の訓練
く ん れ ん

を実施
じ っ し

し、７名
め い

が入社
にゅうしゃ

に繋
つ な

がっています。 

☆エイベックスが訓練生
く ん れ ん せ い

を受
う

け入
い

れるにあたって取
と

り組
く

んでいる事
こ と

☆ 

①訓練
く ん れ ん

時間
じ か ん

は短時間
た ん じ か ん

から徐々
じ ょ じ ょ

に延
の

ばす   

②訓練
く ん れ ん

内容
な い よ う

は特性
と く せ い

に合
あ

わせて、現場
げ ん ば

責任者
せ き に ん し ゃ

と切
き

り出
だ

しを行
おこな

う 

③保護者
ほ ご し ゃ

の方
か た

に働
はたら

いている様子
よ う す

を見学
け ん が く

に来
き

てもらう  

④企業
き ぎ ょ う

在籍
ざ い せ き

型
か た

ジョブコーチによる支援
し え ん

を行
おこな

う 

 

【小林
こ ば や し

さん自己
じ こ

紹介
し ょ う か い

】 
就労
しゅうろう

を目的
も く て き

に「イロドリGakuen
が く え ん

」の自立
じ り つ

訓練
く ん れ ん

で生活
せ い か つ

リズムを整え
と と の え

、就労
しゅうろう

継続
け い ぞ く

支援
し え ん

B
Ｂ

型
が た

事業所
じ ぎ ょ う し ょ

で訓練
く ん れ ん

をし

ました。就職
しゅうしょく

活動
か つ ど う

をしている際
さ い

に、就業
しゅうぎょう

・生活
せ い か つ

支援
し え ん

センターそういんから、障害者
し ょ う が い し ゃ

雇用
こ よ う

の実績
じ っ せ き

もあり、

仕事
し ご と

内容
な い よ う

も今
い ま

までの経験
け い け ん

を活
い

かせそうな職場
し ょ く ば

であるエイベックスの求人
きゅうじん

を紹介
しょうかい

されました。その後
ご

、会社
か い し ゃ

見学
け ん が く

をさせていただき、委託
い た く

訓練
く ん れ ん

の実習
じっしゅう

を行
おこな

いました。 

初
は じ

めての就労
しゅうろう

実習
じっしゅう

で不安
ふ あ ん

もありましたが、実習
じっしゅう

時間
じ か ん

も短時間
た ん じ か ん

から徐々
じ ょ じ ょ

に時間
じ か ん

を延
の

ばしてもらい体調
たいちょう

を

崩す
く ず す

ことなく実習
じっしゅう

ができました。また自分
じ ぶ ん

専用
せ ん よ う

の手順書
て じ ゅ ん し ょ

を作成
さ く せ い

してもらえたので、仕事
し ご と

内容
な い よ う

をちゃんと

理解
り か い

し訓練
く ん れ ん

に取り組む
と り く む

ことができました。 

委託
い た く

訓練中
く ん れ ん ち ゅ う

は定期的
て い き て き

にケース会議
か い ぎ

があり振り返り
ふ り か え り

の機会
き か い

があったので、自分
じ ぶ ん

の課題
か だ い

を明確
め い か く

に理解
り か い

する

ことができ、関係者
か ん け い し ゃ

の方には、自分
じ ぶ ん

の課題
か だ い

や、困り
こ ま り

ごとなど情報
じょうほう

を共有
きょうゆう

できる場
ば

があったので良
よ

かったで

す。今
い ま

では、無事
ぶ じ

、訓練
く ん れ ん

を終え、目標
もくひょう

を持
も

ってエイベックスで働く
は た ら く

ことができています。 

 


