
【イクボスメールみえ 第１０８号】働き方改革アドバイザー派遣企業を募集しています！ 

 

このメールは「みえのイクボス同盟」に加盟いただいている皆様に送付しています。 

 

 ■働き方改革アドバイザー派遣企業を募集しています！ 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 県内企業における働き方改革の取組を支援するため、業務改善、テレワーク、女性が働

きやすい職場づくりについて、経験豊富なアドバイザーを無料で派遣します。現在、派遣

企業を募集していますのでぜひお申込みください。 

 

１ 派遣期間等 

 期間：令和５年７月から令和６年２月頃まで 

 企業数：業務改善コース ５社程度 

     テレワークコース ４社程度 

     女性が働きやすい職場づくりコース ３社程度 

     合計１２社 ※定数に達し次第、募集を終了します。     

 回数：各コース共通で、１社あたり４回程度 

 

２ コース別支援内容（例） 

（１）業務改善コース 

  業務の見直し、効率化、賃上げ対応、人材確保・人材定着、紙資料のデー 

タ化、業務の多能工化等 

（２）テレワークコース 

  テレワーク導入に向けた社内体制構築、システム等環境整備、社内規定整備等 

（３）女性が働きやすい職場づくりコース 

  女性がやりがいをもって働くことのできる職場環境の整備、ライフステージごとの課

題や希望に応じて働き続けられる職場環境の整備等 

 

３ 派遣対象企業 

 下記の要件をすべて満たす三重県内に本社又は支店のある企業 

 ・働き方改革アドバイザー派遣の取組成果をモデル事例として発信することに協力でき

る企業 

 ・取組成果共有会（11 月頃、２月頃）に参加できる企業 

 ・三重県地域活性化雇用創造プロジェクト賛助会（会費無料）に加入できる企業 

 ・派遣終了後、アンケート調査に協力できる企業 

 

４ 申込方法 

 申込フォーム、電話、メールまたはＦＡＸのいずれか 

 詳細については、県ＨＰの募集チラシ裏面をご確認のうえ、お申込みください。 



 

５ 事業実施主体 

  三重県 

 

６ お問い合わせ先（受託事業者） 

  株式会社タスクール Plus 三重営業所  

  担当：濵野 

  TEL：059-271-8605 

  メール：mieken.hataraki@task-school.com 

 

（県ホームページ） 

 https://www.pref.mie.lg.jp/TOPICS/m0030700532.htm 

 

----------------------------------------------------------------------  

【県担当者】   

   三重県 雇用経済部 雇用対策課  

   働き方改革・勤労福祉班 担当：濱口 

     電話:059-224-2454  メール:koyou@pref.mie.lg.jp  

---------------------------------------------------------------------- 

 

■■■メールマガジンに関するお問い合わせ■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部 少子化対策課 子ども応援班 

  電話：059-224-2057 FAX：059-224-2270  

  電子メール：shoshika@pref.mie.lg.jp  

〇みえイクボス同盟ホームページはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/D1KODOMO/000188787.htm 

〇改正育児・介護休業法対応！職場研修用ツールのタウンロードはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0329700144.htm 

mailto:shoshika@pref.mie.lg.jp

