
令和５年度第１回三重県看護職員確保対策検討会 事項書 

 

日時：令和５年８月３日（木） 

19時 00分から 21時 00分まで 

場所：Zoomを用いた Web会議および 

三重県庁講堂棟３階 131会議室 

挨  拶 

 

 

協議事項 

１ 令和６年度以降の看護職員確保対策の方向性および第８次三重県医療計画の 

看護職員の確保に関する記述内容の検討に向けて 

（１）第８次医療計画の策定概要等・・・・・・・・・・・・・・資料１ 

 

（２）三重県の看護職員の現状・・・・・・・・・・・・・・・・資料２ 

 

（３）令和３年度から令和５年度までの看護職員確保対策の取組および評価 

・・・・・・・・・・・・資料３－１～３ 

 

（４）今後の看護職員確保対策の方向性・・・・・・・・・・・・資料４、６ 

 

（５）特定行為研修に係る現状・課題と今後の方向性・・・・・・資料５、６ 

 

 

２ その他 

 

 

（配付資料） 

 資料１   第８次医療計画の策定概要等 

資料２   三重県の看護職員の現状 

 資料３－１ 令和３年度からの三重県看護職員確保対策 

 資料３－２ ３年間（令和３年度から令和５年度まで）の取組 

 資料３－３ 看護職員確保対策の数値目標に対する評価 

 資料４   今後の看護職員確保対策の方向性について 

 資料５   特定行為研修に係る現状・課題と今後の方向性 

 資料６   看護職員確保対策についてご議論いただきたいこと 

 参考資料１ 三重県看護職員確保対策検討会報告書（令和３年３月） 

 参考資料２ 令和５年度三重県看護職員確保対策体系別事業一覧 


