
 【イクボスメールみえ 第 117号】育児休業の取り方・過ごし方セミナーのご案内 

 このメールは「みえのイクボス同盟」に加盟いただいている皆様に送付しています。 

 

----------------------------------------------------------------------------------- 

■■■■■■■■育児休業の取り方・過ごし方セミナーのご案内■■■■■■■■ 

 

 県では、少子化対策の重要な項目として、男性の育児参画推進を掲げ、「みえの育児男子プロ

ジェクト」と称して、さまざまな取組を進めていくこととしております。 

その一つとして、厚生労働省委託事業と共催して、育児休業取得促進のためのセミナーを実

施することとなりました。 

 今後育児を担う可能性のある学生や若手社会人の方を対象に「育休の取得は難しくない」「育

休を取得したい」と思ってもらえるよう、育休取得のメリット、心構え等を、実際に育児休業を

取得したイクメンの星（厚生労働省が選定した、イクメンのロールモデル）の体験談を交えて紹

介するセミナーです。 

 2023年４月に改正育児・介護休業法が全面施行され、男性向けの新たな育児休業制度が制

定されるとともに、企業における新たな義務が設けられています。これらの新制度についても

わかりやすく解説します。皆さん、奮ってご参加ください。 

 

１ 開催日時 2024年 2月 1６日（金） 13：00～14：30 

 

２ 開催方法 ＺＯＯＭ ＷＥＢセミナー 

 

３ 定   員 300名 

 

４ 申込方法 ＷＥＢ、Ｅメール 

 

５ 問い合わせ先 

         男性の育児休業取得促進事業イクメンプロジェクト事務所 

         ＴＥＬ：０３－５２８８－６５８３ 

         Ｅメール：ikumen@tokio-dr.co.jp 

 

その他詳細につきましては、別添チラシ及び下記ＨＰをご覧ください。 

https://ikumen-project.mhlw.go.jp/seminar/ 

 

■■■メールマガジンに関するお問い合わせ■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部 少子化対策課 子ども応援班 

  電話：059-224-2057 FAX：059-224-2270  



  電子メール：shoshika@pref.mie.lg.jp  

〇みえイクボス同盟ホームページはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/D1KODOMO/000188787.htm 

〇改正育児・介護休業法対応！職場研修用ツールのダウンロードはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0329700144.htm 

 

mailto:shoshika@pref.mie.lg.jp

