
改善計画書

施設名　 石榑保育園　　　　　　　　　　　　　　　（担当者　　　石垣智美　 　　　）　　　　　　　　　　　　　　　　　
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課題・改善点 達成目標 期間 開始時期 達成時期 改善スケジュール（人・予算・情報・手順等） 担当

1
保育園でのボランティア受入れ時のマニュアル
作成

マニュアル作成を行い全職員に周知する。 1年 令和5年４月 令和6年３月
施設内で注意する点等を整理し、マニュアル作成を行い職員
に周知する。

園長・主任

2 職員の情報共有 全職員へ必要な情報を共有する。 １年 令和5年４月 令和6年３月

担当する学年を問わず職員同士のコミュニケーションが取れ
る休憩場所を作り、職員間で情報共有を行う機会を設ける。
必要な情報は紙面、ホワイトボード、ライン、園内のアプリ
等で都度発信する。

園長・主任
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4 　

5

1 利用者満足度の向上
意見箱を設置することで保護者のニーズをつか
む。

１年 令和5年４月 令和6年３月
意見箱を作成し設置できるよう準備し、準備が整い次第保護
者に周知する。

園長・主任

2 テラスが滑りやすい 注意喚起を行う。 １年 令和5年４月 令和6年３月
滑りやすい日は園長、主任が保護者や園児を誘導したり、お
知らせボードで注意喚起をする。

園長・主任
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1 テラスが滑りやすい 塗り替え工事を実施する。 未定 未定 未定 塗り替えには大規模な予算が必要なため要望をまとめる。 園長
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（作成年月日　令和　5  年　3 月　10  日作成）
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子どものことを第一に考えた保育姿勢を職員が持つようにしている。

園庭には草花や実のなる木が植えられているほか、冬には雪遊びができる等多様な体験ができる。

工
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働きやすい環境づくりを目指し努力している。

地域住民の協力を得ながら野外活動、地域巡り、菜園作り等地域の方との触れ合いを大切にしている。


