
県内就職情報配信 LINE 公式アカウント「三重がまるみえ」の 

周知協力のお願い 

 

三重県は、年間の転出者数が転入者数を上回る社会減の状態にあり、県外への転出超

過数は近年 4,000 人前後で推移していましたが、令和５年は約 5,700 人となりました。

転出超過数の約８割を 15 歳～29 歳の若者が占めており、進学や就職がその主要因と考

えられます。現状、県外に進学した学生等の状況を県が十分把握できておらず、県の就

職情報を的確に提供できていないことが課題のひとつであると考えています。 

そこで、県内外在住の本県出身の学生やその保護者、潜在的に本県へのＵ・Ｉターン

に関心がある方等に対して、就職活動に関する情報や本県の豊かな暮らしの魅力など

の情報を LINE を通じて発信することで本県へのＵ・Ｉターンの促進につなげていく取

組を令和６年３月から実施します。 

 

１ 依頼事項 

  登録促進チラシ（※別添参照）を送付しますので、窓口や各種広報媒体、回覧版、

対象となる若者やその保護者が集まる機会等において周知のご協力をお願いします。 

 

２ LINE 公式アカウント「三重がまるみえ」について 

（１）配信情報 

   ・Ｕ・Ｉターン就職活動等に関する学生及び保護者向け情報 

   ・若者採用に積極的な県内企業と先輩社員の情報 

   ・県が行う奨学金返還支援に関する情報 

   ・県や市町が実施している取組の情報（移住、観光、子育て、介護等） 

   ・三重県での暮らしやイベント情報 

・三重県で住むことのメリットや魅力（くらし方等） 

・兼業、副業、テレワーク、ワーケーション等を活用した多様な生き方のロール

モデル     等 

（２）配信方法 

   登録者の属性に応じて適切な情報をセグメント配信 

（３）配信頻度 

   １人あたり月１回から５回程度 

３ スケジュール 

  令和６年２月下旬～３月 

県内高等学校等の協力のもと、令和５年度卒業予定の生徒に周知 

県内高等教育機関に周知協力依頼 

  ３月中旬～下旬 

配信開始 
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