
 

 

 

１．Mục đích quyết định triển khai kế hoạch  

  Do việc xem xét, sửa đổi chế độ người lao động nước ngoài của chính phủ, số lượng lao động người nước ngoài và gia đình trong tỉnh Mie cũng được dự kiến sẽ tăng 

hơn nữa .Với vai trò đồng hành xây dựng cộng đồng sinh hoạt địa phương, tỉnh Mie cần phải hiện thực hóa xây dựng xã hội cộng sinh đa văn hóa, đồng thời tạo dựng 

môi trường cho cư dân người nước ngoài trong tỉnh có thể an tâm sinh sống an toàn .Trước tình hình này, để thúc đẩy hơn nữa chính sách phát triển cộng đồng đa văn 

hóa , '' Phương châm xây dựng xã hội cộng sinh đa văn hóa '' trước đây đã được sửa đổi thành '' Kế hoạch phát triển cộng đồng đa văn hóa của tỉnh Mie '', đang được tỉnh 

nỗ lực triển khai có kế hoạch và có hệ thống .  

 

２．Hình ảnh cộng đồng đa văn hóa tỉnh Mie hướng tới 
■ Cư dân với nhiều bối cảnh văn hóa đa dạng cùng nhau xây dựng cộng đồng . 

  ■ Sức sống sinh ra từ cộng sinh đa văn hóa được tận dụng để giải quyết các vấn đề trong khu vực sống.  

  

３． Các chính sách cơ bản, biện pháp chủ yếu 

(1) Tăng cường nhận thức, thúc đẩy người dân cùng tham gia kế hoạch cộng đồng đa văn hóa  

① Thúc đẩy sự hiểu biết lẫn nhau giữa cư dân Nhật Bản và người nước ngoài, thiết lập nhận thức sâu sắc về nhân quyền 

Tổ chức sự kiện tuyên truyền nhằm phổ cập kiến thức cơ bản về cộng sinh đa văn hóa, chủ yếu diễn ra trong tuần lễ phát động về Nhận thức cộng sinh đa văn hóa vào    

tháng 1 . 

・Tổ chức “ Diễn đàn cộng đồng đa văn hóa ” ( tên gọi dự kiến ), cán bộ nhân viên Quan hệ quốc tế sẽ thực hiện các bài giảng tại chỗ về cộng đồng đa văn hóa . 

② Tuyên truyền về “ Tiếng Nhật đơn giản ” và tính cần thiết của việc học tiếng Nhật 

Triển khai vận động khuyến khích người Nhật sử dụng “ tiếng Nhật đơn giản ” và kêu gọi người nước ngoài học tiếng Nhật cần thiết cho cuộc sống hàng ngày .  

・Khuyến khích các công ty tuyển dụng người nước ngoài sử dụng " tiếng Nhật đơn giản" và giáo dục nhân viên nước ngoài học tiếng Nhật . 

・Phối hợp với các phường xã , cung cấp thông tin về danh sách các lớp học tiếng Nhật trong tỉnh và các công cụ có thể sử dụng để học tiếng Nhật cho người nước  

ngoài mới chuyển đến. 

 

(2) Xây dựng môi trường sống an tâm , an toàn cho người nước ngoài 

① Cung cấp thông tin hành chính và đời sống bằng nhiều ngôn ngữ khác nhau, có bao gồm sử dụng " tiếng Nhật đơn giản " . 

Đặc biệt, tăng cường cung cấp thông tin liên quan đến tính mạng con người như phòng chống thiên tai và chăm sóc y tế bằng nhiều ngôn ngữ, có bao gồm " tiếng Nhật 

đơn giản " .    

・Cung cấp thông tin hành chính và thông tin cần thiết cho cuộc sống hàng ngày bằng 7 ngôn ngữ trong đó có " tiếng Nhật đơn giản" thông qua hệ thống MieInfo. 

② Nâng cao hệ thống tư vấn 

Tiếp nhận tư vấn toàn diện về đời sống hằng ngày cho cư dân nước ngoài bằng 11 ngôn ngữ thông qua MieCo , đồng thời tăng cường hợp tác với các tổ chức liên 

quan . 

・Thực hiện song hành các buổi tư vấn chuyên môn của luật sư , Cục quản lý xuất nhập cảnh , v.v.  Tổ chức buổi thảo luận về các trường hợp cần tư vấn đặc biệt  tại 

các cơ quan liên quan   

③ Tăng cường đối sách về an toàn 

Chỉnh đốn hệ thống giúp bệnh nhân người nước ngoài yên tâm điều trị y tế , xây dựng đối sách trong trường hợp phát sinh thiên tai , tăng cường hệ thống tư vấn nuôi 

dạy trẻ em , v.v.  

・Đào tạo “Người nước ngoài làm lãnh đạo nhóm phòng chống thiên tai ”, thực hiện tập huấn cách thức tiếp nhận người nước ngoài tại địa điểm sơ tán .   

・Đào tạo phiên dịch viên y tế và triển khai mô hình cho các cơ sở y tế . 

④ Tăng cường hỗ trợ đời sống  

    Thực hiện các biện pháp phối hợp với các cơ quan đoàn thể trong tỉnh để hỗ trợ liên tục theo từng giai đoạn cuộc đời con người 

・Tăng cường thêm giáo viên mầm non tại các nhà trẻ, trường mầm non có tiếp nhận nhiều trẻ em nước ngoài . Tạo điều kiện học tập thông qua lớp học bổ túc trung 

học buổi tối . 

・Hỗ trợ khởi nghiệp cho du học sinh nước ngoài . 
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(3) Đẩy mạnh giáo dục tiếng Nhật cho người nước ngoài 

① Củng cố hệ thống lớp học tiếng Nhật . 

Hỗ trợ thành lập các lớp học tiếng Nhật tại các phường xã, thực hiện lớp học tiếng Nhật trực tuyến, tập huấn cho người tham gia hoạt động hỗ trợ học tập ( tình nguyện  

viên ) , v.v.  

・Triển khai mô hình lớp học tiếng Nhật trực tuyến trên toàn tỉnh . 

② Đẩy mạnh giáo dục tiếng Nhật theo từng giai đoạn sống và hoàn cảnh thực tế của người nước ngoài . 

     Thúc đẩy giáo dục tiếng Nhật phù hợp với từng giai đoạn sống và hoàn cảnh thực tế của người nước ngoài, ví dụ: tiếng Nhật cho “ trẻ em mẫu giáo ”, “ học sinh ”, 

“ công nhân ” và “ người nước ngoài thường trú ”. 

     ・Thực hiện các buổi nghiên cứu học tập tiếp xúc các kiến thức tiến bộ về hoạt động bố trí các cơ sở trao đổi tư vấn chăm sóc trẻ em từ nhiều nền văn hóa . 

     ・Hỗ trợ mở lớp học tiếng Nhật tại nội bộ doanh nghiệp . 

③ Củng cố hệ thống xúc tiến đẩy mạnh giáo dục tiếng Nhật . 

     Thúc đẩy triển khai bố trí điều phối viên giáo dục tiếng Nhật tại địa phương, chia sẻ thông tin, liên kết giữa các đơn vị liên quan đến giáo dục tiếng Nhật . 

     ・Cung cấp các vấn đề của khu vực sống, v.v. cho nhân viên giáo dục tiếng Nhật thông qua điều phối viên giáo dục tiếng Nhật tại khu vực đó . 

・Thúc đẩy hợp tác giữa đơn vị ban ngành như các lớp học tiếng Nhật, hiệp hội giao lưu quốc tế, phường xã, v.v. thông qua trang web hệ thống "Nền tảng giáo dục 

tiếng Nhật tỉnh Mie". 

 

(4) Hỗ trợ theo giai đoạn cuộc đời 

Tiến hành trao đổi thông tin và thảo luận về việc thúc đẩy các chính sách thông qua hội nghị phối hợp nội bộ tỉnh, nhằm đảm bảo cư dân người nước ngoài có thể sử 

dụng liền mạch các dịch vụ thiết yếu theo lứa tuổi, giai đoạn sống, như chăm sóc giáo dục con cái, tìm việc làm và y tế. 


