Pl P 30 3 isténcia Multicultural
e L e LI pc0do do plano: Reiwa 6 (2024) a Reiwa § (2026)

Provincia de Mie (versao resumida)

1. Objetivo do planejamento
Devido a revisdo do sistema de trabalho para estrangeiros no Japdo, prevé-se um novo aumento no numero de trabalhadores estrangeiros e
suas familias na provincia de Mie. E necessario criar um ambiente onde os residentes estrangeiros possam viver com seguranca e
tranquilidade, ao mesmo tempo em que sdo reconhecidos como parceiros na construgdo da comunidade local e na realizacdo de uma
sociedade multicultural. Diante dessa situagao, a fim de promover ainda mais as politicas de coexisténcia multicultural, revisamos as antigas
“Diretrizes para a Criagdo de uma Sociedade Multicultural” no novo “Plano de Promogao a Coexisténcia Multicultural da Provincia de Mie”,

o qual sera implementado de maneira planejada e sistematica.

2. Imagem almejada de comunidade multicultural pela Provincia de Mie
m Residentes de diversas origens culturais constroem juntos a comunidade local

m A vitalidade originada da coexisténcia multicultural é utilizada para solucionar desafios locais

3. Medidas basicas / Principais iniciativas

(1) Promocio da conscientizacio e da participacio em relacio a coexisténcia multicultural

(D Promover o entendimento mutuo entre residentes japoneses e estrangeiros, bem como a consciéncia sobre direitos humanos
Realizar eventos de conscientizagdo para difundir os conceitos basicos da coexisténcia multicultural, especialmente no Més de
Conscientizagdo da Coexisténcia Multicultural em janeiro
* Realizagdo do “Forum de Coexisténcia Multicultural” (nome provisorio)
* Realizag@o de palestras sobre coexisténcia multicultural pelos coordenadores de relagdes internacionais
@ Conscientizar sobre a importancia do Yasashii Nihongo (japonés facil) e do aprendizado do idioma japonés
Realizar campanhas incentivando os japoneses a utilizar Yasashii Nihongo e encorajar os estrangeiros a aprender o japonés necessario
para a vida cotidiana
* Promover o uso de Yasashii Nihongo em empresas que empregam estrangeiros e incentivar os funciondrios estrangeiros a aprender
japonés
* Colaborar com os municipios para fornecer informagdes sobre aulas de japonés e ferramentas de estudo disponiveis aos estrangeiros

recém-chegados

(2) Criagio de um ambiente de vida seguro e tranquilo para os residentes estrangeiros

(D Fornecer informagdes administrativas e sobre a vida cotidiana em diversos idiomas, incluindo Yasashii Nihongo
Reforgar o fornecimento de informagdes, especialmente as relacionadas a seguranga, como medidas de prevencdo de desastres e
informagdes médicas em diversos idiomas, incluindo Yasashii Nihongo
+ Através do Mielnfo, fornecer informagdes administrativas e informagdes tuteis a vida cotidiana em sete idiomas, incluindo Yasashii
Nihongo
@ Aprimoramento do sistema de consultas
Através do MieCo, oferecer consultas sobre a vida cotidiana para estrangeiros em onze idiomas, além de fortalecer a cooperagdo com
agéncias relacionadas
* Realizar consultas especializadas com advogados, a Agéncia de Imigracao etc.
* Realizar reunides com instituigdes relacionadas para discutir casos de consulta
(® Reforcar medidas de seguranca
Aprimorar o sistema para garantir que os residentes estrangeiros possam realizar consultas médicas com tranquilidade, além de aprimorar
medidas em casos de desastres, o sistema de consulta infantil etc.
* Formar “lideres estrangeiros de prevencdo de desastres” e realizar treinamentos de auxilio a estrangeiros em centros de evacuagao
* Formar intérpretes da area da saude e implementar modelos em instituigdes médicas
@ Reforgo do apoio a vida
Implementar medidas de coopera¢do com diversos departamentos a partir de uma perspectiva de apoio continuo de acordo com as fases da
vida
* Aumentar o nimero de cuidadores em creches que acolhe um grande niimero de criangas estrangeiras
+ Aumentar as oportunidades de educacéio em escolas ginasiais noturnas

* Apoiar o empreendendorismo dos estudantes intercambistas estrangeiros




(3) Promocio do ensino do idioma japonés para residentes estrangeiros
D Criagio de um sistema de aulas de japonés
Apoiar os municipios na realizagdo de aulas de japonés, aulas de japonés online, e treinar professores voluntarios
+ Implementar um modelo de aulas de japonés online para toda a provincia
@ Promover o ensino de japonés de acordo com a fase de vida e a situagio real dos residentes estrangeiros
Promover o ensino do japonés adaptado as diferentes fases da vida e situagdes reais dos estrangeiros, como, por exemplo, “criangas em
idade pré-escolar”, “criangas em idade escolar”, “trabalhadores” e “residentes de longa permanéncia”etc.
* Realizar workshops para aprender com casos avancados de saldes de cuidados infantis multiculturais
* Apoiar a realizagdo de aulas de japonés em empresas
(® Estabelecer um sistema de promogio do ensino de japonés
Expandir o trabalho dos coordenadores regionais de japonés, além de promover o compartilhamento de informagdes e a colaborac@o entre
diversas instituicdes de ensino de japonés
* Fornecer informagdes sobre questdes regionais as instituicdes de ensino de japonés através de coordenadores regionais
* Promover a colaboragdo entre cidades, associa¢des de intercambio internacional, salas de aula de japonés etc. através da “Plataforma de

Ensino de Japonés da Provincia de Mie”

(4) Suporte de acordo com as fases de vida

Realizar reunides de coordenagdo da provincia para compartilhar informag¢des e discutir politicas para garantir que os residentes
estrangeiros tenham acesso a servigos essenciais, como cuidados infantis, educacdo, emprego e cuidados médicos, de forma continua e sem

interrupgdes




