
（手書き用） 

令和７年度 三重県教育委員会事務局就職実現コーディネーター   

採用選考応募用紙（２） 
 

 名前                    

 

 
 

 １ 当職への応募理由をあなたの経験（高等学校等での就職支援や、本業務に関係する資格 

を活用した業務、企業等における人事部門・管理職、就職斡旋業務等）をふまえて具体的 

に述べてください。 

 

 

（４００字以内で記述してください。） 

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

                         

 

 

 

 

 

 

 

 

（２枚目に続く） 
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（手書き用） 

 

 ２ 以下の①または②のテーマいずれか一つを選択し、具体的に述べてください。 

    

   テーマ① 「障がい等により支援を必要とする生徒が就職をめざして行う職場 

実習の実施にあたり、事業所へ協力を依頼する際に、学校（生徒） 

側、企業側双方のどのような事情や要望に配慮して調整を行うか。」 

 

   テーマ② 「職業適性に関して生徒と進路相談を行うとき、どのようなことに 

留意して助言を行うか。」 

    

 

選択したテーマ          

 

 

（４００字以内で記述してください。） 
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