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県内看護師等学校養成所の状況

三重県医療保健部
医療人材課

資料２
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【参考】三重県内の18歳人口 三重県

総人口に占める18歳人口の割合、18歳人口ともに減少傾向にある。

出典：みえDateBox（人口・世帯の動き）



課程 学校名 構想区域 定員

看護系大学（４校） 三重大学医学部看護学科 津 80

三重県立看護大学 津 100

四日市看護医療大学 三泗 100

鈴鹿医療科学大学看護学部 鈴亀 100

助産師養成所（１校） ユマニテク看護助産専門学校助産専攻科 三泗 30

看護師養成所
（３年課程）（11校）

桑名医師会立桑名看護専門学校 桑員 50

ユマニテク看護助産専門学校看護学科 三泗 80

四日市医師会看護専門学校 三泗 40

聖十字看護専門学校 三泗 40

三重中央医療センター附属三重中央看護学校 津 40

津看護専門学校 津 35

三重看護専門学校 津 40

岡波看護専門学校 伊賀 20

名張市立看護専門学校 伊賀 20

松阪看護専門学校 松阪 40

伊勢保健衛生専門学校看護学科 伊勢志摩 40

高等学校・専攻科一貫
教育校（１校）

三重県立桑名高等学校衛生看護科及び専攻科 桑員 40

准看護師養成所（１校） 伊勢地区医師会准看護学校 伊勢志摩 40

計 935
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【令和７年４月１日時点】



施設区分
県内

医療機関数
新人入職あり
施設数

新人入職者数

病院（400床以上） 12 12 366

病院（300～399床） 8 7 71

病院（200～299床） 20 15 98

病院（100～199床） 21 16 82

病院（100床未満） 31 11 21
診療所（入職あり） - 8 9
その他 - 11 18

総計 92 80 665

看護職員施設区分別入職者数
３職種の県内外別就業割合
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大学 4校 380 397 26 15 11 57.7% 22 13 9 59.1% 337 236 193 43 0 0 0 101 70.0% 12 385 264 68.6%

助産
課程

1校 30 23 23 11 12 47.8% 0 23 11 47.8%
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11校 485 435 393 342 250 89 2 1 0 51 87.0% 42 393 342 87.0%

５年
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1校 40 40 36 23 11 12 0 0 0 13 63.9% 4 36 23 63.9%
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（１）令和６年度三重県内看護師等学校養成所卒業生就業状況【令和7年3月31日現在】



5出典：厚生労働省「看護師等学校養成所入学状況及び卒業生就業状況調査」

（２）看護師等学校養成所学生の就業率の推移

県内就業率は全国と比較して高い傾向にある。
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（３）定員に対する受験状況の推移

県内看護師等学校養成所全体の「定員数に対する受験者数の割合」は低下傾向にある。
なお、令和７年度は、看護師養成所 1.2、准看護師養成所 0.6。

出典：厚生労働省「看護師等学校養成所入学状況及び卒業生就業状況調査」
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（４）受験者数、定員充足率の推移

県内看護師等学校養成所全体の定員充足率（定員充足率＝入学者数÷定員数）は低下傾向にある。

出典：厚生労働省「看護師等学校養成所入学状況及び卒業生就業状況調査」
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（５）退学状況

令和４年度以降、県内看護師等学校養成所の退学者数は、80人弱で推移している。
また、退学率（退学率＝退学者数÷総学生数※）は７%前後となっている。
（※）総学生数＝入学時学生数＋転入者数＋前年度卒業延期者数＋転出者数

出典：三重県「看護師等学校養成所卒業生就業状況調査」

三重県
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（６）社会人入試の導入状況

R2 R3 R4 R5 R6

養成所課程数（課程） 8 8 8 9 9

社会人学生数（人） 154 131 167 168 170

総学生数（実績）に占める割合（％） 10.6 9.3 11.7 11.9 12.7

■【三重県】社会人入試を行っている養成所 ※看護師（３年課程）養成所

■【全国】社会人入試を行っている養成所
※「割合」は、各課程のうち社会人入試を行っている養成所の割合

出典：厚生労働省「保健師助産師看護師法施行令第14条の規定に基づく報告の集計結果について」
看護師等学校養成所報告管理システム
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（７）社会人学生の受入

◆ 社会人に向けてどのように養成所・入試のＰＲを行っていますか。

Instagramやホームページでの発信

令和７年８月 一部の県内看護師等養成所へのヒアリング結果は以下のとおり。

行政の広報誌に入試日程などを掲載

社会人を対象とした学校説明会を開催

（内容例）
・「教育訓練給付金」「奨学金制度」
「既修得単位認定」の説明

・ 在学生からの学校生活の説明
・ 校内見学 など

ハローワークへ学生募集・オープンキャ
ンパスの案内、学校案内を送付

◆ 社会人の方が学生生活を送るにあたり、学校側としてどのように感じますか。
（一部抜粋）

・ 看護職をめざす動機が明確で、学修に前向きである。
他の学生に良い影響を与えている。

・ 高校新卒者とトラブルなどはなく、良好な友人関係を築けている。

・ 社会人間で交友関係を築く傾向にある。

・ 家庭と勉強の両立にあたり、家族の理解（家事・育児の協力体制など）が
必要となる場合がある。
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