
令和7年度地域医療介護総合確保基金【介護分】に係る事業案一覧 単位：千円

- 381,863 - 176,862 - 205,001 0 381,863

１ - 161,300 - 79,200 - 82,100 0 139,300

1-1

地域密着型介
護老人福祉施
設(定員29人以
下)及び併設の
ショートステ
イ用居室

入所定員が29人以下の施設の
要介護者に対し、日常生活上
の世話、機能訓練、健康管理
と療養上の世話を実施 - - 0 - - 0 - 0 0 0

令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

1-2

認知症高齢者
グループホー
ム

認知症の高齢者に対し、共同
生活住居で日常生活上の世話
と機能訓練を実施

- - 83,000 - - 39,600 - 43,400 0 83,000
四日市市（1施
設）
いなべ市1（1施
設）

県が実施主体と
して整備するも
のは「県内事業
所」、市町が実
施主体として整
備するものは
「市町名」と記
載（以下同じ）

長寿介護
課

1-3

小規模多機能
型居宅介護事
業所

在宅中重度要介護者を対象
に、「通い」を中心に、利用
者の状況や希望に応じて、随
時「訪問」や「泊まり」を組
み合わせてサービスを提供

- - 0 - - 0 - 0 0 0
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

1-4

定期巡回・随
時対応型居宅
介護事業所

在宅の重度要介護者を対象
に、日中・夜間を通じて、訪
問介護と訪問看護を連携し、
定期巡回型訪問と随時の対応
を実施

- - 0 - - 0 - 0 0 0
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

1-5

看護小規模多
機能型居宅介
護事業所

在宅中重度要介護者を対象
に、「通い」を中心に、利用
者の状況や希望に応じて、随
時「訪問」や「泊まり」を組
み合わせてサービスを提供

- - 41,500 - - 39,600 - 1,900 0 41,500 伊賀市（1施設） 長寿介護
課

1-6

認知症対応型
デイサービス
センター

認知症の者が可能な限り居宅
において日常生活を営むこと
ができること及び家族の負担
軽減を図ることを支援

- - 0 - - 0 - 0 0 0
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

区分③：介護施設等の整備に関する事業

地域密着型サービス等整備助成事
業

民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

資料４－２
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

1-7

地域包括支援
センター

地域の高齢者の心身の健康保
持や生活の安定のために必要
な援助を提供

- - 0 - - 0 - 0 0 0
令和5年度
は実績無し

長寿介護
課

1-8

緊急ショート
ステイの整備

虐待のほか、要介護者の急な
疫病等に対応 - - 0 - - 0 - 0 0 0

令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

1-9

施設内保育施
設

介護関連施設等に雇用される
介護職員等の為の施設内保育
施設を整備

- - 14,800 - - 0 - 14,800 0 14,800 津市（1施設）
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

1-10

介護施設等の
創設を条件に
行う広域型施
設の大規模修
繕・耐震化整
備

介護の受け皿整備拡大と老朽
化した広域型施設の修繕を同
時に進めるため、県及び市町
計画に定める介護施設等を1施
設創設することを条件に整備

- - 0 - - 0 - 0 0 0
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

1-10

空き家を利用
した整備（認
知症高齢者グ
ループホーム
等）

空き家を利用した整備

- - 22,000 - - 0 - 22,000 0 22,000
伊勢市（1施設）
いなべ市（1施
設）

令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

２ - 82,900 - 79,670 - 3,230 0 77,700

2-1

介護老人福祉
施設(定員30人
以上)及び併設
のショートス
テイ用居室等

入所定員が30人以上の施設の
要介護者に対し、日常生活上
の世話、機能訓練、健康管理
と療養上の世話を実施 - - 21,756 - - 0 - 21,756 0 21,756

令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

2-2

地域密着型介
護老人福祉施
設(定員29人以
下)及び併設の
ショートステ
イ用居室

入所定員が29人以下の施設の
要介護者に対し、日常生活上
の世話、機能訓練、健康管理
と療養上の世話を実施 - - 0 - - 0 - 0 0 0

令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

2-3

認知症高齢者
グループホー
ム

認知症の高齢者に対し、共同
生活住居で日常生活上の世話
と機能訓練を実施 - - 37,296 - - 0 - 37,296 0 37,296

四日市市（1施
設）
いなべ市1（1施
設）

令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

介護施設等の施設開設準備経費等
支援事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

2-4

小規模多機能
型居宅介護事
業所

在宅中重度要介護者を対象
に、「通い」を中心に、利用
者の状況や希望に応じて、随
時「訪問」や「泊まり」を組
み合わせてサービスを提供

- - 0 - - 0 - 0 0 0
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

2-5

定期巡回・随
時対応型居宅
介護事業所

在宅の重度要介護者を対象
に、日中・夜間を通じて、訪
問介護と訪問看護を連携し、
定期巡回型訪問と随時の対応
を実施

- - 0 - - 0 - 0 0 0
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

2-6

看護小規模多
機能型居宅介
護事業所

小規模多機能型居宅介護の
サービスに加え、必要に応じ
て訪問看護を提供

- - 18,648 - - 4,945 - 13,703 0 18,648 伊勢市（⑨床）
伊賀市（⑨床）

長寿介護
課

2-7

介護付きホー
ム

有料老人ホーム又はサービス
付き高齢者向け住宅であっ
て、特定施設入居者生活介護
の指定を受けて介護サービス
を提供

- - 0 - - 39,565 - ▲ 39,565 0 0 長寿介護
課

2-8
施設内保育施
設

介護関連施設等に雇用される
介護職員等の為の施設内保育
施設を整備

- - 5,200 - - 0 - 5,200 0 0 津市（1施設）
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

2-9

訪問看護ス
テーション
（大規模化・
サテライト型
設置）

大規模化・サテライト型設置
による施設開設準備に係る経
費を支援 - - 0 - - 0 - 0 0 0

令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

2-10

介護施設の大
規模修繕の際
にあわせて行
う介護ロボッ
ト・ICT導入

介護施設等において、大規模
修繕を実施する際に、介護ロ
ボット・ICTとして対象とな
る機器の導入経費を支援

- - 0 - - 35,160 - ▲ 35,160 0 0 県内事業所
（100床）

長寿介護
課
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

3 - 4,330 - 8,260 - ▲ 3,930 0 170,730

3-1

既存の特養等
のユニット化
改修

既存の特別養護老人ホーム等
の個室または多床室からユ
ニット化への改修等を支援 - - 0 - - 0 - 0 0 166,400 県内事業所（1施

設）
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

3-2

介護施設等の
看取り環境の
整備

看取り対応が可能な環境を整
備するための施設の改修等を
支援 - - 4,330 - - 8,260 - ▲ 3,930 0 4,330 県内事業所（1施

設）
長寿介護
課

3-3

共生型サービ
ス事業所の整
備推進

共生型サービスの指定を受け
た介護保険事業所において、
障がい者や障がい児を受け入
れるために必要な施設の改修
等を支援

- - 0 - - 0 - 0 0 0
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

4 - 0 - 9,732 - ▲ 9,732 0 0

4-1

介護施設等に
おける新型コ
ロナウイルス
感染拡大防止
対策支援事業

介護施設等へのゾーニング環
境等の整備および簡易陰圧装
置の設置を支援

- - 0 - - 9,732 - ▲ 9,732 0 0

【簡易陰圧装
置】
1事業所（6台）
【家族面会室】
県内事業所（1施
設）

長寿介護
課

５ 400,000 133,333 - 0 - 133,333 0 0

5-1

介護職員の宿
舎施設整備

介護施設等の事業者が当該施
設に勤務する職員の宿舎を整
備するための費用の一部を補
助

400,000 1/3 133,333 0 1/3 0 400,000 133,333 0 0
令和6年度
は実績無し

長寿介護
課

既存の特別養護老人ホーム等のユ
ニット化改修等支援事業

介護施設等における新型コロナウ
イルス感染拡大防止対策支援事業

介護職員の宿舎施設整備
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

2,260,497 1,780,084 1,257,271 984,822 1,003,226 795,262 26,120 1,753,964

1 266 266 292 292 ▲ 26 ▲ 26 0 266

1 1-1

介護人材確保
対策連携強化
事業

介護従事者の確保・定着に向
けた取組を実施するため、行
政、事業者団体、職能団体等
で構成する協議会を設置し、
連携・協働の推進を図りつ
つ、普及啓発・情報提供・人
材確保・就労環境改善など幅
広い検討を実施

266 100% 266 292 100% 292 ▲ 26 ▲ 26 0 266 三重県 長寿介護
課

2 2,523 2,523 5,228 5,228 ▲ 2,705 ▲ 2,705 0 2,523

2 2-1

働きやすい介
護職場応援制
度構築事業

勤務環境の改善に取り組んで
いる事業所に証明書を交付し
て公表することで、介護職場
のイメージアップを図り、新
規参入促進・定着を支援 2,523 100% 2,523 5,228 100% 5,228 ▲ 2,705 ▲ 2,705 0 2,523 三重県 長寿介護

課

３ 19,028 17,213 18,638 17,338 390 ▲ 125 30 17,183

3 3-1

福祉・介護の
魅力発信事業

県内の小学校・中学校・高等
学校の生徒等を対象とした福
祉・介護の仕事に関する魅力
を発信するための「福祉の仕
事セミナー」等を実施し、福
祉・介護分野への若い人材の
参入を促進

11,776 100% 11,776 13,444 100% 13,444 ▲ 1,668 ▲ 1,668 0 11,776 三重県 長寿介護
課

4 3-2

みえ介護技術
コンテスト

県内の介護事業所・施設に従
事している職員、介護福祉士
を目指す高校生等による介護
技術コンテストにかかる経費
を支援

534 75% 400 555 75% 416 ▲ 21 ▲ 16 0 400
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

介護人
材の
「すそ
野」拡
大

人材育成等に取り組む事業所の認
証評価制度実施事業

基盤整
備

基本整
備

区分⑤：介護従事者の確保に関する事業

介護人材確保対策連携強化事業
（協議会設置等）

参入促
進 地域における介護のしごと魅力

発信事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

5 3-3

成年後見制度
理解促進支援
事業

成年後見制度を含めた権利擁
護支援の重要性について地域
住民や関係機関への理解を深
めるため、地域で行われる小
規模の催しや関係機関の研修
なども活用し、成年後見制度
の説明や権利擁護人材（市民
後見人や生活支援員等）の役
割や魅力等を発信

41 75% 30 98 75% 73 ▲ 57 ▲ 43 30 0 桑名市 長寿介護
課

6 3-4

介護施設への
潜在看護師発
掘のための周
知ならびに研
修支援事業
「老健看護セ
ミナー」

病院を退職してからブランク
のある看護師資格を保有する
中高年の主婦などの情報を収
集するための周知活動に全県
下で努めるとともに、介護人
材確保のための研修支援事業
「老健看護セミナー」を三重
県内3会場(四日市、津、松阪)
で実施

4,115 75% 3,086 4,000 75% 3,000 115 86 0 3,086
三重県老人保
健施設協会

長寿介護
課

7 3-5

家族向け介護
技術研修

在宅介護を行う家族に向けた
基本的介護知識の技術研修を
実施

282 75% 211 541 75% 405 ▲ 259 ▲ 194 0 211
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

8 3-6 新規

地域における
多様な世代を
対象とした介
護のしごと魅
力発信事業

三重県内の各地域の将来の担
い手たる若者（小中学生・高
校生・大学生・就活中の者
等）や、地域の潜在労働力で
ある主婦層、第２の人生のス
タートを控えた中高年齢者
層、復職、転職者等に対して
介護福祉士養成校の教員が中
心となり介護現場のリアルを
発信し、介護職のやりがい、
魅力を伝えるための座談会等
のイベントを開催

2,280 75% 1,710 0 - 0 2,280 1,710 0 1,710
三重県介護福
祉士養成施設
協議会

長寿介護
課
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

4 4,351 4,351 6,385 6,385 ▲ 2,034 ▲ 2,034 0 4,351

9 4-1

職場体験事業 多様な世代に福祉・介護職場
を体験する機会を提供し、新
たな人材の参入を促進

4,351 100% 4,351 6,385 100% 6,385 ▲ 2,034 ▲ 2,034 0 4,351 三重県 長寿介護
課

5 5,781 4,335 4,000 3,000 1,781 1,335 2,085 2,250

10 5-1

事務お助け隊
派遣事業

地区社会福祉協議会や通所型
サービスB・その他生活支援
サービス実施団体の会計処理
や補助金申請等の事務作業の
補助・マニュアル作成等を行
う事業を、事務手続きに詳し
い事業者に委託して実施

1,000 75% 750 1,000 75% 750 0 0 750 0 桑名市 長寿介護
課

11 5-2

老人クラブ事
務手続き等支
援事業

老人クラブの活動支援のた
め、老人クラブの事務作業の
サポートに関する委員会の設
置や相談会等を実施

3,000 75% 2,250 3,000 75% 2,250 0 0 0 2,250
一般財団法人
三重県老人ク
ラブ連合会

長寿介護
課

12 5-3 新規

地域の支え合
い・助け合い
活動の立ち上
げや活動継
続・活性化事
業

老人クラブなど、互助の取り
組みを行う団体が、構成員の
高齢化等により事業報告、会
計処理等の事務作業がスムー
ズに実施することができず、
活動の継続が難しい場合、事
務手続き等に詳しいもの（社
会福祉協議会）が「事務お助
け隊」として事務作業をサ
ポートするための経費に対し
て助成

1,781 75% 1,335 0 - 0 1,781 1,335 1,335 0 明和町 長寿介護
課

若者・女性・高年齢者など多様な
世代を対象とした介護の職場体験
等事業

地域の支え合い・助け合い活動に
係る担い手確保事業

7



民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

6 15,496 15,097 16,936 16,355 ▲ 1,440 ▲ 1,258 793 14,304

13 6-1

介護員養成研
修資格取得支
援事業

福祉・介護職場に就労を希望
する離職者、中高齢者、若者
等を対象に介護職員初任者研
修等を実施するとともに、福
祉・介護職場への就職を支援

14,304 100% 14,304 15,196 100% 15,196 ▲ 892 ▲ 892 0 14,304 三重県 長寿介護
課

14 6-2

介護職員初任
者研修等助成
事業

介護関係の資格を有しない初
任段階の介護職員に対する研
修（介護職員初任者研修等）
に係る経費を支援

300 67% 200 500 67% 333 ▲ 200 ▲ 133 200 0 伊勢市 長寿介護
課

15 6-3

介護職員初任
者研修課程修
了者支援事業

介護関係の資格を有しない初
任段階の介護職員に対する研
修（介護職員初任者研修等）
に係る経費を支援

240 67% 160 240 67% 160 0 0 160 0 桑名市 長寿介護
課

16 6-4

介護職員初任
者研修等助成
事業

介護関係の資格を有しない初
任段階の介護職員に対する研
修（介護職員初任者研修等）
に係る経費を支援

202 67% 134 800 67% 533 ▲ 598 ▲ 399 134 0 鈴鹿市 長寿介護
課

17 6-5

介護職員初任
者研修等助成
事業

介護関係の資格を有しない初
任段階の介護職員に対する研
修（介護職員初任者研修等）
に係る経費を支援

200 67% 133 200 67% 133 0 0 133 0 亀山市 長寿介護
課

18 6-6 新規

介護職員初任
者研修等助成
事業

介護関係の資格を有しない初
任段階の介護職員に対する研
修（介護職員初任者研修等）
に係る経費を支援

250 67% 166 0 - 0 250 166 166 0 鳥羽市 長寿介護
課

参入促
進のた
めの研
修支援

介護未経験者に対する研修等支援
事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

7 68,327 68,327 71,779 71,779 ▲ 3,452 ▲ 3,452 0 68,327

19 7-1

福祉・介護人
材マッチング
支援事業

県福祉人材センターにキャリ
ア支援専門員を配置し、求職
者と事業所のマッチング支援
や、事業所への指導・助言な
ど、円滑な就労・定着を支援
とともに、福祉・介護の就職
フェア等を開催

28,435 100% 28,435 30,302 100% 30,302 ▲ 1,867 ▲ 1,867 0 28,435 三重県 長寿介護
課

20 7-2

介護現場にお
ける多様な働
き方導入モデ
ル事業

多様な働き方の導入モデルと
して実施し、効率的・効果的
な事業運営を行い、その成果
を普及させることにより、多
様な層の介護分野への参入を
促進

30,000 100% 30,000 30,000 100% 30,000 0 0 0 30,000 三重県 長寿介護
課

21 7-3

介護助手等普
及推進事業

福祉人材センターに介護助手
等普及推進員を配置し、介護
助手希望者や受入事業所の開
拓や支援を実施

9,892 100% 9,892 11,477 100% 11,477 ▲ 1,585 ▲ 1,585 0 9,892 三重県 長寿介護
課

8 10,472 8,978 17,605 15,790 ▲ 7,133 ▲ 6,812 549 8,429

22 8-1

介護未経験者
への一体的支
援事業

介護未経験者に対する入門的
研修を実施し、介護分野への
参入のきっかけを作るととも
に、介護の業務に携わる上で
の不安を払拭し、また、受講
者に対して、就労の情報提供
を積極的に行い、就労を希望
する者には、介護施設等との
マッチング支援を実施

0 - 0 4,951 100% 4,951 ▲ 4,951 ▲ 4,951 0 0 三重県 長寿介護
課

23 8-2

介護助手導入
支援事業

事業実施施設において、介護
の周辺業務の切り分け研修か
ら、地域の元気高齢者の募
集、事前説明会、就労マッチ
ングまでを行い、地域の元気
な高齢者を「介護助手」とし
て育成

4,500 100% 4,500 5,400 100% 5,400 ▲ 900 ▲ 900 0 4,500 三重県 長寿介護
課

介護人
材の
「すそ
野」拡
大

介護に関する入門的研修、生活援
助従事者研修の受講等支援事業

地域の
マッチ
ング機
能強化

多様な人材層（若者・女性・高齢
者）の参入促進事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

24 8-3

令和７年度松
阪市潜在専門
職トレーニン
グプロジェク
ト

①市内（隣接市含む）の高校
や大学等2校への高齢者福祉の
出前講座（福祉業ガイ
ダンス）を実施
②市内の有資格者で未就労の
人を中心に就職に向けた講義
や実技の研修を実施
③就職フェア（就職学年以外
の学生の参加可）を開催

680 75% 510 680 75% 510 0 0 0 510

松阪市介護
サービス事業
者等連絡協議
会

長寿介護
課

25 8-4

介護補助員講
習実施事業

介護に関する入門的な知識・
技術を習得するための研修を
実施し、研修修了者と事業所
とのマッチングを実施

2,001 75% 1,500 2,032 75% 1,524 ▲ 31 ▲ 24 0 1,500

公益財団法人
介護労働安定
センター（三
重支部）

長寿介護
課

26 8-5

生活援助従事
者研修実施事
業

介護に関する入門的な知識・
技術を習得するための研修、
生活援助従事者研修などを実
施し、研修修了者と事業所と
のマッチングを実施

2,559 75% 1,919 2,540 75% 1,905 19 14 0 1,919

公益財団法人
介護労働安定
センター（三
重支部）

長寿介護
課

27 8-6

介護の入門者
に対する研修

介護分野の人材のすそ野を広
げるために、各地域で「介護
入門的研修」を実施すること
で、今後の介護人材発掘を推
進

0 - 0 1,269 75% 951 ▲ 1,269 ▲ 951 0 0
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

28 8-7

介護に関する
入門的研修の
受講等支援事
業

元気高齢者等を対象に、介護
に関する初心者向け講座を実
施し、講座修了者と事業所と
のマッチングを支援

732 75% 549 733 75% 549 ▲ 1 0 549 0 いなべ市 長寿介護
課

9 0 0 2,280 1,710 ▲ 2,280 ▲ 1,710 0 0

29 9-1

将来の介護
サービスを支
える若年世代
の参入促進事
業

三重県内の日本語学校に在籍
する留学生に対して、介護福
祉士の仕事や介護福祉士養成
施設の紹介などを行い介護を
PRするとともに、介護福祉士
養成施設に在籍する留学生に
カリキュラム外の時間におい
て、日本語学習支援や専門知
識等を強化するための指導を
実施

0 - 0 2,280 75% 1,710 ▲ 2,280 ▲ 1,710 0 0
三重県介護福
祉士養成施設
協議会

長寿介護
課

10 137,320 62,440 0 0 137,320 62,440 0 62,440

将来の介護サービスを支える若年
世代の参入促進事業

外国人留学生及び特定技能１号外
国人の受入環境整備事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

30 10-1

外国人留学生
への奨学金支
給に係る支援
事業

介護福祉士資格の取得を目指
す外国人留学生（日本語学校
在学生・介護福祉士養成施設
在学生）に対して、就労予定
先の介護施設等が行う奨学金
の貸与又は給付について、そ
の一部を補助

112,320 33% 37,440 108,000 33% 36,000 4,320 1,440 0 37,440 三重県 長寿介護
課

31 10-2 新規

外国人介護人
材送出国調査
事業

海外現地における県内介護施
設等での就労に対する認知度
を高め、新たな送出国との関
係構築を行うため、海外現地
を訪問し、海外現地機関や教
育機関等において、情報収
集・発信活動を実施

8,000 100% 8,000 0 - 0 8,000 8,000 0 8,000 三重県 長寿介護
課

32 10-3 新規

外国人介護人
材マッチング
支援事業

県内介護施設等における外国
人介護人材の確保・定着を図
るため、特定技能１号外国人
と介護施設とのマッチングを
支援の他、採用にあたっての
情報提供から定着支援に至る
まで一連のサポートを実施

17,000 100% 17,000 0 - 0 17,000 17,000 0 17,000 三重県 長寿介護
課

11 13,913 13,913 13,913 13,913 0 0 0 13,913

33 11-1

福祉系高校修
学資金貸付事
業

福祉系高校に在学し、介護福
祉士の資格の取得をめざす学
生に対し、修学資金の貸し付
けを実施

9,650 100% 9,650 9,650 100% 9,650 0 0 0 9,650 三重県 長寿介護
課

34 11-2

介護分野就職
支援金貸付事
業

他業種で働いていた方等に対
し、就職の際に必要な経費に
係る支援金の貸し付けを実施 4,263 100% 4,263 4,263 100% 4,263 0 0 0 4,263 三重県 長寿介護

課

介護分野への就職に向けた支援金
貸付事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

12 51,933 37,000 44,942 35,009 6,991 1,991 2,551 34,449

35 12-1

小規模事業所
等人材育成支
援事業

人材の確保・育成・定着の取
組が困難な小規模な事業所等
を対象に、人材確保・育成・
定着についての専門的な助
言・指導を行うアドバイザー
や職員の資質向上のための研
修講師の派遣を実施

6,182 100% 6,182 5,437 100% 5,437 745 745 0 6,182 三重県 長寿介護
課

36 12-2

社会福祉研修
センター事業
費補助金

社会福祉法人三重県社会福祉
協議会の社会福祉研修セン
ターの介護職員の資質向上に
関する研修の実施に要する経
費を補助

10,007 100% 10,007 10,007 100% 10,007 0 0 0 10,007 三重県 長寿介護
課

37 12-3

介護サービス
提供事業者資
質向上事業

介護サービス提供事業者の資
質を向上するため、介護サー
ビスのあり方等について、各
年度の重要なテーマや課題に
ついて研修を実施

6,300 50% 3,150 3,150 100% 3,150 3,150 0 0 3,150 三重県 長寿介護
課

38 12-4

喀痰吸引等指
導者養成研修
事業
(長寿介護課)

医療的ケアを必要とする利用
者に対して、安全で安心でき
る喀痰吸引や経管栄養の介護
サービスを受けることができ
るように、介護職員等の養成
を図るための指導者養成研修
を実施

999 100% 999 999 100% 999 0 0 0 999 三重県 長寿介護
課

39 12-5

喀痰吸引等指
導者養成研修
事業（3号研
修）

医療的ケアを必要とする利用
者に対して、安全で安心でき
る喀痰吸引や経管栄養の介護
サービスを受けることができ
るように、介護職員等に喀痰
吸引等研修（第３号研修）を
実施

610 100% 610 609 100% 609 1 1 0 610 三重県 障がい福
祉課

40 12-6

介護職員キャ
リアアップ研
修受講支援事
業

介護職員がキャリアアップの
ための研修を受講する際の受
講料を支援（県内の事業者を
広く募集して実施）

18,000 50% 9,000 15,000 50% 7,500 3,000 1,500 0 9,000 三重県 長寿介護
課

41 12-7

介護福祉士
ファーストス
テップ研修

基礎的業務を熟知する職員を
対象とする、小規模チームの
リーダーや初任者等の指導員
係としての任用が期待できる
職員を養成する研修を開催

2,014 75% 1,510 1,989 75% 1,491 25 19 0 1,510
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

資質の
向上
キャリ
アアッ
プ研修
の支援

多様な人材層に対する介護人材
キャリアアップ研修支援事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

42 12-8

介護福祉士基
本研修

介護福祉士取得後およそ２年
以内の者の生涯研修の基礎と
なる基本研修を開催 543 75% 407 477 75% 357 66 50 0 407

一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

43 12-9

地域での医療
的ケアの充実
と病気の重症
化予防研修

県内各地域の特性に応じた医
療的ケア・重症化予防と生活
支援の視点を持った研修会を
実施することで、多職種連
携、看護職連携を強化し地域
包括ケアシステムを推進でき
る人材を育成

886 75% 664 789 75% 591 97 73 0 664
三重県看護協
会

長寿介護
課

44 12-10

介護事業所等
に向けた各地
区ブロック研
修

県内３地域において、基本的
な介護知識・技術について、
座学やグループワークを通し
て学ぶ研修を実施

449 75% 336 926 75% 694 ▲ 477 ▲ 358 0 336
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

45 12-11

次世代リー
ダー研修（介
護福祉士
ファーストス
テップフォ
ローアップ研
修）

介護福祉士ファーストステッ
プ研修修了者を対象に、地域
における介護リーダーとして
必要な知識の習得や実践を行
う研修を実施

0 - 0 576 75% 432 ▲ 576 ▲ 432 0 0
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

46 12-12

介護福祉士講
師養成研修

介護リーダーのスキル向上の
ため、実習指導者、介護福祉
士ファーストステップ研修修
了者を対象に介護技術を教え
る方法やスキルを習得する研
修を実施

386 75% 289 555 75% 416 ▲ 169 ▲ 127 0 289
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

47 12-13

高齢者福祉施
設における障
がい者支援研
修

高齢者福祉施設において、障
がい者支援に関する知識・技
術を有する介護福祉士とし
て、職務にあたるための基本
姿勢や事業所・施設内及び関
係機関、団体と連携を図りな
がら質の高い支援を提供する
ための基礎的な知識・技術等
を習得する研修を実施

0 - 0 339 75% 254 ▲ 339 ▲ 254 0 0
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

48 12-14

介護職員への
感染症防止対
策研修

介護施設等に勤務する介護職
員を対象に、感染防止対策に
関する研修を実施 291 75% 218 302 75% 226 ▲ 11 ▲ 8 0 218

一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

49 12-15

ユニットにお
ける個別ケア
に係る研修

各ユニットにおいて入居者が
相互に社会的関係を築き、自
律的な日常生活を営むことを
支援するため、高齢者の尊厳
を支える個別ケアに必要な知
識・技術を学ぶ研修を実施

240 75% 180 339 75% 254 ▲ 99 ▲ 74 0 180
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

50 12-16

ICT機器、介護
ロボットを現
場で活用する
ための研修

見守りセンサーや介護ロボッ
ト等を現場で活用するための
研修を実施 0 - 0 379 75% 284 ▲ 379 ▲ 284 0 0

一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

51 12-17

高度福祉系人
材育成支援事
業

福祉系高等学校の教員要件を
満たし、介護福祉士養成教育
を充実させるため、文部科学
大臣及び厚生労働大臣が定め
る教員介護実習や講習会の受
講を支援

0 - 0 526 100% 526 ▲ 526 ▲ 526 0 0 三重県 高校教育
課

52 12-18

介護支援専門
員スーパーバ
イザー派遣事
業

派遣希望の申し出のあった事
業所に対して、経験豊かな主
任介護支援専門員による助言
ができるようＺＯＯＭを活用
したオンライン面談を実施

1,053 75% 789 1,053 75% 789 0 0 0 789
一般社団法人
三重県介護支
援専門員協会

長寿介護
課

53 12-19

介護支援専門
員研修助成事
業

市内の介護サービスを提供す
る事業者が、その事業所に勤
務する介護支援専門員に係る
法定研修の費用を負担した場
合に、事業者に対し費用を助
成

800 67% 533 800 67% 533 0 0 533 0 桑名市 長寿介護
課

54 12-20

介護支援専門
員研修助成事
業

市内の介護サービスを提供す
る事業者が、その事業所に勤
務する介護支援専門員更新研
修等の費用を負担した場合
に、事業者に対し費用を助成

1,000 67% 666 690 67% 460 310 206 666 0 伊勢市 長寿介護
課

55 12-21 新規

高齢者施設で
働く看護職の
ための研修
「高齢者のた
めのフットケ
ア」「要介護
高齢者の口腔
ケアと誤嚥の
予防」

高齢者の誤嚥予防（肺炎予
防）、フットケア（ADLの低
下・寝たきり予防）を理解
し、現場で効果的に看護実践
できるように、演習を含めた
研修を実施

144 75% 108 0 - 0 144 108 0 108
三重県看護協
会

長寿介護
課

14



民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

56 12-22 新規

介護支援専門
員研修助成事
業

市内の介護サービスを提供す
る事業者が、その事業所に勤
務する介護支援専門員に係る
法定研修の費用を負担した場
合に、事業者に対し費用を助
成

2,029 67% 1,352 0 - 0 2,029 1,352 1,352 0 四日市市 長寿介護
課

13 1,498 1,123 1,862 1,396 ▲ 364 ▲ 273 0 1,123

57 13-1

介護事業所等
における出前
研修実施事業

介護施設や介護事業所に赴き
実施する出前研修や、事業所
近隣で集合して行う研修に係
る講師派遣を実施

1,498 75% 1,123 1,862 75% 1,396 ▲ 364 ▲ 273 0 1,123

公益財団法人
介護労働安定
センター（三
重支部）

長寿介護
課

14 6,776 3,388 7,922 3,961 ▲ 1,146 ▲ 573 0 3,388

58 14-1

各種研修に係
る代替要員の
確保対策事業

介護職員の質の向上と定着、
キャリアパスを図る観点か
ら、現任職員が多様な研修に
参加することが可能となるよ
う、研修受講中の代替要員確
保のための経費を支援

6,776 50% 3,388 7,922 50% 3,961 ▲ 1,146 ▲ 573 0 3,388 三重県 長寿介護
課

介護施設、介護事業所への出前研
修の支援事業

研修代
替要員
の確保
支援

各種研修に係る代替要員の確保対
策事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

15 13,295 12,823 12,671 12,416 624 407 4,626 8,197

59(1) 15-1

認知症対応型
サービス事業
管理者研修等
事業
（＋認知症対
応型サービス
事業開設者研
修等）

認知症対応型サービス事業の
管理者となる者等に対し必要
な知識や技術を習得させるた
め、標準カリキュラムに基づ
いた研修を実施するととも
に、認知症介護指導者による
カリキュラム検討会を開催す
ることにより研修の質の向上
を推進

993 100% 993 1,308 100% 1,308 ▲ 315 ▲ 315 0 993 三重県 長寿介護
課

59(2) 15-2

医療従事者向
け認知症対応
力向上研修事
業（認知症サ
ポート医養成
研修事業等）

医療従事者（医師、歯科医
師、薬剤師、看護師、病院勤
務の医療従事者）に対し、認
知症の人や家族を支援するた
めの必要な知識・技術を習得
するため、国の標準カリキュ
ラムに基づいた研修を実施

5,789 100% 5,789 5,721 100% 5,721 68 68 0 5,789 三重県 長寿介護
課

59(3) 15-3

認知症初期集
中支援推進事
業

認知症の人やその家族に早期
に関わる「認知症初期集中支
援チーム」のチーム員に対す
る研修を実施

1,400 100% 1,400 1,400 100% 1,400 0 0 1,400 0 三重県 長寿介護
課

59(4) 15-4

認知症地域支
援推進員等設
置事業

市町に配置された（もしくは
配置予定）認知症地域支援推
進員に対し、知識・技術を習
得するための研修を実施

2,356 100% 2,356 2,356 100% 2,356 0 0 2,356 0 三重県 長寿介護
課

60 15-5

認知症サポー
ター活動促進
事業

一定水準以上の知識や支援技
術を兼ね備えたオレンジ・
チューターを活用しながら、
市町村が配置したコーディ
ネーターやチームオレンジの
メンバー等に対する研修を実
施するなど、チームオレンジ
の市町村実施に対する側面的
な支援を実施

870 100% 870 870 100% 870 0 0 870 0 三重県 長寿介護
課

61 15-6

高齢者虐待防
止研修

高齢者虐待防止法を理解し、
虐待防止に取り組むために、
認知症の種類、中核症状と周
辺症状の違いついて学び、虐
待及び身体拘束について、共
通の認識を持つために学ぶ研
修を実施

240 75% 180 251 75% 188 ▲ 11 ▲ 8 0 180
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

地域包
括ケア
構築の
ための
広域的
人材養
成

認知症ケアに携わる人材の育成の
ための研修事業等
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

62 15-7

中堅職員に対
するチームケ
アのリーダー
として必要と
なるマネジメ
ント能力向上
に係る研修

小規模事業所の中堅職員を対
象として、地域包括ケアに携
わる知識、認識とスキル向上
を行い、認知症グループホー
ムとして専門性を地域包括ケ
アに活用でき、また、地域に
おける多職種のサービスと連
携できる知識とスキルの向上
を目指し、認知症の人の安定
した生活を支援する為の研修
を実施

0 - 0 765 75% 573 ▲ 765 ▲ 573 0 0

一般社団法人
三重県地域密
着型サービス
協議会

長寿介護
課

63 15-8 新規

認知症の人に
対する介護
サービスの質
の向上を図る
事業

既存の介護サービスにこだわ
らず新たな地域のニーズに対
応できるよう、認知症ケアに
係る考え方に新たな手法、理
論、技術を学ぶ機会を定期的
にもち、先進技術と理論を学
びながら、三重県内の地域性
を生かし、新たなサービス提
供に向けたアイデアを学ぶ研
修を実施

1,647 75% 1,235 0 - 0 1,647 1,235 0 1,235

一般社団法人
三重県地域密
着型サービス
協議会

長寿介護
課

16 1,110 832 2,533 1,899 ▲ 1,423 ▲ 1,067 0 832

64 16-1

成年後見制度
活用研修（権
利擁護人材育
成研修）

地域包括支援センター職員等
が成年後見制度の活用支援が
できるよう研修を開催 603 75% 452 532 75% 399 71 53 0 452

一般社団法人
三重県社会福
祉士会

長寿介護
課

65 16-2

医療・介護連
携を推進する
ための人材の
資質向上研修
業

身体の不調や病気、生活習慣
病予防、フレイル・介護予
防、食生活栄養、薬、介護な
ど日常生活全般の相談に応じ
られる看護職を育成するため
看護職の相談支援研修を開催

507 75% 380 483 75% 362 24 18 0 380
三重県看護協
会

長寿介護
課

66 16-3

多職種との連
携に係る認知
症ケア担当者
同士の橋渡し
事業

医療・介護連携を推進するた
め、地域の介護従事者等を対
象に、認知症ケアに関する研
修会、医療関係者（認知症疾
患医療センター長等）との意
見交換を実施

0 - 0 1,518 75% 1,138 ▲ 1,518 ▲ 1,138 0 0

一般社団法人
三重県地域密
着型サービス
協議会

長寿介護
課

地域包括ケアシステム構築に資す
る人材育成・資質向上事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

17 3,711 3,030 3,657 2,989 54 41 486 2,544

67 17-1

権利擁護促進
研修

①成年後見制度の理解を深
め、地域の様々な職種の方々
が権利擁護を実践していくた
めの研修（権利擁護促進研
修）を実施
②親族やその関係者が成年後
見を担えるための研修（親族
支援研修）を実施

2,075 75% 1,556 2,000 75% 1,500 75 56 0 1,556
一般社団法人
三重県社会福
祉士会

長寿介護
課

68 17-2

成年後見制度
利用支援事業

市民後見人等を対象とした研
修を実施するとともに、市民
後見人の活動を支援する委員
会を設置

648 75% 486 669 75% 501 ▲ 21 ▲ 15 486 0 桑名市 長寿介護
課

69 17-3

介護サービス
相談員等研修
支援事業

介護施設・サービス事業所や
有料老人ホーム・サービス付
き高齢者向け住宅での虐待の
未然防止や介護サービスの質
の向上等を図るため、介護
サービス相談員等研修に係る
経費を支援

988 100% 988 988 100% 988 0 0 0 988 三重県 長寿介護
課

18 314 235 399 298 ▲ 85 ▲ 63 0 235

70 18-1

地域リハビリ
テーション支
援スキルアッ
プ事業

県内のリハビリテーション専
門職・その他高齢者支援に携
わる者を対象として、研修・
勉強会を、講義・ディスカッ
ション形式により実施

131 75% 98 170 75% 127 ▲ 39 ▲ 29 0 98
一般社団法人
三重県作業療
法士会

長寿介護
課

71 18-2

安心・安全阿
くらしを支え
る災害対策予
防研修

災害時の避難所生活等におい
ても介護予防に取り組めるよ
う、平時からできる取組や災
害時の対応に関する研修を実
施

0 - 0 229 75% 171 ▲ 229 ▲ 171 0 0
一般社団法人
三重県理学療
法士会

長寿介護
課

72 18-3 新規

高齢者の暮ら
しを拡げる支
援とリハビリ
テーション専
門職の役割に
関する研修実
施事業

リハビリテーション専門職
（理学療法士、作業療法士、
言語聴覚士）等を対象に、地
域リハビリテーションの実践
および地域で連携した高齢者
への支援体制に関する研修会
を開催

183 75% 137 0 - 0 183 137 0 137
一般社団法人
三重県理学療
法士会

長寿介護
課

権利擁護人材育成事業

介護予防の推進に資する専門職種
の指導者育成事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

19 1,000 1,000 1,000 1,000 0 0 0 1,000

73 19-1

介護施設等防
災リーダー養
成支援事業

介護職員向けに防災知識を習
得するための研修を実施 1,000 100% 1,000 1,000 100% 1,000 0 0 0 1,000 三重県 長寿介護

課

20 31,250 22,500 9,295 9,210 21,955 13,290 0 22,500

74 20-1

外国人介護人
材集合研修実
施事業

外国人技能実習生等を対象と
した介護技術の向上を図るた
めの集合研修を実施する民間
団体に対して、集合研修に係
る経費を補助

5,000 100% 5,000 5,000 100% 5,000 0 0 0 5,000 三重県 長寿介護
課

75 20-2

外国人向け研
修

介護福祉士を取得した外国人
等を対象に、外国人でも参加
しやすい介護技術のスキル
アップ研修を実施

0 - 0 339 75% 254 ▲ 339 ▲ 254 0 0
一般社団法人
三重県介護福
祉士会

長寿介護
課

76 20-3

外国人介護人
材受入支援事
業

外国人介護人材受入に係る県
内の介護施設等の不安・疑問
を解消し、介護施設等におけ
る円滑な就労・定着を促進す
るため、受入れ制度や異文化
理解に関する説明会を実施

0 - 0 3,956 100% 3,956 ▲ 3,956 ▲ 3,956 0 0 三重県 長寿介護
課

77 20-4 新規

外国人介護人
材受入施設等
環境整備事業

外国人介護人材受入施設等が
行う外国人材に対する環境整
備の取組（介護福祉士の資格
取得を目指す外国人職員に対
する学習支援、コミュニケー
ション支援ツール等の導入、
住居借り上げ）に必要な経費
を補助

26,250 67% 17,500 26,250 17,500 17,500 三重県 長寿介護
課

介護施設等における防災リーダー
養成等支援事業

外国人介護人材研修支援事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

21 570 570 570 570 0 0 0 570

78 21-1

外国人介護福
祉士候補者受
入施設学習支
援事業

外国人介護福祉士候補者の受
入施設に対して、候補者の日
本語学習等に係る経費の一部
を支援

570 100% 570 570 100% 570 0 0 0 570 三重県 長寿介護
課

22 1,097 1,097 1,297 1,297 ▲ 200 ▲ 200 0 1,097

79 22-1

介護職員に対
する悩み相談
窓口設置事業

介護職員離職防止のため、介
護職員等を対象とした悩み相
談窓口を設置 1,097 100% 1,097 1,297 100% 1,297 ▲ 200 ▲ 200 0 1,097 三重県 長寿介護

課

23 892 669 892 669 0 0 0 669

80 23-1

介護現場にお
ける職場環境
改善事業

新人介護職員に対する定着支
援のためのエルダー・メン
ター制度等を整備しようとす
る事業者に対する制度構築の
ための研修を実施

892 75% 669 892 75% 669 0 0 0 669
一般社団法人
三重県社会福
祉協議会

長寿介護
課

24 1,869,574 1,498,374 903,175 725,318 966,399 773,056 15,000 1,483,374

81 24-1

管理者等に対
する雇用管理
改善方策普
及・促進事業
（セミナー開
催）

介護事業所の経営者や施設管
理者、職場環境の改善を担当
する指導者を対象に、豊かな
人材が揃う魅力ある職場づく
りセミナーを実施

1,863 75% 1,397 1,870 75% 1,402 ▲ 7 ▲ 5 0 1,397

公益財団法人
介護労働安定
センター（三
重支部）

長寿介護
課

82 24-2

管理者等に対
する雇用管理
改善方策普
及・促進事業
（雇用管理相
談）

社会保険労務士・看護師等
が、介護事業所を訪問して管
理者に対する労働法関係法令
の理解促進や人事マネージメ
ントの構築、キャリアパスの
構築等の相談・指導を実施

1,836 75% 1,377 2,555 75% 1,916 ▲ 719 ▲ 539 0 1,377

公益財団法人
介護労働安定
センター（三
重支部）

長寿介護
課

労働環
境・処
遇の改
善

長期定
着支援 介護職員長期定着支援事業

人材育
成力の
強化

新人介護職員に対するエルダー、
メンター制度等導入支援事業

勤務環
境改善
支援

管理者等に対する雇用管理改善方
策普及・促進事業

外国人介護福祉士候補者受入施設
学習支援事業
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民間
(千円)

大項目 中項目 NO. 新規 事業の名称 事業の内容
総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 補助割合 基金充当額 総事業費 基金充当額

令和7年度 令和6年度 増減額 R7基金充当先の団体等
事業主体 備考

公的等
(千円)

担当課

83 24-3

介護生産性向
上推進総合事
業

生産性向上の取組を行おうと
する介護事業所を支援する
「みえ介護生産性向上支援セ
ンター」の設置や、介護現場
の生産性向上に資する取組を
議論する「介護現場革新会
議」を開催

15,000 100% 15,000 15,000 100% 15,000 0 0 15,000 0 三重県 長寿介護
課

84 24-4

介護テクノロ
ジー導入支援
事業

介護従事者の身体的負担の軽
減や業務の効率化など、介護
従事者が継続して就労できる
ような環境整備を図るために
必要な介護ロボット等やＩＣ
Ｔ等など介護テクノロジーの
導入に係る経費の一部を支援

1,848,875 80% 1,479,100 883,750 80% 707,000 965,125 772,100 0 1,479,100 三重県 長寿介護
課

85 24-5 新規

小規模な地域
密着サービス
事業所の連携
力強化による
職場環境改善
の仕組みづく
り事業

管理者以上の意識改革や継続
性ある年間研修事業体制を構
築、および事業所間の連携力
を高めるために、管理者層へ
の生産性向上等に関する研
修、大規模介護事業所との連
携を進めたうえでの年間研修
事業体制の構築についての研
修およびICTを活用した動画
研修システムの導入と運用勉
強会研修を実施

2,000 75% 1,500 0 - 0 2,000 1,500 0 1,500

一般社団法人
三重県地域密
着型サービス
協議会

長寿介護
課

25 0 0 2,000 1,000 ▲ 2,000 ▲ 1,000 0 0

86 25-1

離島・中山間
地域等介護人
材確保支援事
業

人口減少や高齢化が 急速に進
んでいる離島や中山間地域等
において、地域外からの就職
を促進（赴任旅費、引越等に
係る費用の助成）

0 - 0 2,000 50% 1,000 ▲ 2,000 ▲ 1,000 0 0 三重県 長寿介護
課

2,161,947 1,161,684 1,000,263 26,120 2,135,827

離島・
中山間
地域等
支援

離島・
中山間
地域等
介護人
材確保

離島・中山間地域等における介護
人材確保支援事業
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