（様式４）

研修歴・心理業務歴等について
	有資格者・準ずる者

（上記いずれかに○）
	名前
	


　　　　　
１　ご自身の資質向上のために現在どのような研修をしているか記述してください。
　　（スーパーバイズの経験、事例検討会・その他の研修会への参加について、その回数および研修内容を記述してください。）

	スーパーバイズを受けた経験（年間　　　　回程度）


	事例検討会・その他の研修会への参加（年間　　　　回程度）



　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（裏面に続く）

２　今までの心理業務、スクールカウンセラーおよび児童生徒を対象にした相談業務、教職員に対する研修会の講師実績、教職員とともに行う授業実績（ティームティーチング）について記述してください。（業務内容について具体的に記述してください。）

	【今までの心理業務】
【スクールカウンセラーおよび児童生徒を対象にした相談業務】
【教職員に対する研修会の講師実績】

【教職員とともに行う授業実績（ティームティーチング）】
【その他　特記事項】

上記以外の内容で本業務に関係する事項があれば、記載ください。




※必要に応じて、記入枠を増やし記述していただいても結構です。(パソコン可)

