
【イクボスメールみえ 第１３７号】「みえパパ×育休促進事業」研修資料をご活用くださ

い！ 

このメールは「みえのイクボス同盟」に加盟いただいている皆様に送付しています。 

 

 ■■■「みえパパ×育休促進事業」研修資料をご活用ください！■■■ 

-------------------------------------------------------------------------------- 

 県では令和７年度、男性社員の育休取得に課題のある企業・団体において、ヒアリング

を実施し、その内容や法制度の改正内容、過去に県で制作した成果物等をもとに、社内研

修で使用可能な研修資料を作成しました。 

 利用申請などは不要で、自由にお使いいただけますので、以下の URLよりダウンロード

いただき、ぜひ積極的にご活用ください。 

https://www.pref.mie.lg.jp/D1KODOMO/000117883.htm 

※本資料の使用にかかる注意点 

・社内研修等における本資料の使用（印刷・配布含む）にあたっての申請や連絡は不要です。 

・営利目的での使用はご遠慮ください。 

・本資料に掲載されている写真等のデータについて、無断転載・複製・二次利用はご遠慮く

ださい。 

・引用の際は以下のように出典を明記して下さい。 

 （出典記載例）出典：三重県子ども・福祉部「みえパパ×育休促進事業研修資料」（当該ペー

ジのURL） 

・本資料にかかるお問合せ：三重県子ども・福祉部少子化対策課 

（shoshika@pref.mie.lg.jp） 

 

■■■■■■■■■ メールマガジンに関するお問い合わせ ■■■■■■■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部 少子化対策課 少子化対策班 

  電話：059-224-2404 FAX：059-224-2270  

  電子メール：shoshika@pref.mie.lg.jp  

〇みえイクボス同盟ホームページはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/D1KODOMO/000188787.htm 

〇改正育児・介護休業法対応！職場研修用ツールのダウンロードはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0329700144.htm 
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