
✓県庁内の各職場で行っている改善・改革の取組を共有・表彰する制度です。

✓毎年200件ほど取組の応募があり、県職員の審査により選ばれた取組を
発表会当日に紹介します。

✓毎年、新規採用職員が実行委員会として発表会の企画・運営を行っています。

ＭＩＥ職員力アワードって何？

当日の内容は？

事前の審査により選ばれた５名程度の受賞者について、
その功績を紹介するとともに、知事より表彰を行います。

視聴方法などの詳細は？ ＭＩＥ職員力アワードＭＩＥ職員力アワード

Ｚｏｏｍでの当日の視聴申込みを、先着200名で受け付けています。

視聴を希望される方は、三重県のＨＰ（「ＭＩＥ職員力アワード」で検索）

をご覧いただくか、右の二次元バーコードからお申込みください。

（問い合わせ先）
三重県 総務部 行財政改革推進課
E-mail：gyoukaku@pref.mie.lg.jp
電話：059-224-2231 FAX：059-224-3170

？
電話の場合は、

平日8:30～17:15まで

令和７年度

 ＭｉｅＶＰ表彰式
 ＭＩＥ職員力アワード発表会 を開催します！！

✓他の職員の模範となるような職員の行動を表彰する制度です。

✓職員の意欲やモチベーションを向上させることを目的として実施します。

✓事前の審査により、全庁で５名程度の職員を選出し、表彰式の場で紹介します。

ＭｉｅＶＰ（ミエブイピー）表彰って何？

★開催日時：令和8年３月11日（水）15：00～16：30
★視聴方法：オンライン配信（Ｚｏｏｍ）

事前の審査により選ばれた取組内容を発表します。
また、当日の発表をふまえ、知事・副知事が審査のうえ「グランプリ」を決定し、 
表彰を行います。その他、実行委員会の企画発表を行う予定です！

★第２回ＭｉｅＶＰ表彰式

★第1４回ＭＩＥ職員力アワード発表会 ～Ｍｉｅる景色を、変える変革！～
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