
改善計画書

施設名　　　三田保育園　 　　　　　　　　　　　　　　　（担当者　 奥　久美　　）　　　　　　　　　　　　　　　　 　
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課題・改善点 達成目標 期間 開始時期 達成時期 改善スケジュール（人・予算・情報・手順等） 担当

1 環境整備 園内の環境美化に努める 1カ月 R8.3 R8.4

園内の見回りを強化し、気付いたときに整理整頓・清掃を行
う。
整理整頓が不十分な箇所は、職員会議等で共有し職員全員の
美化意識の向上をはかる。

園長・主任

2 実習生の受け入れの取り組み ホームページなどで受け入れについて記載する 　  3カ月 R8.3 　  R8.６

法人本部と連携しながら積極的に受け入れをする。
実習生を受け入れた際には、実習期間中に感じたことや改善
点、募集方法の改善点等を聴取し、次年度以降の継続的な受
け入れにつなげる。

園長・主任

3 保育サービスの見直し 職員間でマニュアルの見直しをする 　  3カ月 R8.3      R8.6
各種マニュアルの見直しを職員会議の議題として定期的に採
り上げ、検討を行う。

園長・主任
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1 環境保護意識の醸成
環境保護（ＳＤＧｓ等）について分かりやすい
絵本を取り入れて子どもたちが環境保護に興味
関心を持てるようにする

12カ月 R8.3 R9.3

子どもたちに環境保護（ＳＤＧｓ等）に関する絵本を読み聞
かせを行い、環境意識の醸成をはかる。
環境保護に関する取組みを行っている地元企業や団体等を招
聘し、子どもたちにも理解できる内容の講話を依頼する。

園長・主任・担任

2 地域の環境保護への貢献 地域の清掃活動等環境保護活動へ参加する 12カ月 R8.3 R9.3
職員が地域の美化に努め、清掃活動等へ積極的に参加する。
また、その様子を写真等を用いて、子どもたちや保護者に伝
える。

園長・主任・担任
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子どもたちの日常の姿や行事の様子等を写真を活用し、園内掲示やホームページへの掲載を実施する。

小規模園の特色を活かした異年齢保育を行う。

地域行事に積極的に参加し、地域の方々とのふれあいや野菜の収穫体験など定期的に交流を行う。地元の体操の先生を招聘し、体を動かす楽しさを体験してもらう。(年4回)

年間を通して散歩に出かけ自然に触れたり、菜園活動を通じて植物の生長や収穫の喜びを感じ、食への興味を深める。
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