
「後継者インターンシップ」「産地留学」

事業説明会に参加しませんか？

職⼈志望の若者と全国の産地をつなげる、2〜3⽇間のインターンシップを実施します。

受託企業であるニッポン⼿仕事図鑑より事業説明会を実施しますので、

担い⼿を受け⼊れたい⽅、関係⼈口の創出に関⼼がある⽅は、ぜひご参加ください。
■⽇時：７月２⽇（木）14：30〜15：30

■場所：三重県総合文化センター（生涯学習センター 4階小研修室2）またはオンライン(Zoom)

よくあるご質問

Q. 生活ができるだけの給料は払えません。

A. 他の仕事と職⼈の仕事を兼業する働き⽅からスタートした事例も多数あります。

また、地域によっては地域おこし協⼒隊の制度を利⽤することもできます。

Q. 個⼈事業主でも後継者の受け⼊れはできますか？

A. できます。法⼈企業だけでなく、個⼈事業主が雇⽤するケースが全国の産地で増えています。

Q. 屋号を継ぐ後継者ではなく、スタッフとして雇いたいです

A. 職⼈仕事をする従業員や、いずれ独⽴してもらうことを⾒越しての採⽤でも問題ありません。

Q. 費⽤はどのくらいかかりますか？

A. ⾏政のプロジェクトになりますので、参加費は無料です。

Q. 担い⼿の育成には関⼼がありますが、今すぐ弟⼦を受け⼊れることは考えていません

A. 将来的に担い⼿になりうる若者（関係⼈口）との接点を作る⽬的のインターンシップもできます。

「どんな若者が来るのか？」というご興味があればぜひご応募ください。



事業説明会の参加申込書

ご参加⽅法 ：上記内容をメールかFAX、または電話等にて下記担当までお知らせください。     

ご回答期限 ：令和８年６月２５⽇（木）当⽇中  

※事業への正式なお申し込みは事業説明会のご参加後に検討いただいても構いません。お気軽に説明会へお越しください。

【お問い合わせ先】

令和8年度三重の伝統産業担い⼿確保事業 運営事務局（受託者：株式会社ニッポン⼿仕事図鑑）

担当：藤本 稀恵 電話：03-6805-3095 FAX：03-6805-3096 メール：intern@nippon-teshigoto.jp

主催：三重県雇⽤経済部 県産品振興課 県産品販売促進班

■会社名（団体・工房名）：

■氏名：

■所在地：

■電話番号：

■メールアドレス：
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