
 

指定管理者が行う公の施設の管理状況全期間評価 

施設所管部名：  農林水産部   

１ 指定管理者の概要等 

施設の名称及び所在 三重ぴよクエの森（三重県民の森）   （三重郡菰野町大字千草字西貝石7181-3） 

指定管理者の名称等 NPO法人ＥＣＣＯＭ 理事長 森 豊   （三重郡菰野町小島4059） 

指定の期間 令和３年４月１日～令和８年３月３１日 

指定管理者が行う管理

業務の内容 

１ 県民の森の森林、植物等の管理に関する業務 

２ 県民の森の施設、設備の維持管理及び修繕に関する業務 

３ 県民の森の施設、設備の利用に関する業務 

４ 自然体験型イベントの実施に関する業務 

５ ホームページ等による県民の森内の自然情報やイベント情報の提供に関する業務 

６ 生物多様性の保全に配慮した取組に関する業務 

７ その他県民の森の管理上必要と認める業務 

 

２ 管理業務の実施状況 

  
指定管理者 

の自己評価 

県の 

評価 
全期間におけるコメント 

R３ Ｂ  

５年間の管理期間を通して、定期的な施設巡回による異常個所の早期

発見に努めるとともに、公園内の森林、植栽木、芝生等の植物管理、遊具・

建物施設の保守点検、環境美化等の管理業務を適切に実施した。 

R４ Ｂ  

R５ Ｂ  

R６ Ｂ  

R７ Ｂ  

 

３ 施設の利用状況 

  
指定管理者 

の自己評価 

県の 

評価 
全期間におけるコメント 

R３ Ａ  

ホームページやＳＮＳ、地元ラジオ局CTY-FM等を通じて、イベント報告や

園内の自然の様子等の情報発信を行った。また、「山猿塾」等参加者のニ

ーズを捉えたイベントを数多く開催し、施設利用者の増加につなげた。５年

間の管理期間を通して、年間の施設利用者数は、毎年目標値以上となっ

た。 

R４ Ａ  

R５ Ｂ  

R６ Ａ  

R７ Ｂ  

 

４ 管理業務に関する経費の収支状況（全期間） 

収入の部 支出の部 

指定管理料 123,928,000 事業費 14,051,291 

利用料金収入 0 管理費 118,004,744 

その他の収入 7,037,498 その他の支出 0 

合計      (a) 130,965,498 合計     （b） 132,056,035 

収支差額  (a)-(b) △1,090,537   

 



 

※参考                

利用料金減免額 － 

 

５ 成果目標及びその実績 

 

指定管

理者の

自己評

価 

県の

評価 

全期間における成果目標及びその実績 

成果目標 

項目 
目標値 

R３ 

実績値 

R４ 

実績値 

R５ 

実績値 

R６ 

実績値 

R７ 

実績値 

Ｒ３ Ａ  年間の施設

利用者数 
133,000人 182,833人 183,139人 159,503人 164,547人 149,903人 

Ｒ４ Ａ  施設利用者

の満足度 
80% 87.4% 89.6% 89.5% 91% 90.5% 

Ｒ５ Ｂ  
自然体験型

イベント参加

者の満足度 

92% 96.8% 96.2% 95.9% 97% 96.9% 

Ｒ６ Ａ  

 

Ｒ７ Ａ  

全期間におけるコメント 

５年間の管理期間を通して、３つの成果目標項目全てで目標値を達成した。 

 

６ 総括評価 

●業務執行にあたっては、事務分担・責任の所在を明確にするとともに、職員（常勤３～４名・非常勤３

名）を三重県民の森管理事務所に配置した。また、危機管理に関するマニュアルを作成し、自然災害

や公園内での事故対応及び報告体制を整備し対応を行った。 

 

●定期的な施設巡回により異常個所の早期発見に努めるとともに、公園内の森林、植栽木、芝生等の植

物管理、遊具・建物施設の保守点検、環境美化等の管理業務を適切に実施し、施設の安全・安心な利

用環境や快適性の維持に努めた。 

 

●「みえ森林教育ステーション」では、木製遊具の定期的な点検を行うなど、安全・安心な利用に向けた

運営を行った。 

 

●施設利用者数については、ホームページやＳＮＳによる積極的かつタイムリーな広報に努めるととも

に、参加者のニーズを捉えたイベントの開催等により、目標値を達成した。 

 

●「みえ生物多様性推進プラン」に沿って、希少動植物の保護や外来生物の駆除等生物多様性の保全

に向けた取組を積極的に実施した。また、高校の生物部が実施する「フクロウ保護プロジェクト」等に協

力した。 

 

●５年間の管理期間を通して適切な施設管理に努めるとともに、３つの成果目標項目全てで目標値を達

成したことを評価する。令和８年度以降も指定管理者に指定されており、これまでの実績を最大限に生

かしながら、さらなる利用者の増加や満足度の向上に向けて取り組まれたい。また、招致を予定してい

る令和13年全国植樹祭の気運醸成に向けて、積極的に取り組まれることを期待する。 

 


